Q RENDEZ-VOUS ANGERS EMPLOI G Mission Locale

aldev 25 février 2025 S
Offre d’emploi
Nom de la structure ABALONE
Intitulé de Uoffre d’emploi Agent de conditionnement H/F
Lieu Beaucouzé
Type de contrat - Durée Intérim - Missions a la semaine, reconductibles

35h/semaine

Temps de travail - Horaires | | . o 'squipe 2x8h (4h00-12h00 ou 12h00-20n00)

Date de prise de poste Dés que possible

Salaire brut et avantages 11,89€/heure
g Primes d'équipe et d'habillage.
Prérequis demandés

.. Dynamisme, rigueur; Savoir compter.
et/ou exigés

Recrutement pour une entreprise spécialisée dans la fabrication de

Informations diverses . .
barquettes alimentaires.

Offre d’emploi
Nom de la structure ABALONE
Intitulé de Uoffre d’emploi Magasiner H/F
Lieu Beaucouzé
Type de contrat - Durée Contrat a durée indéterminée (CDI)

35h/semaine

Temps de travail - Horaires Horaires de journée, du lundi au vendredi

Date de prise de poste Début mars 2025

Selon profil et/ou expérience

Salaire brut et avantages Lo
Non communiqué

Prérequis demandés Sens de l'organisation, rigueur, dynamique; Maitrise de loutil
et/ou exigés informatique ; CACES 3 et 5.

Informations diverses Recrutement pour un client du secteur industriel.



Nom de la structure
Intitulé de Uoffre d’emploi
Lieu

Type de contrat - Durée
Temps de travail - Horaires

Date de prise de poste

Salaire brut et avantages

Prérequis demandés
et/ou exigés

Informations diverses

Nom de la structure
Intitulé de Uoffre d’emploi
Lieu

Type de contrat - Durée

Temps de travail - Horaires

Date de prise de poste

Salaire brut et avantages

Prérequis demandés
et/ou exigés

Informations diverses

RENDEZ-VOUS ANGERS EMPLOI o Mission Locale
- O, Angevine
25 février 2025
Offre d’emploi

ALDEV CLAUSE D'INSERTION PROFESSIONNELLE
Dessinateur projeteur H/F
Juigné sur Loire

Contrat a durée déterminée (CDD) - 4 mois

35h/semaine
Horaires : 9h - 12h / 14h-17h

Mars 2025

Selon profil
Non communiqué

Autocad.

Offre d’emploi
AXEO SERVICES ANGERS
Agent d'entretien H/F
Angers et périphérie proche.

Contrat a durée indéterminée (CDI)

De 16h/semaine jusqu'a 35h/semaine
Souvent le matin de 5h a 8h ou le soir de 18h a 00h ; également possible
enjournée selon la clientele.

A partir de Mars 2025

12.13€/heure
Indemnisations frais kilométriques et téléphongiues supérieures a la
convention collective.

Expérience d'un an idéalement; Le permis B est un plus mais pas
obligatoire.

/



Nom de la structure
Intitulé de Uoffre d’emploi
Lieu

Type de contrat - Durée

Temps de travail - Horaires

Date de prise de poste

Salaire brut et avantages

Prérequis demandés
et/ou exigés

Informations diverses

Nom de la structure
Intitulé de Uoffre d’emploi
Lieu

Type de contrat - Durée
Temps de travail - Horaires

Date de prise de poste

Salaire brut et avantages

Prérequis demandés
et/ou exigés

Informations diverses

RENDEZ-VOUS ANGERS EMPLOI o Mission Locale
- O, Angevine
25 février 2025
Offre d’emploi
AXEO SERVICES ANGERS
Aide ménager H/F

Angers et périphérie (selon habitations des clients).

Contrat a durée indéterminée (CDI)

De 16h/semaine jusqu'a 35h/semaine
Enjournée de 08h a 18h pour l'amplitude avec possibilité de retirer des
moments si vous avez des indisponibilités connues.

Mars 2025

12€/heure
Indemnisations frais kilométriques et téléphonqiues supérieures a la
convention collective.

Expérience au moins d'un an et permis B seront appréciés.

Offre d’emploi

ETTIC

Agent de soins H/F, Accompagnant éducatif et social
H/F, Educateur spécialisé H/F

Angers

Intérim - 2 mois

35h/semaine
07h00-14h00 ou 14h00-21h00

Des que possible

11.88€/heure
1,57€ brut/heure (prime Laforcade)

Expérience dans le secteur médico-social.



Q RENDEZ-VOUS ANGERS EMPLOI G Mission Locale

Nom de la structure
Intitulé de Uoffre d’emploi
Lieu

Type de contrat - Durée
Temps de travail - Horaires

Date de prise de poste

Salaire brut et avantages

Prérequis demandés
et/ou exigés

Informations diverses

Nom de la structure
Intitulé de Uoffre d’emploi
Lieu

Type de contrat - Durée
Temps de travail - Horaires

Date de prise de poste

Salaire brut et avantages

Prérequis demandés
et/ou exigés

Informations diverses

O, Angevine

25 février 2025

Offre d’emploi
ID'EES INTERIM

Aide macon H/F

Angers, Beaufort en Vallée, Bécon les Granits, Ingrandes/Loire, Le
Louroux-Béconnais

Intérim - Plusieurs mois

35h/semaine
Horaires a définir

Février 2025 et Mars 2025

11.88€/heure
Indemnités de repas, trajets, transports

Expérience en magonnerie; Maitrise de la langue frangaise.

Offre d’emploi
ID'EES INTERIM
Aide-Plombier / Plombier H/F
Angers, Le Louroux-Béconnais, Beaufort en Vallée

Intérim - Plusieurs mois

35h/semaine
Horaires a définir

Mars 2025

A définir
Non communiqué

Expérience en plomberie; Etre véhiculé.e; Maitrise de la langue
francaise.

/



Nom de la structure
Intitulé de Uoffre d’emploi
Lieu

Type de contrat - Durée
Temps de travail - Horaires

Date de prise de poste

Salaire brut et avantages

Prérequis demandés
et/ou exigés

Informations diverses

Nom de la structure
Intitulé de Uoffre d’emploi
Lieu

Type de contrat - Durée
Temps de travail - Horaires

Date de prise de poste

Salaire brut et avantages

Prérequis demandés
et/ou exigés

Informations diverses

RENDEZ-VOUS ANGERS EMPLOI G Mission Locale
L. O, Angevine
25 février 2025 ©fs
Offre d’emploi

ID'EES INTERIM
Electricien H/F
Le Louroux-Béconnais

Intérim - 1 mois

35h/semaine
Horaires a définir

Mars 2025

A définir
Non communiqué

Expérience exigée; Habilitation a jour; Etre véhiculé.e.

Offre d’emploi
INTERIM NATION
Electricien niveau 3 H/F
Angers et agglomération

Intérim - Missions variables de 1 a 3 mois (ou plus, selon chantiers)

35h/semaine
Lundi au jeudi : 08h30-12h00/13h00-17h00 ; vendredi : 08h30-12h00

Des que possible

Selon expérience
Panier Repas, Indemnisation frais kilométriques.

Niveau 3 selon la grille du BTP.



Nom de la structure
Intitulé de Uoffre d’emploi
Lieu

Type de contrat - Durée
Temps de travail - Horaires

Date de prise de poste

Salaire brut et avantages

Prérequis demandés
et/ou exigés

Informations diverses

Nom de la structure
Intitulé de Uoffre d’emploi
Lieu

Type de contrat - Durée
Temps de travail - Horaires

Date de prise de poste

Salaire brut et avantages

Prérequis demandés
et/ou exigés

Informations diverses

RENDEZ-VOUS ANGERS EMPLOI o Mission Locale
L. O, Angevine
25 février 2025 ¢
Offre d’emploi

INTERIM NATION

Opérateur régleur commandes nhumériques H/F

Verrieres en Anjou

Intérim - 3 mois

39h/semaine
Horaires de journée

Dés que possible

Selon expérience
Titres restaurant

Expérience de 5 a 10 ans sur un poste similaire de production
unitaire/petite série de pieces de haute précision; Matitrise de la lecture
de plans 2D; Connaissance et utilisation des moyens de métrologie
(micrometre, jauge de profondeur, etc.); Capacité a régler et opérer une
fraiseuse CN 3 axes; Formation professionnelle en fraisage (CAP, BAC
Professionnel, BTS ou équivalent).

La connaissance des machines de fraisage DMG, Mikron, Matsura serait
un plus ; La connaissance de l'outillage pour injection plastique serait un
avantage.

Offre d’emploi
INTERIM NATION

Ouvrier paysager H/F

Angers et agglomération

Intérim - 3 mois

39h/semaine
Lundi au vendredi : 08h30-12h00/13h00-17h00

Des que possible

Selon expérience
Panier repas, Indemnisation frais kilométriques

Compétences en aménagement et agencement des extérieurs; Bon
savoir-étre : rigueur, esprit d'équipe, autonomie et respect des consignes
de sécurité; Bonne capacité d'initiative et d'organisation; Motivation
sans contrainte physique : a manutention ne vous fait pas peur; Capacité
a travailler en extérieur quel que soit les conditions climatiques; Permis :
obligatoire.

L'esprit entrepreneurial est un plus.



Nom de la structure

Intitulé de Uoffre d’emploi
Lieu

Type de contrat - Durée

Temps de travail - Horaires

Date de prise de poste

Salaire brut et avantages

Prérequis demandés
et/ou exigés

Informations diverses

Nom de la structure
Intitulé de Uoffre d’emploi
Lieu

Type de contrat - Durée
Temps de travail - Horaires

Date de prise de poste

Salaire brut et avantages

Prérequis demandés
et/ou exigés

Informations diverses

RENDEZ-VOUS ANGERS EMPLOI o Mission Locale
L. O, Angevine
25 février 2025 ¢
Offre d’emploi

INTERIM NATION

Vendeur rayon Charcuteries et Fromages H/F

Angers

Intérim - 3 mois

35h/semaine
Horaires variables selon planning. Plage horaire comprise entre 08h00
et 20h30, du lundi au samed.i.

Dés que possible

12€/ heure, selon expérience
Non communiqué

Sens du contact et excellent relationnel client; Rigueur et respect des
regles d'hygiene et de sécurité alimentaire; Premiere expérience
souhaitée dans le domaine de la vente en rayon alimentaire,
particulierement en charcuterie, traiteur ou fromagerie mais
débutant(e)s motivé(e)s accepté(e)s; Esprit d'équipe et capacité a
travailler dans un environnement dynamique.

Disponibilité pour travailler les week-ends et jours fériés.

Offre d’emploi
KEOLIS SANTE JUSSIEU SECOURS ANJOU

Ambulancier diplomé d'état H/F

Brissac, Doué en Anjou, Mazé, Saint Sylvain d'Anjou, Saumur, Trélazé

Contrat a durée indéterminée (CDI)

35h/semaine (heures supplémentaires a prévoir)
Horaires variables

Des que possible

12,52€/heure

Indemnité repas, Mutuelle et prévoyance avantageuses, acces a des
aides au logement et a un service de solutions bien-étre et santé,
Application Hello CSE avec de nombreuses réductions sur les achats
quotidiens.

Bienveillance, Ecoute, Esprit d'équipe, Sang Froid; Dipléme d'Etat
Ambulancier; Attestation de Formation aux Gestes et Soins d'Urgence 2
a jour; Attestation d'aptitude et certificat médical de non contre-
indication a la conduite d'ambulance; Permis B non probatoire; Vaccins
ajour (DT Polio et Hépatite B); Casier judiciaire vierge (extrait n°3).

/



Nom de la structure

Intitulé de Uoffre d’emploi
Lieu
Type de contrat - Durée

Temps de travail - Horaires

Date de prise de poste

Salaire brut et avantages

Prérequis demandés
et/ou exigés

Informations diverses

Nom de la structure

Intitulé de Uoffre d’emploi
Lieu

Type de contrat - Durée
Temps de travail - Horaires

Date de prise de poste

Salaire brut et avantages

Prérequis demandés
et/ou exigés

Informations diverses

RENDEZ-VOUS ANGERS EMPLOI OSM'lSS'lU_n Locale
L. O, Angevine
25 février 2025 ©fs
Offre d’emploi

KEOLIS SANTE JUSSIEU SECOURS ANJOU

Conducteur de taxi H/F
Brissac, Doué en Anjou, Mazé, Saint Sylvain d'Anjou, Saumur, Trélazé

Contrat a durée indéterminée (CDI)

35h/semaine (heures supplémentaires a prévoir)
Horaires variables

Dés que possible

11,88€/heure

Indemnité repas, Mutuelle et prévoyance avantageuses, acces a des
aides au logement et a un service de solutions bien-étre et santé,
Application Hello CSE avec de nombreuses réductions sur les achats
quotidiens.

Bienveillance, Ecoute, Esprit d'équipe, Sang Froid; Certificat de Capacité
Professionnelle de Conducteur de Taxi; Prévention et Secours Civique
niveau 1 ou équivalent a jour; Attestation d'aptitude et certificat médical
de non contre-indication a la conduite de taxi; Permis B non probatoire;
Vaccins a jour (DT Polio et Hépatite B); Casier judiciaire vierge (extrait
n°3).

/

Offre d’emploi
KEOLIS SANTE JUSSIEU SECOURS ANJOU

Auxiliaire ambulancier H/F

Brissac, Doué en Anjou, Mazé, Saint Sylvain d'Anjou, Saumur, Trélazé

Contrat a durée indéterminée (CDI)

35h/semaine (heures supplémentaires a prévoir)
Horaires variables

Dés que possible

11,88€/heure

Indemnité repas, Mutuelle et prévoyance avantageuses, acces a des
aides au logement et a un service de solutions bien-étre et santé,
Application Hello CSE avec de nombreuses réductions sur les achats
quotidiens.

Bienveillance, Ecoute, Esprit d'équipe, Sang Froid; Certificat d'Auxiliaire
Ambulancier ; Attestation de Formation aux Gestes et Soins d'Urgence 2
a jour; Attestation d'aptitude et certificat médical de non contre-
indication a la conduite d'ambulance; Permis B non probatoire; Vaccins
ajour (DT Polio et Hépatite B); Casier judiciaire vierge (extrait n°3).

/



Nom de la structure
Intitulé de Uoffre d’emploi
Lieu

Type de contrat - Durée
Temps de travail - Horaires

Date de prise de poste

Salaire brut et avantages

Prérequis demandés
et/ou exigés

Informations diverses

Nom de la structure
Intitulé de Uoffre d’emploi
Lieu

Type de contrat - Durée
Temps de travail - Horaires

Date de prise de poste

Salaire brut et avantages

Prérequis demandés
et/ou exigés

Informations diverses

RENDEZ-VOUS ANGERS EMPLOI G Mission Locale
L. O, Angevine
25 février 2025 Ol
Offre d’emploi
02 ANGERS

Aide a domicile H/F
Angers et alentours

Contrat a durée indéterminée (CDI)

Temps partiel a temps plein (35h)
8h30 a 17h30 (possibilité d'adapter ses horaires)

A partir de Mars 2025

De 11,88€ a 12,18€/heure

Contrat adapté au nombre d'heures que vous le souhaitez, Mutuelle
prise en charge a 50%, Primes de participation et d'intéressement,
Indemnisation frais kilométriques; Tickets restaurants.

Etre motivé.e, dynamique et consciencieux.se; Avoir un bon sens de
l'organisation; Etre véhiculé.e serait vraiment un plus.

Des missions au plus proche de chez vous ; Mise a disposition d'un
téléphone professionnel.

Missions : Entretenir les espaces de vie de nos clients dans le respect
des normes de propreté et d'hygiene ; Aider dans les actes de la vie
quotidienne (toilette,

Offre d’emploi
O2 ANGERS
Auxiliaire de vie H/F
Angers et alentours

Contrat a durée indéterminée (CDI)

Temps partiel évolutif Temps plein (35h)
Horaires de journée

A partir de début Mars 2025

12.10€ 2 12,41€/heure

Contrat adapté au nombre d'heures que vous le souhaitez, Mutuelle
prise en charge a 50%, Primes de participation et d'intéressement,
Indemnisation frais kilométriques; Tickets restaurants.

Etre disponible les week-end.

Equipe engagée et dynamique.

Missions : Accompagner les clients dans les tadches du quotidien (aide a
la toilette, a la mobilité, aux courses, a la préparation des repas) ;
Stimuler au quotidien noss clients avec des activités.



Nom de la structure
Intitulé de Uoffre d’emploi
Lieu

Type de contrat - Durée
Temps de travail - Horaires

Date de prise de poste

Salaire brut et avantages

Prérequis demandés
et/ou exigés

Informations diverses

Nom de la structure
Intitulé de Uoffre d’emploi
Lieu

Type de contrat - Durée
Temps de travail - Horaires

Date de prise de poste

Salaire brut et avantages

Prérequis demandés
et/ou exigés

Informations diverses

RENDEZ-VOUS ANGERS EMPLOI OSM'lSS'lU_n Locale
L. O, Angevine
25 février 2025 ©fs
Offre d’emploi
O2 ANGERS

Garde d'enfant H/F
Angers

Contrat a durée indéterminée (CDI)

De 6h a 15h
7ha9het16ha19h

A partir de Mars 2025

12,02€ a 12,10€/heure

Contrat adapté au nombre d'heures que vous le souhaitez, Mutuelle
prise en charge a 50%, Primes de participation et d'intéressement,
Indemnisation frais kilométriques; Tickets restaurants.

/

Enfants agés de 8 ans et 12 ans.

Missions : Aller chercher les enfants a l'école ; Les aider aux devoirs ; Les
accompagner a leurs activités ; Mettre en place des jeux éducatifs ;
Partager des moments de convivialité.

Offre d’emploi
SERVIAND
Opérateur agroalimentaire sur machine H/F
Le Lion d'Angers

Contrat a durée indéterminée (CDI)

35h/semaine
05h-12h30 du lundi au vendredi

Avril 2025

Entre 1 802€ et 2 500€/mois selon profil et expérience

Indemnisation frais kilométriques, Paniers repas, Prime
d'habillage/déshabillage, Rémunération du temps de pause, Prime
d'assiduité, Prime de rendement, Participation au bénéfice, Prévoyance,
Caisse de retraite complémentaire.

Aucun.



Q RENDEZ-VOUS ANGERS EMPLOI G Mission Locale

Nom de la structure
Intitulé de Uoffre d’emploi
Lieu

Type de contrat - Durée
Temps de travail - Horaires

Date de prise de poste

Salaire brut et avantages

Prérequis demandés
et/ou exigés

Informations diverses

L. O, Angevine
25 février 2025 ©fs

Offre d’emploi
SERVIAND
Pareur de boeuf H/F
Le Lion d'Angers

Contrat a durée indéterminée (CDI)

35h/semaine
05h - 12h30 du lundi au vendredi

Mars 2025

Entre 2 083€ et 2916€/mois selon profil et expérience

Indemnisation frais kilométriques, Paniers repas, Prime
d'habillage/déshabillage, Rémunération du temps de pause, Prime
d'assiduité, Prime de rendement, Participation au bénéfice, Prévoyance,
Caisse de retraite complémentaire.

Expérience en parage de viande ou en tenue de couteau (poissonnerie,
cuisine...).

/



Nom de Uentreprise/organisme

Intitulé de Uoffre de formation

Lieu

Type de formation - Durée

Temps de travail - Horaires
Date de début

Formation rémunérée

Prérequis demandés et/ou
exigés

Informations diverses

Nom de Uentreprise/organisme

Intitulé de Uoffre de formation

Lieu

Type de formation - Durée

Temps de travail - Horaires
Date de début

Formation rémunérée

Prérequis demandés et/ou
exigés

Informations diverses

RENDEZ-VOUS ANGERS EMPLOI G Mission Locale

O—, Angevine
25 février 2025 e

Offre de formation
GEIQ PRO 49

Alternant Canalisateur H/F

Angers

Contrat d'apprentissage; Contrat de professionnalisation;
12 2 15 mois

35h/semaine
Du lundi au vendredi, horaires de journée

Deés que possible

OUI (selon législation en vigueur en fonction de l'age et du cycle de
formation et/ou selon dispositif de droit commun)

Projet validé; Aimer le travail en extérieur; Aimer le travail en
équipe.

Offre de formation
GEIQ PRO 49

Alternant Coffreur Bancheur H/F

Angers

Contrat d'apprentissage; Contrat de professionnalisation;
12 2 15 mois

35h/semaine

Du lundi au vendredi, horaires de journée

Deés que possible

OUI (selon législation en vigueur en fonction de l'age et du cycle de

formation et/ou selon dispositif de droit commun)

Aimer le travail en extérieur; Aimer le travail en équipe; Aimer le
travail manuel.



Nom de Uentreprise/organisme
Intitulé de Uoffre de formation

Lieu

Type de formation - Durée

Temps de travail - Horaires
Date de début

Formation rémunérée

Prérequis demandés et/ou
exigés

Informations diverses

Nom de Uentreprise/organisme
Intitulé de Uoffre de formation

Lieu

Type de formation - Durée

Temps de travail - Horaires
Date de début

Formation rémunérée

Prérequis demandés et/ou
exigés

Informations diverses

RENDEZ-VOUS ANGERS EMPLOI G Mission Locale

O—, Angevine
25 février 2025 e

Offre de formation
GEIQ PRO 49

Alternant Couvreur H/F

Angers

Contrat d'apprentissage; Contrat de professionnalisation;
12 2 15 mois

35h/semaine
Du lundi au vendredi, horaires de journée

Deés que possible

OUI (selon législation en vigueur en fonction de l'age et du cycle de
formation et/ou selon dispositif de droit commun)

Projet validé; Aimer le travail en hauteur; Aimer le travail en
extérieur.

Offre de formation
GEIQ PRO 49

Alternant Monteur réseaux H/F

Angers

Contrat d'apprentissage; Contrat de professionnalisation;
18 mois

35h/semaine
Du lundi au vendredi, horaires de journée

Deés que possible

OUI (selon législation en vigueur en fonction de l'age et du cycle de
formation et/ou selon dispositif de droit commun)

Projet validé; Aimer le travail en hauteur/en extérieur.



Nom de Uentreprise/organisme

Intitulé de Uoffre de formation

Lieu

Type de formation - Durée

Temps de travail - Horaires
Date de début

Formation rémunérée

Prérequis demandés et/ou
exigés

Informations diverses

Nom de Uentreprise/organisme

Intitulé de Uoffre de formation

Lieu

Type de formation - Durée

Temps de travail - Horaires

Date de début

Formation rémunérée

Prérequis demandés et/ou
exigés

Informations diverses

RENDEZ-VOUS ANGERS EMPLOI G Mission Locale

.. =, Angevine
25 février 2025 ofe
Offre de formation
ID'EES INTERIM

Ouvrier Voiries et Réseaux Divers H/F

Pruillé
Formation courte (POEC, autre) ; Contrat d'insertion
professionnel intérimaire; Contrat de développement

professionnel intérimaire
Environ 320h

35h/semaine
Horaires a définir
A définir

OUI (selon législation en vigueur en fonction de l'age et du cycle de
formation et/ou selon dispositif de droit commun)

Avoir le projet de se former en Voiries et Réseaux Divers; Etre
véhiculé.e; Mattriser la langue francaise.

Offre de formation
IRSS ANGERS

CAP Accompagnant éducatif petite enfance H/F

Angers

Contrat d'apprentissage; Formation initiale;
12 a 18 mois (contrat apprentissage); 9 mois (formation initiale);

35h/semaine
Du lundi au vendredi

Septembre 2025 (formation intiale);
Septembre 2025, Janvier 2026, Avril 2026 (contrat apprentissage)

OUI (selon législation en vigueur en fonction de l'age et du cycle de
formation et/ou selon dispositif de droit commun)

Etre 4gé minimum de 18 ans avant le 31 décembre de l'année du
passage de ’examen.

Les candidats ne disposant pas de dipldme au moins égal au CAP
de niveau IV ou V doivent passer les épreuves générales communes
du CAP.

/



aldev

ANGERS LDIRE DEVELOPPO)

Nom de Uentreprise/organisme

Intitulé de Uoffre de formation

Lieu

Type de formation - Durée

Temps de travail - Horaires
Date de début

Formation rémunérée

Prérequis demandés et/ou
exigés

Informations diverses

Nom de Uentreprise/organisme
Intitulé de Uoffre de formation

Lieu
Type de formation - Durée

Temps de travail - Horaires
Date de début

Formation rémunérée

Prérequis demandés et/ou
exigés

Informations diverses

RENDEZ-VOUS ANGERS EMPLOI oSNl'lSSiU_n Locale
.. =, Angevine
25 février 2025 ofe

Offre de formation
IRSS ANGERS

Certification professionnelle Secrétaire Médical H/F

Angers

Contrat d'apprentissage; Contrat de professionnalisation;
Formation initiale;
18 mois (contrat apprentissage ou professionnalisation); 7 mois

(formation initiale)

35h/semaine
Du lundi au vendredi et/ou samedi

Octobre 2025 (formation initiale)
Octobre 2025, Janvier 2026, Avril 2026 (contrat apprentissage ou
professionnalisation)

OUI (selon législation en vigueur en fonction de l'age et du cycle de
formation et/ou selon dispositif de droit commun)

Aptitude a s’exprimer et a présenter correctement; Connaissance
du métier et de ses attentes; Maitrise des regles de base de la
langue francaise; Etre a ’aise avec Uoutil informatique.

/

Offre de formation

KEOLIS SANTE JUSSIEU SECOURS ANJOU
Apprenti Ambulancier H/F

Brissac, Doué en Anjou, Mazé, Saint-Sylvain-d'Anjou, Saumur,
Trélazé

Contrat d'apprentissage
1an

35h/semaine
Horaires non communiqués

Dates a venir pour le 2e semestre 2025

OUI (selon législation en vigueur en fonction de l'age et du cycle de
formation et/ou selon dispositif de droit commun)

Bienveillance, Ecoute, Esprit d'équipe, Sang Froid; Etre éligible au
contrat d'apprentissage (avoir - de 30 ans et/ou avoir une RQTH);
Prévention et Secours Civique de niveau 1 ou équivalent a jour;
Attestation d'aptitude et certificat médical de non contre-indication
a la conduite d'ambulance; Permis B non probatoire; Vaccins a jour
(DT Polio et Hépatite B); Casier judiciaire vierge (extrait n°3).
Formation avec environ 50% d'école et 50% d'entreprise.

Nous avons la volonté de valoriser nos apprentis, c'est pourquoi
nous avons décidé de rémunérer a 100% du SMIC, soit
11,88€/heure.
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Temps de travail - Horaires
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Informations diverses
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Offre de formation

SOFTEC

Alternant Chargé de dossiers clients comptabilité
Bac+3 H/F

Angers

Contrat d'apprentissage; Contrat de professionnalisation;
20 mois - novembre 2025 a juillet 2027

35h/semaine
Du lundi au vendredi, horaires de journée

Novembre 2025

OUI (selon législation en vigueur en fonction de l'age et du cycle de
formation et/ou selon dispositif de droit commun)

Bac+2 ou niveau V en comptabilité.

Offre de formation
SOFTEC

Alternant Collaborateur comptable Bac+2 H/F

Angers

Contrat d'apprentissage; Contrat de professionnalisation;
14 mois - Septembre 2025 a décembre 2026

35h/semaine
Du lundi au vendredi, horaires de journée

Septembre 2025

OUI (selon législation en vigueur en fonction de l'age et du cycle de
formation et/ou selon dispositif de droit commun)

Bacchalauréat ou Dipldme d'Etat niveau IV.
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Offre de formation
SOFTEC

Alternant Collaborateur paie H/F

Angers

Contrat d'apprentissage; Contrat de professionnalisation;
14 mois - Du 06 octobre 2025 au 31 décembre 2026

35h/semaine
Du lundi au vendredi, horaires de journée

06/10/2025

OUI (selon législation en vigueur en fonction de l'age et du cycle de
formation et/ou selon dispositif de droit commun)

Bacchalauréat ou Diplédme d'Etat niveau IV.

Offre de formation
SOFTEC

Alternant Conseiller financier Bac+3 H/F

Angers

Contrat d'apprentissage; Contrat de professionnalisation;
12 mois - Septembre 2025 a octobre 2026

35h/semaine
Du lundi au vendredi, horaires de journée

Septembre 2025

OUI (selon législation en vigueur en fonction de l'age et du cycle de
formation et/ou selon dispositif de droit commun)

Bac+2 ou niveau VI.



