Q RENDEZ-VOUS ANGERS EMPLOI G Mission Locale

Nom de la structure
Intitulé de Uoffre d’emploi
Lieu

Type de contrat
Durée du contrat

Temps de travail
Horaires

Date de prise de poste

Salaire et avantages

Prérequis demandés et/ou
exigés

Informations diverses

i O, Angevine
9 décembre 2025 ¢

Offre d’emploi
ACASAIDE
Aide ménager H/F

Angers, Avrillé.

Contrat a durée indéterminée (CDI).

15h/semaine évolutif si besoin.
Horaires de journée.

Si possible des le 22/12/2025 sinon, a partir du 05/01/2026.
13,10€ brut/heure.

Expériences dans le domaine de lentretien a domicile
(débutant.e accepté.e); Sens de l'organisation, rigueur,
autonomie dans l'exécution des taches; étre véhiculé est un
plus.

Agence de proximité proche de ses intervenants et de ses
clients, vos responsabilités seront : Effectuer le nettoyage
complet des surfaces, sols, sanitaires, cuisines et autres
espaces selon les consignes recues; Ranger, désencombrer et
organiser les lieux pour optimiser leur confort et leur
fonctionnalité; Adapter votre intervention aux spécificités des
lieux et aux demandes particulieres des clients.
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Offre d’emploi

Nom de la structure

Intitulé de Uoffre d’emploi

Lieu

Type de contrat
Durée du contrat

Temps de travail
Horaires

Date de prise de poste

Salaire et avantages

Prérequis demandés et/ou
exigés

Informations diverses

Nom de la structure

Intitulé de Uoffre d’emploi

Lieu

Type de contrat
Durée du contrat

Temps de travail
Horaires

Date de prise de poste

Salaire et avantages

Prérequis demandés et/ou
exigés

Informations diverses

CONSEIL RH D'ALDEV POUR L'ENTREPRISE
SENS TECHNOLOGIES - OKAMAC

Opérateur informatique H/F

Verrieéres-en-Anjou.

Contrat a durée déterminée (CDD).
6 mois.

35h/semaine.
Horaires de journée du lundi au vendredi.

Dés que possible.

1815€ a4 2 100€ brut/mois.

Epargne salariale & partir de 3 mois d'ancienneté ; Prime
conventionnelle annuelle; Mutuelle isolée, duo et famille (prise
en charge employeur 100%); 1 jour de congé supplémentaire
anniversaire; Tickets-restaurant; CSE actif.

Vous étes avant tout passionné.e par l'informatique (réparation
d'ordinateurs, montage PC, maintenance de matériel); Vous
aimez comprendre, démonter et réparer les objets
technologiques, avec soin et précision; Expérience sur un poste
similaire demandée.

/
Offre d’emploi
CONSEIL RH D'ALDEV POUR L'ENTREPRISE
VERISURE
Agent de télésurveillance H/F
Angers.

Contrat a durée indéterminée (CDI).

35h/semaine.
14h-21h ou 7h-14h en fonction des besoins du service (service
ouvert 24h/24, 7jours/7).

Dés que possible.

1920 € brut/mois (salaire de base).
Prime d'assiduité (70€) + Primes pouvant aller jusqu’a 150€
brut/mois + 13°™ mois; CSE; Indemnité repas journaliére.

Casier judiciaire vierge.

/



Q RENDEZ-VOUS ANGERS EMPLOI o Mission Locale
Idev < O, Angevine
.%— 9 décembre 2025 (@@l r- s o: s Lorc |
Offre d’emploi
Nom de la structure CONSEIL RH D'ALDEV POUR L'ENTREPRISE
VERISURE

Intitulé de Uoffre d’emploi
Lieu

Type de contrat
Durée du contrat

Temps de travail
Horaires

Date de prise de poste

Salaire et avantages

Prérequis demandés et/ou
exigés

Informations diverses

Nom de la structure
Intitulé de Uoffre d’emploi
Lieu

Type de contrat
Durée du contrat

Temps de travail
Horaires

Date de prise de poste
Salaire et avantages
Prérequis demandés et/ou
exigés

Informations diverses

Chargé de clientele fidélisation H/F

Angers.
Contrat a durée indéterminée (CDI).

35h/semaine.
Service ouvert du lundi au samedi.

Deés que possible.

1 801,80€ brut/mois (salaire de base).
Prime assiduité (70€) + Prime sur objectif; CSE; Indemnité repas
journaliere.

Profil tres commercial; Casier judiciaire vierge.

Offre d’emploi
DUPLEX METAL
Opérateur parachévement ou thermolaquage H/F

Ecouflant.

Contrat a durée indéterminée (CDI).

35h/semaine.
Journée ou matin au démarrage de l'activité.

Avril 2026.

1 801,80 € brut/mois.
Prime habillage.

Connaissances en thermolaquage.



Nom de la structure

Intitulé de Uoffre d’emploi
Lieu

Type de contrat
Durée du contrat

Temps de travail
Horaires

Date de prise de poste

Salaire et avantages

Prérequis demandés et/ou

exigés

Informations diverses

Nom de la structure

Intitulé de Uoffre d’emploi
Lieu

Type de contrat
Durée du contrat

Temps de travail
Horaires

Date de prise de poste

Salaire et avantages

Prérequis demandés et/ou
exigés

Informations diverses

RENDEZ-VOUS ANGERS EMPLOI OSM'lSS'lU_ﬂ Locale
i O, Angevine
9 décembre 2025
Offre d’emploi
GALVA METAL

Opérateur réception/expédition H/F

Ecouflant.

Intérim.
6 a 18 mois.

35h/semaine.
2x8h : 6h-14h du lundi au jeudi et 6h-11h le vendredi ou 14h-22h
du lundi au jeudi et 11h-16h le vendredi.

Janvier 2026.

11,88€ brut/heure.
Primes assiduité, panier, équipe, habillage.

CACES 3 et/ou CACES pont roulant + expérience de 3 a 5 ans
minimum en chargement/déchargement de camions; Aisance
informatique (utilisation ERP); Savoir lire, écrire, compter;
Aisance relationnelle.

Manipulations de grandes longueurs jusqu'a 15 m.

Offre d’emploi

GALVA METAL
Opérateur traitement de surface H/F
(préparation ou finition)

Ecouflant.

Intérim.
6 a 18 mois.

35h/semaine.
2x8h : 6h-14h du lundi au jeudi et 6h-11h le vendredi ou 14h-22h
du lundi au jeudi et 11h-16h le vendredi.

Janvier 2026.

11,88€ brut/heure.
Primes assiduité, panier, équipe, habillage.

Bonne conditions physiques; Savoir lire, écrire, compter; Savoir
utiliser un ERP.

Port de charges lourdes; Beaucoup de manutention manuelle a
l'aide des bras et épaules (décrochage, accrochage, finition a la
meuleuse).



Nom de la structure

Intitulé de Uoffre d’emploi

Lieu

Type de contrat
Durée du contrat

Temps de travail
Horaires

Date de prise de poste

Salaire et avantages

Prérequis demandés et/ou
exigés

Informations diverses

Nom de la structure

Intitulé de Uoffre d’emploi

Lieu

Type de contrat
Durée du contrat

Temps de travail
Horaires

Date de prise de poste

Salaire et avantages

Prérequis demandés et/ou
exigés

Informations diverses

RENDEZ-VOUS ANGERS EMPLOI

G Mission Locale
i O, Angevine
9 décembre 2025 ®fe

Offre d’emploi
INSERIM ANGERS

Aide plombier H/F

Angers et alentours.

Intérim.
Contrat de travail temporaire d'insertion (1 semaine renouvelable).

35h/semaine.
Horaires de journée.

Deés que possible.

Selon profil et/ou expériences.
Primes diverses.

Connaissances et bases en plomberie nécessaires pour le
poste; Débutant accepté; Niveau linguistique requis francais A2
minimum pour compréhension des consignes et regles de
sécurité au travail.

Le poste nécessiste de porter et de poser des équipements
sanitaires (tubes en PVC, tuyauteries, etc), démonter
d'anciennes installationss, creuser des saignées, connaitre et
appliquer les regles de sécurité sur un chantier; Déplacements
mobilité douce ou transports en commun possibles.

Offre d’emploi
INSERIM ANGERS

Coffreur bancheur H/F

Angers et alentours.

Intérim.
Contrat de travail temporaire d'insertion (1 semaine renouvelable).

35h/semaine.
Horaires de journée.

Dés que possible.

Selon profil et/ou expériences.
Primes diverses.

Apprécier le travail en extérieur; Connaissance des métiers du
gros ceuvre; Travail en équipe; Niveau linguistique requis
francais A2 minimum pour compréhension consignes et regles
de sécurité au travail.

Le poste consiste a poser des banches, ferraillage, effectuer des
travaux de maconnerie; Manutention.
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Offre d’emploi

Nom de la structure

Intitulé de Uoffre d’emploi
Lieu

Type de contrat
Durée du contrat

Temps de travail
Horaires

Date de prise de poste

Salaire et avantages

Prérequis demandés et/ou
exigés

Informations diverses

Nom de la structure

Intitulé de Uoffre d’emploi
Lieu

Type de contrat
Durée du contrat

Temps de travail
Horaires

Date de prise de poste

Salaire et avantages

Prérequis demandés et/ou
exigés

Informations diverses

INSERIM ANGERS

Itéiste bardeur H/F

Angers et alentours.

Intérim.
Contrat de travail temporaire d'insertion (1 semaine renouvelable).

35h/semaine.
Horaires de journée.

Dés que possible.

Selon profil et/ou expériences.
Primes diverses.

Habilitation au travail en hauteur obligatoire (possibilité de
passer le recyclage si expérience), ne pas avoir le vertige; Travail
en équipe; Niveau linguistique requis frangais A2 minimum pour
compréhension consignes et regles de sécurité au travail.

Le poste consiste a effectuer l'ensemble des travaux
préparatoires d’imperméabilité, déposer d’isolants, poser des
plagues de bardage, utiliser du matériel électroportatif;
Manutention; Permis B apprécié mais non obligatoire/possibilité
mobilité douce pour se rendre sur le chantier.

Offre d’emploi
INSERIM ANGERS

Manceuvre en batiment H/F

Angers et alentours.

Intérim.
Contrat de travail temporaire d'insertion (1 semaine renouvelable).

35h/semaine.
Horaires de journée.

Dés que possible.

11,88€ brut/heure.
Primes diverses.

Avoir une appétence pour les métiers du batiment et avoir une
onnaissance des métiers du Batiment Travaux Publics; Niveau
linguistique requis frangais A2 pour compréhension des
consignes et reégles de sécurité au travail; Travail en équipe.

Le poste consiste a utiliser du matériel électroportatif, nettoyer
le chantier, porter des charges, aider les ouvriers; Travail en
extérieur ou intérieur; Permis B, non obligatoire/possibilité
mobilité douce pour se rendre sur le chantier.
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Offre d’emploi
Nom de la structure KINOUGARDE

Intitulé de Uoffre d’emploi
Lieu

Type de contrat
Durée du contrat

Temps de travail
Horaires

Date de prise de poste

Salaire et avantages

Prérequis demandés et/ou

exigés

Informations diverses

Nom de la structure
Intitulé de Uoffre d’emploi
Lieu

Type de contrat
Durée du contrat

Temps de travail
Horaires

Date de prise de poste
Salaire et avantages
Prérequis demandés et/ou
exigés

Informations diverses

Garde d'enfants H/F

Angers et alentours.

Contrat a durée déterminée (CDD).
Contrat de mise a disposition selon besoins des familles.

Contrat moyen de 4h a 8h/semaine.
Horaires d'école (entrées, sorties); Journée du mercredi.

Dés que possible.

11,88€ brut/heure.
Sécurité employeur Kinougarde; des
garantissent une stabilité d'emploi.

gardes régulieres

Etre agé.e de 18 ans minimum; Avoir l'habitude de s'occuper
d'enfants; Etre motivé.e, impliqué.e et sérieux.se.

/
Offre d’emploi
LEMERCIER ANJOU
Technicien usinage 3 et 5 axes
Ecouflant.

Contrat a durée indéterminée (CDI).

35h/semaine.
7h30-16h du lundi au jeudi et 7h-12h le vendredi.

Dés que possible.

Selon expérience.

Savoir régler et programmer en usinage 3 et 5 axes; Connaitre le
langage Heidenhain; Expérience requise de 5 ans minimum.

/
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Nom de la structure
Intitulé de Uoffre d’emploi
Lieu

Type de contrat
Durée du contrat

Temps de travail
Horaires

Date de prise de poste

Salaire et avantages

Prérequis demandés et/ou
exigés

Informations diverses

i O, Angevine
9 décembre 2025 ¢

Offre d’emploi
MS DOM'
Agent a domicile H/F

Angers et alentours.

Contrat a durée déterminée d'insertion (CDDI); Contrat a durée
déterminée (CDD).
CDD Insertion de 7 mois dans un premier temps, renouvelable.

Entre 20h et 25h/semaine.
Etre disponible entre 9h et 17h.

Deés que possible.

11,88€ brut/heure.

Cheques vacances; Accompagnement, suivi social et
professionnel; Prétde véhicule a la semaine; Prise en charge des
frais de déplacement; Téléphone mobile professionnel; Des
formations pour renforcer les acquis; Mutuelle de groupe; CSE.

Etre éligible a l'insertion par l'activité économique; Posséder le
permis B; Etre autonome dans ses déplacements; Etre motivé.e;
Matitriser le francais au moins a l'oral (compréhension des
consignes).

En toute autonomie aux domiciles des particuliers, dans un
secteur de 30 kms autour de la ville d'Angers, vous assurez :
entretien du logement (ménage, vitres, repassage), aide a la
préparation de repas, accompagnement aux courses ou sorties.
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Nom de la structure
Intitulé de Uoffre d’emploi
Lieu

Type de contrat
Durée du contrat

Temps de travail
Horaires

Date de prise de poste

Salaire et avantages

Prérequis demandés et/ou
exigés

Informations diverses

i O, Angevine
9 décembre 2025 ¢

Offre d’emploi
MS DOM'
Agent a domicile H/F
Angers.

Contrat a durée déterminée (CDD).
CDD Insertion de 7 mois dans un premier temps, renouvelable.

Entre 20h et 25h/semaine.
Etre disponible entre 9h et 17h.

Début d'année 2026.

11,88€ brut/heure.

Cheques vacances; Accompagnement, suivi social et
professionnel; Prétde véhicule a la semaine; Prise en charge des
frais de déplacement; Téléphone mobile professionnel; Des
formations pour renforcer les acquis; Mutuelle de groupe; CSE.

Etre éligible a Llinsertion par lactivité économique; Etre
autonome dans ses déplacements; Etre motivé.e; Maitriser le
francais au moins a l'oral (compréhension des consignes).

En toute autonomie aux domiciles des particuliers, vous
assurez: entretien du logement (ménage, vitres), repassage,
prestations grand ménage; a la marge, sivous le souhaitez, nous
pouvons vous solliciter pour de l'aide a la préparation des repas
et de l'aide aux courses.
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Nom de la structure
Intitulé de Uoffre d’emploi
Lieu

Type de contrat
Durée du contrat

Temps de travail
Horaires

Date de prise de poste

Salaire et avantages

Prérequis demandés et/ou
exigés

Informations diverses

i O, Angevine
9 décembre 2025 ¢

Offre d’emploi
MS DOM'
Auxiliaire de vie H/F

Angers.

Contrat a durée déterminée d'insertion (CDDI); Contrat a durée
indéterminée (CDI).
CDD Insertion de 7 mois dans un premier temps, renouvelable.

Entre 20h et 25h/semaine, uniquement du lundi au vendredi.
Etre disponible entre 8h et 19h30.

Deés que possible.

De 13€ a 14,50€ brut/heure selon profil et/ou expériences.
Chéques vacances; Accompagnement, suivi social et
professionnel; Prét de véhicule a la semaine; Prise en charge des
frais de déplacement; Téléphone mobile professionnel; Des
formations pour renforcer les acquis; Mutuelle de groupe; CSE.

Posséder le permis B; Disposer d'une expérience OU d'un
dipldme dans le secteur de l'aide a domicile; Savoir s'orienter sur
un plan et étre autonome dans ses déplacements.

Vous intervenez seul(e) aux domiciles des bénéficiaires de MS
DOM' pour effectuer les missions suivantes : aide au lever et au
coucher, aide a la toilette, aide a la préparation et la prise de
repas, accompagnement aux courses, ménage, repassage.
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Nom de la structure
Intitulé de Uoffre d’emploi

Lieu

Type de contrat
Durée du contrat

Temps de travail
Horaires

Date de prise de poste

Salaire et avantages

Prérequis demandés et/ou
exigés

Informations diverses

i O, Angevine
9 décembre 2025 ¢

Offre d’emploi
MSDOM'
Laveur de vitres H/F

Angers.

Contrat a durée déterminée d'insertion (CDDI); Contrat a durée
déterminée (CDD).
CDD Insertion de 7 mois dans un premier temps, renouvelable.

Entre 20h et 25h/semaine.
Etre disponible entre 8h et 18h.

Deés que possible.

11,88€ brut/heure.

Cheques vacances; Accompagnement, suivi social et
professionnel; Prétde véhicule a la semaine; Prise en charge des
frais de déplacement; Téléphone mobile professionnel; Des
formations pour renforcer les acquis; Mutuelle de groupe; CSE.

Etre éligible a linsertion par l'activité économique; Posséder le
permis B; Etre autonome dans ses déplacements; Etre motivé.e;
Maitriser le francais au moins a l'oral (compréhension des
consignes).

En toute autonomie aux domiciles des particuliers dans un
secteur de 30km autour de la ville d'Angers, vous assurez :
entretien des surfaces vitrées a hauteur d'homme, entretien des
surfaces vitrées en hauteur (utilisation de perches, escabeau,
échafaudage), nettoyage desvolets et abris de piscine, entretien
des vérandas, prestations de grands ménages en binbme,
nettoyage des sols a l'aide d'une monobrosse.
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Offre d’emploi
Nom de la structure NOUNOU ADOM

Intitulé de Uoffre d’emploi

Lieu

Type de contrat
Durée du contrat

Temps de travail
Horaires

Date de prise de poste

Salaire et avantages

Prérequis demandés et/ou
exigés

Informations diverses

Nom de la structure
Intitulé de Uoffre d’emploi
Lieu

Type de contrat
Durée du contrat

Temps de travail
Horaires

Date de prise de poste
Salaire et avantages
Prérequis demandés et/ou
exigés

Informations diverses

Garde d'enfants a domicile H/F

Bouchemaine.

Contrat a durée indéterminée (CDI).

10h/semaine.

Mission Locale
Angevine

Mardi et Mercredi (peut varier ponctuellement) : 6h30-8h30 puis

16h30-19h30.
Février 2026.

11,88€ brut/heure.
Club employés; Mutuelle d'entreprise.

Intérét pour le secteur de la Petite enfance.

/
Offre d’emploi
NOUNOU ADOM
Garde d'enfants a domicile H/F
Briollay.

Contrat a durée indéterminée (CDI).

5h/semaine.
Vendredi de 18h a 21h et Samedi de 18h30 a 20h30.

Mars 2026.

11,88€ brut/heure.
Club employés; Mutuelle d'entreprise.

Dipléme dans le domaine de la Petite enfance (CAP AEPE, BAC

ASSP, ...) ou du Médical (Dipléme d'aide soignant, ..

/

).
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Offre d’emploi
Nom de la structure NOUNOU ADOM

Intitulé de Uoffre d’emploi
Lieu

Type de contrat
Durée du contrat

Temps de travail
Horaires

Date de prise de poste

Salaire et avantages

Prérequis demandés et/ou
exigés

Informations diverses

Nom de la structure
Intitulé de Uoffre d’emploi
Lieu

Type de contrat
Durée du contrat

Temps de travail
Horaires

Date de prise de poste
Salaire et avantages
Prérequis demandés et/ou
exigés

Informations diverses

Garde d'enfants a domicile H/F

Angers.

Contrat a durée indéterminée (CDI).

9h/semaine.
Variable sur période définie; Samedi ou Dimanche : 6h a 15h ou
13h a 22h.

Janvier 2026.

11,88€ brut/heure.
Club employés; Mutuelle d'entreprise.

Dipléme dans le domaine de la Petite enfance (CAP AEPE, BAC
ASSP, ... ) ou du Médical (Dipléme d'aide soignant, ... ).

/
Offre d’emploi
NOUNOU ADOM
Garde d'enfants a domicile H/F
Tiercé.

Contrat a durée indéterminée (CDI).

5h a 10h/semaine.
Variables du lundi au vendredi : 6h30 a 8h30 ou 18h a 22h.

Décembre 2025.

11,88€ brut/heure.
Club employés; Mutuelle d'entreprise.

Intérét pour le secteur de la Petite enfance.



Nom de Uentreprise/organisme

Intitulé de Uoffre de formation
Lieu

Type formation
Durée

Temps de travail - Horaires

Date de début

Salaire

Prérequis demandés et/ou
exigés

Informations diverses

Nom de Uentreprise/organisme

Intitulé de Uoffre de formation
Lieu

Type formation
Durée

Temps de travail - Horaires

Date de début

Salaire

Prérequis demandés et/ou
exigés

Informations diverses

RENDEZ-VOUS ANGERS EMPLOI

Mission Locale
S

Angevine
9 décembre 2025 3 e

Offre de formation
ELIORESO ANEFA

Ouvrier arboricole H/F
Gennes Val de Loire.

Contrat d'alternance (apprentissage, professionnalisation).
12 mois.

35h/semaine.
Du lundi au vendredi.

Dés que possible.
Oui (selon législation en vigueur en fonction de l'age et du

cycle de formation et/ou selon dispositif de droit commun).

Expérience en végétal; FEtre autonome dans ses

déplacements; Maitriser les bases du francais.

80% en entreprise et 20% de formation technique.

Offre de formation
ELIORESO ANEFA

Ouvrier du paysage H/F
Angers, Saint Barthélémy d'Anjou.

Contrat d'alternance (apprentissage, professionnalisation).
12 mois.

35h/semaine.
Du lundi au vendredi.

Dés que possible.

Oui (selon législation en vigueur en fonction de l'age et du
cycle de formation et/ou selon dispositif de droit commun).

Permis B exigé; 1ere expérience en espaces verts; Mattriser
les bases du francais et des mathématiques.

80% en entreprise et 20% de formation technique.



Nom de Uentreprise/organisme

Intitulé de Uoffre de formation
Lieu

Type formation
Durée

Temps de travail - Horaires

Date de début

Salaire

Prérequis demandés et/ou
exigés

Informations diverses

Nom de Uentreprise/organisme

Intitulé de Uoffre de formation
Lieu

Type formation
Durée

Temps de travail - Horaires

Date de début

Salaire

Prérequis demandés et/ou
exigés

Informations diverses

RENDEZ-VOUS ANGERS EMPLOI

Mission Locale
S

Angevine
9 décembre 2025 3 e

Offre de formation
ELIORESO ANEFA

Ouvrier horticole H/F
Sainte Gemmes sur Loire.

Contrat d'alternance (apprentissage, professionnalisation).
12 mois.

35h/semaine.
Du lundi au vendredi.

Dés que possible.
Oui (selon législation en vigueur en fonction de l'age et du

cycle de formation et/ou selon dispositif de droit commun).

Expérience en végétal; FEtre autonome dans ses

déplacements; Maitriser les bases du francais.

80% en entreprise et 20% de formation technique.

Offre de formation
ELIORESO ANEFA

Ouvrier viticole H/F
Brissac-Quincé.

Contrat d'alternance (apprentissage, professionnalisation).
12 mois.

35h/semaine.
Du lundi au vendredi.

Dés que possible.

Oui (selon législation en vigueur en fonction de l'age et du
cycle de formation et/ou selon dispositif de droit commun).
dans

Expérience en végétal; Etre autonome ses

déplacements; Maitriser les bases du francais.

80% en entreprise et 20% en formation technique.



Q RENDEZ-VOUS ANGERS EMPLOI G Mission Locale

Nom de Uentreprise/organisme

Intitulé de Uoffre de formation
Lieu

Type formation
Durée

Temps de travail - Horaires

Date de début

Salaire

Prérequis demandés et/ou
exigés

Informations diverses

O—, Angevine
9 décembre 2025 3 e

Offre de formation
GEIQ PROPRETE 49

Agent de propreté H/F
Angers et sa premiére couronne.

Contrat de professionnalisation.
Entre 6 mois et 1 an.

Entre 28h et 35h/semaine.
Du lundi au samedi; Horaires variables.

Dés que possible.

Oui (selon législation en vigueur en fonction de l'age et du
cycle de formation et/ou selon dispositif de droit commun).



