+Q RENDEZ-VOUS ANGERS EMPLOI

Nom de la structure

Intitulé de Uoffre d’emploi

Lieu

Type de contrat - Durée

Temps de travail - Horaires

Date de prise de poste

Salaire brut et avantages

Prérequis demandés et/ou
exigés

Informations diverses

Nom de la structure

Intitulé de Uoffre d’emploi

Lieu

Type de contrat - Durée

Temps de travail - Horaires

Date de prise de poste
Salaire brut et avantages
Prérequis demandés et/ou
exigés

Informations diverses

Mardi 19 mai 2026

Offre d’emploi

ABALONE ANGERS ITS

Mission Locale
(5.—5 Angevine

AP @l 7~ s OF LA LOIRE |

Cuisinier événementiel H/F

Angers et alentours.

Intérim.

Durée selon les prestations (contrats en extra).

Selon les prestations.

La journée, le soir, en semaine ou le week-end selon les

prestations.

Tout au long de l'année.

Selon profil et expériences.

Offre d’emploi

ABALONE ANGERS ITS

Monteur assembleur mécanique H/F

Angers.

Intérim.
6 mois.

35h/semaine.

Horaires de journée, du lundi au vendredi midi.

Dés que possible.

Selon profil et expériences.

Lecture de plan, ajustage,

utilisation d'outils électroportatifs.

/

montage mécanique,



Nom de la structure

Intitulé de Uoffre d’emploi

Lieu

Type de contrat - Durée

Temps de travail - Horaires

Date de prise de poste

Salaire brut et avantages

Prérequis demandés et/ou
exigés

Informations diverses

Nom de la structure

Intitulé de Uoffre d’emploi

Lieu

Type de contrat - Durée

Temps de travail - Horaires

Date de prise de poste
Salaire brut et avantages
Prérequis demandés et/ou
exigés

Informations diverses

RENDEZ-VOUS ANGERS EMPLOI G Mission Locale

(O—, Angevi
Mardi 19 mai 2026 of

Offre d’emploi
ABALONE ANGERS ITS

Opérateur de traitement des métaux H/F

Angers.

Intérim.
4 mois minimum.

35h/semaine.
Horaires équipe 2x8h : 6h-14h / 14h-22h.

Dés que possible.

12,02€ brut/heure.
Panier repas; Primes d'équipe, d'habillage, d'assiduité.

Expérience dans le secteur de métallerie, métallurgie, tolerie ou
chaudronnerie.

/

Offre d’emploi
ACASAIDE
Aide-ménager H/F
Mdrs-Erigné.

Contrat a durée indéterminée (CDI).

10h/semaine, évolutif.
Du lundi au vendredi, horaires de journée.

Dés que possible.

13,20€ brut/heure.

Permis + véhicule.



Nom de la structure

Intitulé de Uoffre d’emploi

Lieu

Type de contrat - Durée

Temps de travail - Horaires

Date de prise de poste

Salaire brut et avantages

Prérequis demandés et/ou
exigés

Informations diverses

Nom de la structure

Intitulé de Uoffre d’emploi

Lieu

Type de contrat - Durée

Temps de travail - Horaires

Date de prise de poste
Salaire brut et avantages
Prérequis demandés et/ou
exigés

Informations diverses

RENDEZ-VOUS ANGERS EMPLOI

Mardi 19 mai 2026

Offre d’emploi
ACASAIDE

Aide-ménager H/F

Angers.

Contrat a durée indéterminée (CDI).

15h/semaine.
Du lundi au vendredi, horaires de journée.

Dés que possible.

13,20€ brut/heure.

Offre d’emploi
AGENCE PETITS-FILS

Auxiliaire de vie H/F

Angers et alentours.

Contrat a durée indéterminée (CDI).

35h/semaine.

G Mission Locale
O, Angevine

AP @l 7~ s OF LA LOIRE |

Du lundi au vendredi de 8h a 17h et 1 week-end /2 (horaires
variables et adaptés aux disponibilités du salarié).

Dés que possible.

Entre 14,88€ et 17,86€ brut/heure.
Indemnités kilométriques;
voiture et habitation; Mutuelle, etc.

3 ans d'expérience sur un poste similaire.

Tarifs préférentiels assurances



Nom de la structure

Intitulé de Uoffre d’emploi

Lieu

Type de contrat - Durée

Temps de travail - Horaires

Date de prise de poste

Salaire brut et avantages

Prérequis demandés et/ou
exigés

Informations diverses

Nom de la structure

Intitulé de Uoffre d’emploi

Lieu

Type de contrat - Durée

Temps de travail - Horaires

Date de prise de poste
Salaire brut et avantages
Prérequis demandés et/ou
exigés

Informations diverses

RENDEZ-VOUS ANGERS EMPLOI

Mardi 19 mai 2026

Offre d’emploi

AGENCE PETITS-FILS

Auxiliaire de vie H/F

Angers et alentours.

Contrat a durée déterminée (CDD).
du 01/06/26 au 31/08/26

35h/semaine.

Mission Locale
(5.5, Angevine

AP @l 7~ s OF LA LOIRE |

Du lundi au vendredi selon disponibilités du salarié.

A partir du 01/06/2026

De 14,88€ a 17,86€ brut/heure.
Indemnités kilométriques;
voiture et habitation; Mutuelle, etc.

3 ans d'expérience sur un poste similaire.

Offre d’emploi
AGENEAU GROUP

Cariste H/F

Angers.

Contrat a durée déterminée (CDD).
Dés que possible jusqu'a fin septembre.

38h/semaine.
Du lundi au vendredi, horaires de journée.

Dés que possible.

Selon profil et/ou expériences.

Tarifs préférentiels assurances

Titulaire des CACES R489 1/3/5. Expérience entre 3 et 5 ans sur

le chargement-déchargement.

/



Q RENDEZ-VOUS ANGERS EMPLOI 60_5 %rilsgseivoirrlléocale
aldev Mardi 19 mai 2026 o
Offre d’emploi
Nom de la structure AGENEAU GROUP

Intitulé de Uoffre d’emploi

Lieu

Type de contrat - Durée

Temps de travail - Horaires

Date de prise de poste

Salaire brut et avantages

Prérequis demandés et/ou
exigés

Informations diverses

Nom de la structure

Intitulé de Uoffre d’emploi

Lieu

Type de contrat - Durée

Temps de travail - Horaires

Date de prise de poste

Salaire brut et avantages

Prérequis demandés et/ou
exigés

Informations diverses

Conducteur-routier super poids lourd H/F

Angers.

Contrat a durée indéterminée (CDI).

42h/semaine.
Départ a la semaine du lundi au vendredi (possibilité de rentrer
le samedi matin); Horaires variables.

Dés que possible.

Conducteurrégional: 12,14€ brut/heure + majoration si dipléme
dans le transport (CAP, titre professionnel...); Conducteur
national : 12,43€ brut/heure + majoration si dipldbme dans le
transport (CAP, titre professionnel...).

Titulaire des permis C et CE ; Expérience en super poids lourd.

Offre d’emploi

ALDEYV - CLAUSE D'INSERTION PROFESSIONNELLE

Assistant approvisionneur
de distributeur automatique H/F

Angers (site Aquavita).

Contrat a durée déterminée (CDD).
Du 23/06/2026 au 22/08/2026.

15h/semaine sur 6 jours (2h30/jour).
De 8nh30 a 11h, du lundi au samedi.

23 Juin 2026.

12,02€ brut/heure.

Etre méthodique, rigoureux.se, autonome.



Q RENDEZ-VOUS ANGERS EMPLOI G Mission Locale

Nom de la structure

Intitulé de Uoffre d’emploi
Lieu

Type de contrat - Durée

Temps de travail - Horaires

Date de prise de poste

Salaire brut et avantages

Prérequis demandés et/ou
exigés

Informations diverses

O, Angevine

Mardi 19 mai 2026

Offre d’emploi
GEIQ AGRIQUALIF PAYS DE LA LOIRE

Agent agricole polyvalent H/F

La Membrolle sur Longuenée.

Contrat a durée déterminée (CDD).
3 mois.

35h/semaine.
Travail le week end (majoré le samedi a partir de 17h et le
dimanche); Horaires décalés.

Du 01/07/26 au 31/10/26.

12,28 € brut/heure.

Primes liées aux conditions de travail; Remboursement des frais
kilométriques selon conditions; Accompagnement a
lintégration (référent de terrain, journée d'intégration, temps
conviviaux).

Expérimenté.e en agriculture (traite, alimentation mécanisée,
cultures); Forte autonomie demandée; Capacité d'adaptation et
d'organisation; Prise d'initiative; Discrétion; Respect des
consignes.

Déplacements a prévoir.



Q RENDEZ-VOUS ANGERS EMPLOI G Mission Locale

Nom de la structure

Intitulé de Uoffre d’emploi
Lieu

Type de contrat - Durée

Temps de travail - Horaires

Date de prise de poste

Salaire brut et avantages

Prérequis demandés et/ou
exigés

Informations diverses

O, Angevine

Mardi 19 mai 2026

Offre d’emploi
GEIQ AGRIQUALIF PAYS DE LA LOIRE

Agent agricole polyvalent H/F

Briollay; Loire Authion.

Contrat a durée indéterminée (CDI).

35h/semaine.
Travail exceptionnellement le week-end (majoré le dimanche);
Horaires décalés.

01/09/26.

1903,46€ brut/mois.

Primes liées a l'organisation du planning; Pack vétement;
Mutuelle/Prévoyance; Carte campagne; Accompagnement a
l'intégration (suivi personnalisé, temps conviviaux, etc);
Formations individualisées.

Expérimenté.e en agriculture (traite, alimentation mécanisée,
cultures); Forte autonomie demandée; Capacité d'adaptation et
d'organisation; Prise d'initiative; Discrétion; Respect des
consignes.



Nom de la structure

Intitulé de Uoffre d’emploi
Lieu

Type de contrat - Durée
Temps de travail - Horaires

Date de prise de poste

Salaire brut et avantages

Prérequis demandés et/ou
exigés

Informations diverses

Nom de la structure

Intitulé de Uoffre d’emploi
Lieu

Type de contrat - Durée

Temps de travail - Horaires

Date de prise de poste

Salaire brut et avantages

Prérequis demandés et/ou
exigés

Informations diverses

RENDEZ-VOUS ANGERS EMPLOI OS Mission Locale
. . O, Angevine
Mardi 19 mai 2026

Offre d’emploi
GEIQ AGRIQUALIF PAYS DE LA LOIRE

Agent de transformation H/F

Brain sur l'Authion.

Contrat a durée indéterminée (CDI).

17h30/semaine.
Du lundi au vendredi, horaires de journée.

20/07/26.

951,72€ brut/mois.

Primes liées a l'organisation du planning; Pack vétement;
Mutuelle/Prévoyance; Carte campagne; Accompagnement a
lintégration (suivi personnalisé, temps conviviaux, etc);
Formations individualisées.

Capacité d'adaptation et d'organisation; Prise d'initiative;
Discrétion; Respect des consignes.

/

Offre d’emploi
GEIQ AGRIQUALIF PAYS DE LA LOIRE

Agent tractoriste H/F

Brain sur l'Authion.

Contrat a durée indéterminée (CDI).

17h30/semaine.
Du lundi au vendredi, horaires de journée; Travail le week-end
possible.

20/07/2026.

951,73 € brut/mois.

Primes liées a l'organisation du planning; Pack vétement;
Mutuelle/Prévoyance; Carte campagne; Accompagnement a
l'intégration (suivi personnalisé, temps conviviaux, etc);
Formations individualisées.

Expérimenté.e en agriculture (alimentation mécanisée,
cultures); Forte autonomie demandée; Capacité d'adaptation et
d'organisation; Prise d'initiative; Discrétion; Respect des
consignes.

/



Nom de la structure

Intitulé de Uoffre d’emploi

Lieu

Type de contrat - Durée

Temps de travail - Horaires

Date de prise de poste

Salaire brut et avantages

Prérequis demandés et/ou
exigés

Informations diverses

Nom de la structure

Intitulé de Uoffre d’emploi

Lieu

Type de contrat - Durée

Temps de travail - Horaires

Date de prise de poste
Salaire brut et avantages
Prérequis demandés et/ou
exigés

Informations diverses

RENDEZ-VOUS ANGERS EMPLOI

G Mission Locale

. . (O, Angevine
Mardi 19 mai 2026 Ofe
Offre d’emploi
ID'EES INTERIM

Canalisateur H/F

Maine et Loire.

Intérim.

35h/semaine.
Horaires de journée.

Dés que possible.

Selon profil.
Indemnité de transport; Indemnité de repas.

1ére expérience; Etre véhiculé(e) serait un plus.

Offre d’emploi
ID'EES INTERIM

Métallier Serrurier H/F

Angers et alentours.

Intérim.

35h/semaine.
Horaires de journée.

Dés que possible.

Selon profil.
Indemnité de transport; Indemnité de repas.

Expérience exigée.



Q RENDEZ-VOUS ANGERS EMPLOI 60_5 %rilsgseivoirrlléocale
aldev Mardi 19 mai 2026 o
Offre d’emploi
Nom de la structure ID'EES INTERIM

Intitulé de Uoffre d’emploi

Lieu

Type de contrat - Durée

Temps de travail - Horaires

Date de prise de poste

Salaire brut et avantages

Prérequis demandés et/ou
exigés

Informations diverses

Nom de la structure

Intitulé de Uoffre d’emploi

Lieu

Type de contrat - Durée

Temps de travail - Horaires

Date de prise de poste
Salaire brut et avantages
Prérequis demandés et/ou
exigés

Informations diverses

Ouvrier travaux publics H/F

Maine et Loire.

Intérim.

35h/semaine.
Horaires de journée.

Dés que possible.

Selon profil et expérience.
Indemnité de transport; Indemnité de repas.

Expérience obligatoire; Etre véhiculé(e) serait un plus.

/
Offre d’emploi
IRIGO - RD ANGERS
Conducteur de bus et tramway H/F
Angers.

Contrat a durée indéterminée (CDI).

35h/semaine.

Horaires décalés, amplitudes fortes; Travail week-end et jours
fériés.

Courant 2026.

33k€ a 35k€ brut annuel.
Titres restaurant; Participation; Intéressement.

Permis B; Avoir plus de 21 ans.

Planning aléatoire et délais de prévenance courts.



Q RENDEZ-VOUS ANGERS EMPLOI G Mission Locale

Nom de la structure

Intitulé de Uoffre d’emploi

Lieu

Type de contrat - Durée

Temps de travail - Horaires

Date de prise de poste

Salaire brut et avantages

Prérequis demandés et/ou
exigés

Informations diverses

Nom de la structure

Intitulé de Uoffre d’emploi

Lieu

Type de contrat - Durée

Temps de travail - Horaires

Date de prise de poste
Salaire brut et avantages
Prérequis demandés et/ou
exigés

Informations diverses

O, Angevine

Mardi 19 mai 2026

Offre d’emploi
MISTERTEMP' ONSITE

Approvisionneur H/F

Ecouflant.

Intérim.
18 mois.

36h30/semaine.
2x8 heures : 5h-12h30 / 12h30-20h.

Dés que possible.

12,17€ brut/heure.
Primes d'équipe, d'habillage, d'assiduité; 13eéme mois;
Indemnité de fin de mission; Indemnité de congés payés.

CACES R489 2B valide; 6 mois d'expérience minimum.

/
Offre d’emploi
MISTERTEMP' ONSITE
Opérateur de production H/F
Ecouflant.
Intérim.

Contrats a la semaine.

36h30/semaine.
2x8 heures : 5h-12h30/ 12h30-20h.

A partir de début mai 2026.

12,17€ brut/heure.
Primes d'équipe, d'habillage, d'assiduité; 13éme mois;
Indemnité de fin de mission; Indemnité de congés payés.

Expérience de 6 mois minimum.



Q RENDEZ-VOUS ANGERS EMPLOI 6’5%%381\%2;00318
aldev Mardi 19 mai 2026 o
Offre d’emploi

Nom de la structure

Intitulé de Uoffre d’emploi

Lieu

Type de contrat - Durée

Temps de travail - Horaires

Date de prise de poste

Salaire brut et avantages

Prérequis demandés et/ou
exigés

Informations diverses

Nom de la structure

Intitulé de Uoffre d’emploi

Lieu

Type de contrat - Durée

Temps de travail - Horaires

Date de prise de poste

Salaire brut et avantages

Prérequis demandés et/ou

exigés

Informations diverses

MISTERTEMP' ONSITE

Régleur sur presses a injection H/F

Ecouflant.

Intérim puis Contrat a Durée Indéterminé Intérimaire (CDII);
Contrat a durée indéterminée (CDI).

36h30/semaine.
2x8 heures : 5h-12h30 / 12h30-20h.

Dés que possible.

12,17€ brut/heure.
Primes d'équipe, d'habillage, d'assiduité; 13eéme mois;
Indemnité de fin de mission; Indemnité de congés payés.

Expérience en conduite de lighe automatisée; 1 an d'expérience
minimum; CACES R489 1,2,3,5 et CACES R484 1.

Une formation externe sera envisagée pour apprendre a utiliser
le parc machine de l'entreprise.

Offre d’emploi
OUIHELP

Auxiliaire de vie H/F

Angers et 1ere couronne.

Contrat a durée indéterminée (CDI); Contrat a durée déterminée
(CDD).

Temps plein ou temps partiel.

Du lundi au vendredi de 8h a 20h (horaires variables et
adaptables) et 1 week-end /2 (si possible mais de préférence).

Dés que possible.
14,18€ brut/heure.
Indemnité de transport par intervention; Prime de parrainage ou

cooptation 200€; Offre mutuelle entreprise non obligatoire;
Plateforme de réduction Happy Pal.

Dipldme dans le secteur du service a la personne; 18 mois
d'expérience minimum.

/



Nom de la structure

Intitulé de Uoffre d’emploi
Lieu
Type de contrat - Durée

Temps de travail - Horaires

Date de prise de poste

Salaire brut et avantages

Prérequis demandés et/ou
exigés

Informations diverses

Nom de la structure

Intitulé de Uoffre d’emploi
Lieu
Type de contrat - Durée

Temps de travail - Horaires

Date de prise de poste
Salaire brut et avantages
Prérequis demandés et/ou
exigés

Informations diverses

RENDEZ-VOUS ANGERS EMPLOI G Mission Locale

O, Ange
Mardi 19 mai 2026 o ngevine

Offre d’emploi
SYNERGIE

Chauffeur poids lourd/super poids lourd H/F

Ecouflant.

Intérim.
10 mois.

35h/semaine.
Horaires variables 2x8h.

Dés que possible.

Selon profil et expériences.
Panier repas.

Habilitation chauffeur a jour; ADR a jour.

/
Offre d’emploi
SYNERGIE
Opérateur de production H/F
Beaucouzé.
Intérim.
6 mois.

35h/semaine.
Horaires de journée et horaires variables.

Dés que possible.

12,02€ brut/heure.
Panier repass; Prime d'équipe; Compte épargne temps 6%.

Savoir lire et compter.

PAYS DE LA LOIRE



Nom de la structure

Intitulé de Uoffre d’emploi

Lieu

Type de contrat - Durée

Temps de travail - Horaires

Date de prise de poste

Salaire brut et avantages

Prérequis demandés et/ou
exigés

Informations diverses

Nom de la structure

Intitulé de Uoffre d’emploi
Lieu
Type de contrat - Durée

Temps de travail - Horaires

Date de prise de poste
Salaire brut et avantages
Prérequis demandés et/ou
exigés

Informations diverses

RENDEZ-VOUS ANGERS EMPLOI G Mission Locale

(O—, Angevi
Mardi 19 mai 2026 of

Offre d’emploi

SYNERGIE

Ouvrier
travaux publics/batiment et travaux publics H/F

Angers.

Intérim.
6 mois.

35h/semaine.
Horaires de journée.

Dés que possible.

12,02€ brut/heure.
Panier repas; indemnités kilométriques; Compte épargne temps
6%.

Etre manuel.le; Connaissances en travaux publics/batiment et
travaux publics; Port de charges.

Travaux de manutention.

Offre d’emploi
SYNERGIE

Préparateur de commandes H/F

Verrieres en Anjou.

Intérim.
3 mois.

35h/semaine.
Horaires variables en 2x8h.

Dés que possible.

12,02€ brut/heure.
Panier repas; Prime de productivité; Compte épargne temps 6%.

Conduite de chariots R489-1B; Savoir lire et compter.



Q RENDEZ-VOUS ANGERS EMPLOI G Mission Locale

Nom de la structure

Intitulé de Uoffre d’emploi

Lieu

Type de contrat - Durée

Temps de travail - Horaires

Date de prise de poste

Salaire brut et avantages

Prérequis demandés et/ou
exigés

Informations diverses

O, Angevine

Mardi 19 mai 2026

Offre d’emploi
VYV 3 PAYS DE LA LOIRE

Accompagnant éducatif et social H/F
Bouchemaine.

Contrat a durée déterminée (CDD).
Du 20/07/2026 au 30/08/2026.

Temps partiel 80% (évolution possible temps plein).
Horaires matin ou apres-midi, roulement selon planning; Travail
1 week-end /3.

20/07/2026.

De 2103€ a 2268€ brut/mois selon convention collective 66 et
expérience; Reprise de l'ancienneté.

Mutuelle attractive (reste a charge 24€); Prise en charge 75%
abonnement transports en commun; Forfait "mobilités
durables"; Remises sur achats de soin dans nos activités
optique et audio; CSE (chéques vacances, cadeaux, réductions
prestations); aide a la recherche de logement, aide financiére a
la location (Action Logement).

Dipldbme Accompagnant éducatif et Social / Aide médico-
psychologique.

/



Q RENDEZ-VOUS ANGERS EMPLOI G Mission Locale

Nom de la structure

Intitulé de Uoffre d’emploi

Lieu

Type de contrat - Durée

Temps de travail - Horaires

Date de prise de poste

Salaire brut et avantages

Prérequis demandés et/ou
exigés

Informations diverses

O—, Angevine
Mardi 19 mai 2026 of

Offre d’emploi
VYV 3 PAYS DE LA LOIRE

Aide-soignant H/F
Bouchemaine.

Contrat a durée déterminée (CDD).
Du 15/05/2026 au 06/09/2026.

Temps partiel 85%.
Horaires matin ou aprés-midi, roulement selon planning; Travail
1 week-end /3.

15/05/2026.

De 2141€ a 2306€ brut/mois selon convention collective 66 et
expérience; Reprise ancienneté.

Mutuelle attractive (reste a charge 24€); Prise en charge 75%
abonnement transports en commun; Forfait "mobilités
durables"; Remises sur achats de soin dans nos activités
optique et audio; CSE (cheques vacances, cadeaux, réductions
prestations); aide a la recherche de logement, aide financiéere a
la location (Action Logement).

Dipléme Aide-soignant.

/



Q RENDEZ-VOUS ANGERS EMPLOI G Mission Locale

Nom de Uentreprise/organisme

Intitulé de Uoffre de formation

Lieu

Type de formation - Durée

Temps de travail - Horaires

Date de début

Formation rémunérée

Prérequis demandés et/ou
exigés

Informations diverses

O, Angevi
Mardi 19 mai 2026 P s

Offre de formation

AGENEAU FORMATION

Titre professionnel Conducteur routier de
marchandises sur porteur H/F

Angers.

Contratd'alternance (apprentissage, professionnalisation).
16 mois.

35h/semaine en formation.
Du lundi au vendredi, horaires de journée.

Entrée en formation : 24 ao(t 2026.

Oui (selon législation en vigueur en fonction de l'age et du
cycle de formation et/ou selon dispositif de droit commun).



Q RENDEZ-VOUS ANGERS EMPLOI G Mission Locale

aldev Mardi 19 mai 2026 Lpaiine
Offre de formation
Nom de Uentreprise/organisme ECOLE INTERNATIONALE TUNON
Intitulé de Uoffre de formation Alternant Conseiller voyages H/F

Lieu Angers.

Contrat d'alternance (apprentissage, professionnalisation).

Type de formation - Durée 24 mois.

35h/semaine.

Temps de travail - Horaires . .
Horaires variables.

Date de début 31/08/2026.

Oui (selon législation en vigueur en fonction de l'age et du

Formation rémunérée . . . .
cycle de formation et/ou selon dispositif de droit commun).

Maitrise de l'anglais; Connaissance du secteur touristique.

Préparation BTS dans le domaine du tourisme; Avoir le sens
du service client et la fibre commerciale; Etre passionné.e de
voyage, organisé.e et rigoureux.se; Connaissance des outils
informatiques spécifiques du tourisme et du Pack Office.

Prérequis demandés et/ou
exigés

Missions : Accueillir et conseiller les clients sur toutes les
opérations de ventes, de réservations, d'émissions des
services et produits afférant aux voyages (circuits, séjours,
forfaits, location proposés par les TO, billetterie, etc);
Effectuer le suivi des commandes, de la facturation ainsi que

Informations diverses 'encaissement des réglements.

Avantages : Entreprise ou l'ambiance de travail est conviviale,
multiculturelle et ou il existe des perspectives d'évolution en
interne; Rémunération attractive; Mutuelle et régime de
prévoyance; Politique active de formation.



Nom de Uentreprise/organisme

Intitulé de Uoffre de formation

Lieu

Type de formation - Durée

Temps de travail - Horaires

Date de début

Formation rémunérée

Prérequis demandés et/ou
exigés

Informations diverses

Nom de Uentreprise/organisme

Intitulé de Uoffre de formation

Lieu

Type de formation - Durée

Temps de travail - Horaires

Date de début

Formation rémunérée

Prérequis demandés et/ou
exigés

Informations diverses

RENDEZ-VOUS ANGERS EMPLOI o Mission Locale
. . O=, Angevine
Mardi 19 mai 2026 7 pmmme

Offre de formation
GEIQ AGRIQUALIF PAYS DE LA LOIRE

Agent horticole H/F
Sainte Gemmes/Loire.

Contrat d'alternance (apprentissage, professionnalisation);
12 mois.

35h/semaine.
Horaires de journée.

Des que possible.

Oui (selon législation en vigueur en fonction de l'age et du
cycle de formation et/ou selon dispositif de droit commun)

Premiere expérience souhaitée.

Offre de formation
GEIQ AGRIQUALIF PAYS DE LA LOIRE

Jardinier paysagiste H/F
Saint Barthélemy d'Anjou.

Contrat d'alternance (apprentissage, professionnalisation);
12 mois.

35h/semaine.
Horaires de journée.

Dés que possible.

Oui (selon législation en vigueur en fonction de l'age et du
cycle de formation et/ou selon dispositif de droit commun)

Idéalement avec une 1ére expérience en agriculture; Etre
autonome dans ses déplacements; Débutant.e accepté.e.

Possibilité de valider le projet par un stage/une saison;
personne en reconversion.



Nom de Uentreprise/organisme

Intitulé de Uoffre de formation

Lieu

Type de formation - Durée

Temps de travail - Horaires

Date de début

Formation rémunérée

Prérequis demandés et/ou
exigés

Informations diverses

Nom de Uentreprise/organisme

Intitulé de Uoffre de formation

Lieu

Type de formation - Durée

Temps de travail - Horaires

Date de début

Formation rémunérée

Prérequis demandés et/ou
exigés

Informations diverses

RENDEZ-VOUS ANGERS EMPLOI OSMiSSiQﬂ Locale
. ] O=, Angevine
Mardi 19 mai 2026 7 pmmme

Offre de formation

GEIQ SPORT ET LOISIRS PAYS DE LA LOIRE

BPJEPS Animation socio-éducative ou culturelle
Alternant animateur socio-éducatif et culturel
H/F

Trélazé.

Contratd'alternance (apprentissage, professionnalisation);
Entre 12 mois et 14 mois.

35h/semaine.
Horaires variables.

01/09/2026.
Oui (selon législation en vigueur en fonction de l'age et du

cycle de formation et/ou selon dispositif de droit commun).

Casier judiciaire vierge; Certificat des premiers secours
citoyen; Attestation justifiant de la pratiqgue de 200h
d'animation (stage, immersion, service civique, emploi).

BPJEPS : Brevet Professionnel de la Jeunesse de UEducation
Populaire et du Sport.

Offre de formation

GEIQ SPORT ET LOISIRS PAYS DE LA LOIRE

BPJEPS Gymnastique
Alternant Educateur sportif H/F

Saint Barthélemy d'Anjou.

Contratd'alternance (apprentissage, professionnalisation);
12 mois.

35h/semaine.
Horaires variables.

01/09/2026.

Oui (selon législation en vigueur en fonction de l'age et du
cycle de formation et/ou selon dispositif de droit commun).

Casier judiciaire vierge; Certificat des premiers secours
citoyen.

BPJEPS : Brevet Professionnel de la Jeunesse de UEducation
Populaire et du Sport.



Nom de Uentreprise/organisme

Intitulé de Uoffre de formation

Lieu

Type de formation - Durée

Temps de travail - Horaires

Date de début

Formation rémunérée

Prérequis demandés et/ou
exigés

Informations diverses

Nom de Uentreprise/organisme

Intitulé de Uoffre de formation

Lieu

Type de formation - Durée

Temps de travail - Horaires

Date de début

Formation rémunérée

Prérequis demandés et/ou
exigés

Informations diverses

RENDEZ-VOUS ANGERS EMPLOI

Mission Locale
S

Angevine
O/d

Mardi 19 mai 2026

Offre de formation

GEIQ SPORT ET LOISIRS PAYS DE LA LOIRE

BPJEPS Multi activités physiques ou sportives
Alternant Educateur sportif H/F

Saint Barthélemy d'Anjou.

Contratd'alternance (apprentissage, professionnalisation);
12 mois.

35h/semaine.
Horaires variables.

A partir du 01/09/2026.

Oui (selon législation en vigueur en fonction de l'age et du
cycle de formation et/ou selon dispositif de droit commun).

Casier judiciaire vierge; Certificat des premiers secours
citoyen.

BPJEPS : Brevet Professionnel de la Jeunesse de UEducation
Populaire et du Sport.

Offre de formation

GEIQ SPORT ET LOISIRS PAYS DE LA LOIRE

BPJEPS Multi activités physiques ou sportives
Alternant Educateur sportif H/F

Verriéres en Anjou.

Contrat d'alternance (apprentissage, professionnalisation);
12 mois.

35h/semaine.
Horaires variables.

01/09/2026.

Oui (selon législation en vigueur en fonction de l'age et du
cycle de formation et/ou selon dispositif de droit commun).

Casier judiciaire vierge; Certificat des premiers secours
citoyen.

BPJEPS : Brevet Professionnel de la Jeunesse de UEducation
Populaire et du Sport.



Q RENDEZ-VOUS ANGERS EMPLOI G Mission Locale

Nom de Uentreprise/organisme

Intitulé de Uoffre de formation

Lieu

Type de formation - Durée

Temps de travail - Horaires

Date de début

Formation rémunérée

Prérequis demandés et/ou
exigés

Informations diverses

O, Angevi
Mardi 19 mai 2026 o il

Offre de formation
ID'EES INTERIM

Macon Voirie et Réseaux Divers H/F
Maine et Loire.

Formation courte (POEC, autre) ;
3 mois.

35h/semaine.
Horaires de journée.

Démarrage en octobre ou novembre 2026.

Oui (selon législation en vigueur en fonction de l'age et du
cycle de formation et/ou selon dispositif de droit commun).

Le domaine des Travaux Publics doit étre un projet.



