Q RENDEZ-VOUS ANGERS EMPLOI 605%39381\10_[%003[8
ald_ev 20 mai 2025 Ofe
Offre d’emploi

Nom de la structure
Intitulé de Uoffre d’emploi
Lieu

Type de contrat - Durée
Temps de travail - Horaires
Date de prise de poste
Salaire et avantages
Prérequis demandés et/ou
exigés

Informations diverses

Nom de la structure

Intitulé de Uoffre d’emploi
Lieu

Type de contrat - Durée
Temps de travail - Horaires
Date de prise de poste
Salaire et avantages
Prérequis demandés et/ou
exigés

Informations diverses

ALDEV CLAUSE D'INSERTION PROFESSIONNELLE

Agent d'entretien H/F

Angers

Contrat a durée déterminée (CDD); Contrat saisonnier
1 mois a 2 mois selon planning

22h30/semaine en moyenne
De 5h a9h30 ou de 5h a 9h

Au plus tot le 07/07/2025

12.38€ brut/heure

Capacité a se rendre sur le site sans les transports en commun.

3 postes a pourvoir.

Offre d’emploi
ANGERS PROXIM' SERVICES

Auxiliaire de vie H/F

Angers

Contrat a durée indéterminée (CDI)

Temps partiel proposé selon réalités
personnelles du candidat

De8ha17h

Deés que possible

disponibilités et

11,88€ brut/heure
Indemnisation des frais de transport.

Formation dans le médico-social.



Q RENDEZ-VOUS ANGERS EMPLOI 605%39381\10_[%003[8
ald_ev 20 mai 2025 Ofe
Offre d’emploi

Nom de la structure
Intitulé de Uoffre d’emploi
Lieu

Type de contrat - Durée

Temps de travail - Horaires

Date de prise de poste

Salaire et avantages

Prérequis demandés et/ou
exigés

Informations diverses

Nom de la structure
Intitulé de Uoffre d’emploi
Lieu

Type de contrat - Durée
Temps de travail - Horaires

Date de prise de poste

Salaire et avantages

Prérequis demandés et/ou
exigés

Informations diverses

ANGERS PROXIM' SERVICES

Intervenant en garde d'enfant H/F

Angers

Contrat a durée indéterminée (CDI)

Selon souhait du candidat
6h-9h / 17h- 20h

Dés que possible

11,88€ brut/heure
Indemnisation des frais de transport.

Expériences dans la petite enfance ; Dipldéme dans la petite
enfance.

/
Offre d’emploi
ANJOU ACCOMPAGNEMENT
Assistant de vie H/F
Angers

Contrat a durée indéterminée (CDI)

35h/semaine
Horaires de journée

01/06/2025

Selon profil ou expérience

Indemnisation frais kilométriques; Prime de reconnaissance
(travail du dimanche, astreintes et fonctions particulieres);
Voiture de service.

Expérience de l'accompagnement des personnes fragiles a
domicile ou en établissement.

Tutorat et doublons sur prise de poste.



Nom de la structure

Intitulé de Uoffre d’emploi
Lieu

Type de contrat - Durée

Temps de travail - Horaires

Date de prise de poste

Salaire et avantages

Prérequis demandés et/ou
exigés

Informations diverses

Nom de la structure

Intitulé de Uoffre d’emploi
Lieu

Type de contrat - Durée

Temps de travail - Horaires

Date de prise de poste

Salaire et avantages

Prérequis demandés et/ou
exigés

Informations diverses

RENDEZ-VOUS ANGERS EMPLOI o Mission Locale
. O, Angevine
20 mai 2025

Offre d’emploi
ELIVIA

Adjoint chef de quai H/F

Verrieres en Anjou

Contrat a durée indéterminée (CDI)

35h/semaine
Horaires de travail en alternance jour/nuit ; Samedi travaillé
avec 1 jour de repos en semaine

Dés que possible

A partir de 1 815€ brut/mois

Rémunération sur 13 mois; Indemnité de transport (aprés 6
mois); Prime assiduité (aprés 1 an); Prime vacances; Primes
diverses mensuelles; Intéressement; Participation.

/

Offre d’emploi
ELIVIA

Conducteur de lighe H/F

Verrieres en Anjou

Contrat a durée déterminée (CDD) ; Intérim
5 a6 mois

35h/semaine

Horaires variables - matin ; du lundi au samedi avec 1 jour de
repos

Deés que possible

1 815€ brut/mois
Prime panier; Prime d'habillage.

Agroalimentaire.



Q RENDEZ-VOUS ANGERS EMPLOI 60_5%33832;003[8
ald_ev 20 mai 2025 Ofe
Offre d’emploi
Nom de la structure ELIVIA

Intitulé de Uoffre d’emploi
Lieu

Type de contrat - Durée

Temps de travail - Horaires

Date de prise de poste

Salaire et avantages
Prérequis demandés et/ou

exigés

Informations diverses

Nom de la structure

Intitulé de Uoffre d’emploi
Lieu

Type de contrat - Durée

Temps de travail - Horaires

Date de prise de poste

Salaire et avantages

Prérequis demandés et/ou
exigés

Informations diverses

Magasinier H/F

Verrieres en Anjou

Contrat a durée indéterminée (CDI)

35h/semaine

Horaires en roulement 3h-10h30 / 4h-11h30 / 8h-15h30 ; du
lundi au samedi avec un jour de repos

Dés que possible

A partir de 1 815€ brut/mois
Rémunération sur 13 mois; Indemnité de transport (aprés 6
mois); Prime assiduité (apres 1 an); Prime vacances; Prime de

samedi; Primes diverses mensuelles; Intéressement;
Participation.
Etre titulaire des CACES 1, 3, 5.
Agroalimentaire.
Offre d’emploi
ELIVIA

Opérateur de fabrication H/F

Verrieres en Anjou

Contrat a durée déterminée (CDD) ; Intérim
5a 6 mois

35h/semaine

Horaires variables matin ; du lundi au samedi avec 1 jour de
repos

Deés que possible

1 815€ brut/mois
Prime panier; Prime d'habillage.

Agroalimentaire.



Q RENDEZ-VOUS ANGERS EMPLOI 605%:139381\%?];003[8
m 20 mai 2025 Ofe
Offre d’emploi

Nom de la structure
Intitulé de Uoffre d’emploi
Lieu

Type de contrat - Durée
Temps de travail - Horaires
Date de prise de poste
Salaire et avantages
Prérequis demandés et/ou
exigés

Informations diverses

Nom de la structure

Intitulé de Uoffre d’emploi
Lieu

Type de contrat - Durée

Temps de travail - Horaires

Date de prise de poste

Salaire et avantages

Prérequis demandés et/ou
exigés

Informations diverses

GEIQ PROPRETE 49

Agent de propreté polyvalent - Laveur de vitres H/F

Angers

Contrat a durée déterminée (CDD)
Entre 6 mois et 1 an

De 28h a 35h/semaine
Horaires variables

Dés que possible

Selon profil

Etre disponible a partir du 1er bus/tram et jusqu'a 21h.

Offre d’emploi
HUMANDO

Aide menuisier bois H/F

Verrieres en Anjou
Intérim

37h-38h/semaine
7h30-12h / 13h-16h

Juin 2025

11,88 € brut/heure
Prime intérim.

Travail en équipe; Formation ou expérience dans le travail du
bois; Idéalement lecture de plan; Utilisation matériel
électroportatif.

/



Nom de la structure
Intitulé de Uoffre d’emploi

Lieu

Type de contrat - Durée

Temps de travail - Horaires
Date de prise de poste

Salaire et avantages

Prérequis demandés et/ou
exigés

Informations diverses

Nom de la structure
Intitulé de Uoffre d’emploi

Lieu
Type de contrat - Durée
Temps de travail - Horaires

Date de prise de poste

Salaire et avantages

Prérequis demandés et/ou
exigés

Informations diverses

RENDEZ-VOUS ANGERS EMPLOI o Mission Locale
. O, Angevine
20 mai 2025

Offre d’emploi
HUMANDO

Cariste Manutentionnaire H/F

Angers Ecouflant
Intérim
Contrats hebdomadaires sur du moyen/long terme

35h/semaine
2x8h

Deés que possible

11,88€ brut/heure
Primes entreprise utilisatrice; Prime intérim; Tickets restaurant.

Supporter la station debout et le port de charges (8kg a 20kg);
Travail en équipe; Etre titulaire du CACES R489 3; Visite
médicale a jour.

Manutention importante : Démontage manuel des palettes; Tri
du contenant (déchets, intercalaires); Gestion des flux sortants
(palettes).

Conduite d'engins de manutention a conducteur porté (chariot-
élévateur, gerbeur) : déplacement, chargement/déchargement,
stockage/déstockage, approvisionnement, enlevement de
charges (marchandises, produits, matériels) selon les
procédures qualité, régles de sécurité et impératifs de délais.

Offre d’emploi
HUMANDO

Ouvrier espaces verts H/F

Les Ponts de Cé

Intérim
Saison printemps/été 2025

35h/semaine
7h30-12h / 12h45-16h45

Deés que possible
11,88 € brut/heure

Primes panier et trajet; Prime intérim.

Prérequis : Idéalement une 1ere expérience dans le domaine ou
Uhorticulture; Endurance physique; Résistance aléas
climatiques ; Envie d’apprendre et de travailler en équipe;
Connaissance du matériel; Envie d’apprendre et de travailler en
équipe.

/



Q RENDEZ-VOUS ANGERS EMPLOI 60_5%33832;003[8
ald_ev 20 mai 2025 Ofe
Offre d’emploi
Nom de la structure LIP INTERIM

Intitulé de Uoffre d’emploi
Lieu

Type de contrat - Durée

Temps de travail - Horaires

Date de prise de poste

Salaire et avantages

Prérequis demandés et/ou
exigés

Informations diverses

Nom de la structure
Intitulé de Uoffre d’emploi
Lieu

Type de contrat - Durée

Temps de travail - Horaires

Date de prise de poste

Salaire et avantages

Prérequis demandés et/ou
exigés

Informations diverses

Cableur H/F

Verrieres en Anjou

Intérim
3 mois

35h/semaine
8h-12h/13h a 17h du lundi au jeudi + 8h-12h le vendredi

Dés que possible

12,50€ brut/heure, selon profil et expériences
Titres restaurant

Expérience en cablage.

Offre d’emploi
OUIHELP

Auxiliaire de vie H/F

Angers et agglomération

Contrat a durée déterminée (CDD) dans le cadre d'un
remplacement ; Contrat a durée indéterminée (CDI)

Selon disponibilités du candidat
De 8h a20h30

Deés que possible

12,89€ brut/heure + 10% de congés payés, soit 14,18€
brut/heure

Indemnisation frais kilométriques; Plateforme de réduction;
Parrainage et cooptation; Planning adapté a vos disponibilités.
18 mois d'expériences minimum OU dipldéme dans le domaine
de l'aide a la personne.

Fonctionnement mandataire.



Q RENDEZ-VOUS ANGERS EMPLOI 6’5%@3&32;003[&
m 20 mai 2025 Ofe
Offre d’emploi
Nom de la structure TRANSDEV STAO

Intitulé de Uoffre d’emploi
Lieu

Type de contrat - Durée

Temps de travail - Horaires

Date de prise de poste

Salaire et avantages

Prérequis demandés et/ou
exigés

Informations diverses

Nom de la structure
Intitulé de Uoffre d’emploi
Lieu

Type de contrat - Durée
Temps de travail - Horaires
Date de prise de poste
Salaire et avantages
Prérequis demandés et/ou
exigés

Informations diverses

Chef d'équipe - atelier H/F
Les Ponts de Cé

Contrat a durée indéterminée (CDI)

35h/semaine (possibilité heures supplémentaires jusqu'a
39h/semaine)
Horaires de journée

Dés que possible
Selon profil

Formation en mécanique ; Minimum 2 années d'expérience
dans le management.

/

Offre d’emploi
TRANSDEV STAO

Conducteur de car expérimenté H/F

Saint Georges des Sept Voies

Contrat a durée indéterminée (CDI)

35h/semaine
Horaires variables en fonction du circuit

Deés que possible

13,05€ brut/heure (rémunération lissée sur l'année)

Permis D + Fimo.



Q RENDEZ-VOUS ANGERS EMPLOI 6’5%@3&%;003[‘3
ald_ev 20 mai 2025 Ofe
Offre d’emploi
Nom de la structure TRANSDEV STAO

Intitulé de Uoffre d’emploi
Lieu

Type de contrat - Durée
Temps de travail - Horaires
Date de prise de poste
Salaire et avantages
Prérequis demandés et/ou
exigés

Informations diverses

Nom de la structure

Intitulé de Uoffre d’emploi
Lieu

Type de contrat - Durée

Temps de travail - Horaires

Date de prise de poste

Salaire et avantages

Prérequis demandés et/ou
exigés

Informations diverses

Conducteur de car transports scolaires H/F

Chemillé en Anjou, Doué en Anjou, Segré en Anjou Bleu

Contrat a durée indéterminée (CDI)

20h/semaine (contrat périodes scolaires)
Entre 6h et 9n30 le matin et entre 16h et 18h30 l'apres-midi

Dés que possible

13,05€ brut/heure (rémunération lissée sur l'année)
13eéme mois; Participation; Intéressement.

Permis B obligatoire.

Session(s) de formation au permis Transport en commun a partir
de juin 2025.

Offre d’emploi
TREMPLIN TRAVAIL

Agent de collecte de déchets H/F

Angers et St Barthélemy d'Anjou (démarrage des missions)

Contrat a durée déterminée d'usage (CDDU)
1 mois, renouvelable dans la limite du PASS |IAE

Temps de travail hebdomadaire variable :
temps plein selon les besoins.
Démarrage des missions a 4h45, a St Barthélémy d'Anjou

temps partiel ou

Courant mai 2025

11,88 € brut/heure

Indemnité compensatrice congés payés 10% des salaires bruts
percus pendant la mission (payée avec le salaire); Prise en
charge frais abonnement transports en commun par
’employeur (a hauteur de 50%).

Compréhension orale exigée; Adhésion aux actions
d'accompagnement proposées en individuel et/ou collectif;
Permis B apprécié.

Date d'embauche précise a définir en lien avec les besoins.



Q RENDEZ-VOUS ANGERS EMPLOI 605%39381\10_[%003[8
ald_ev 20 mai 2025 Ofe
Offre d’emploi

Nom de la structure
Intitulé de Uoffre d’emploi

Lieu

Type de contrat - Durée

Temps de travail - Horaires

Date de prise de poste

Salaire et avantages

Prérequis demandés et/ou
exigés

Informations diverses

Nom de la structure
Intitulé de Uoffre d’emploi

Lieu

Type de contrat - Durée

Temps de travail - Horaires

Date de prise de poste

Salaire et avantages

Prérequis demandés et/ou
exigés

Informations diverses

TREMPLIN TRAVAIL
Aide jardinier - Agent d'entretien des espaces verts H/F
Angers
Contrat a durée déterminée d'usage (CDDU)

1 mois, renouvelable dans la limite du PASS IAE

Temps de travail hebdomadaire variable : temps partiel ou
temps plein selon les besoins.
Horaires variables en journée (entre 8h et 18h)

Courant mai 2025

11,88 € brut/heure

Indemnité compensatrice congés payés 10% des salaires bruts
percus pendant la mission (payée avec le salaire); Prise en
charge frais abonnement transports en commun par
Uemployeur (& hauteur de 50%)).

Compréhension orale exigée; Capacité d'adaptation; Aisance
relationnelle; Endurance physique; Adhésion aux actions
d'accompagnement proposées en individuel et/ou collectif;
Permis B apprécié.

Date d'embauche précise a définir en lien avec les besoins.

Offre d’emploi

TREMPLIN TRAVAIL
Manutentionnaire Manceuvre H/F
Angers
Contrat a durée déterminée d'usage (CDDU)

1 mois, renouvelable dans la limite du PASS |IAE

Temps de travail hebdomadaire variable :
temps plein selon les besoins.
Horaires variables en journée (entre 8h et 18h)

Courant mai 2025

temps partiel ou

11,88 € brut/heure

Indemnité compensatrice congés payés 10% des salaires bruts
percus pendant la mission (payée avec le salaire); Prise en
charge frais abonnement transports en commun par
’employeur (a hauteur de 50%).

Compréhension orale exigée; Adhésion aux actions
d'accompagnement proposées en individuel et/ou collectif;
Permis B apprécié.

Date d'embauche précise a définir en lien avec les besoins.



Q RENDEZ-VOUS ANGERS EMPLOI 6’5%@3&%;003[‘3
ald_ev 20 mai 2025 Ofe
Offre d’emploi
Nom de la structure VERISURE

Intitulé de Uoffre d’emploi
Lieu

Type de contrat - Durée

Temps de travail - Horaires

Date de prise de poste

Salaire et avantages

Prérequis demandés et/ou
exigés

Informations diverses

Nom de la structure

Intitulé de Uoffre d’emploi
Lieu
Type de contrat - Durée

Temps de travail - Horaires

Date de prise de poste

Salaire et avantages

Prérequis demandés et/ou

exigés

Informations diverses

Agent de télésurveillance H/F

Angers

Contrat a durée indéterminée (CDI)

35h/semaine
7h-14h ou 14h-21h avec 1 week-end sur 2 travaillé et jours fériés
(U'horaire attribué au moment de 'embauche restera le méme)

03/06/2025 (formation avant prise de poste)

Entre 1 990€ et 2 140€ brut/mois
Prime sur objectifs; Prime panier.

/

Le service est ouvert 7/7j et 24/24h.

Ce poste nécessite de passer par une formation de 5 semaines,
financée par France Travail sous réserve de l'égibilité du
candidat.

Offre d’emploi
VERISURE

Conseiller commercial sédentaire H/F

Angers

Contrat a durée indéterminée (CDI)

35h/semaine
Horaires de travail en fonction des services : de 8h a 20h au plus
tard

Deés que possible

Entre 1 940€ et 2 040€ brut/mois

Prime sur objectifs; 13éme mois; Prise en charge transport en
commun a hauteur de 50 %; Carte restaurant 9€/jour; Mutuelle
entreprise; CSE.

Appétence commerciale ; Etre a l'aise avec l'outil téléphonique.

Différents services recrutent sur cette fonction, nous
expliquerons les missions en fonction des profils des candidats.



Nom de la structure

Intitulé de Uoffre de formation

Lieu

Type de formation - Durée

Temps de travail - Horaires

Date de début

Formation rémunérée

Prérequis demandés et/ou
exigés

Informations diverses

Nom de la structure
Intitulé de Uoffre de formation
Lieu

Type de formation - Durée

Temps de travail - Horaires

Date de début

Formation rémunérée

Prérequis demandés et/ou
exigés

Informations diverses

RENDEZ-VOUS ANGERS EMPLOI OSMiSSiQn Locale
. =, Angevine
20 mai 2025 O/d

Offre de formation

AFA FORMATION

Titre professionnel
Conducteur transport en commun sur route H/F
Conducteur de voyageurs en transport scolaire H/F

Ecouflant

Formation courte
POEI (Préparation Opérationnelle a UEmploi Individuelle)
434h

35h/semaine
Horaires variables du lundi au samedi selon employeurs

Septembre/octobre 2025

Oui (selon législation en vigueur en fonction de l'age et du
cycle de formation et/ou selon dispositif de droit commun)

Permis B ; Savoirs de base ; Piece identité en cours de
validité ; Etre apte a la visite médicale spécifique.

Entretien + évaluation au cours d'un rendez-vous au centre de
formation.

Offre de formation

AFA FORMATION

Titre professionnel Conducteur transport routier
de marchandises sur porteur H/F

Ecouflant

Formation courte
POEI (Préparation Opérationnelle a UEmploi Individuelle)
434h

35h/semaine
En semaine, horaires variables

Septembre 2025

Oui (selon législation en vigueur en fonction de l'age et du
cycle de formation et/ou selon dispositif de droit commun)
Permis B ; Savoirs de base ; Piéce identité en cours de
validité ; Etre apte a la visite médicale spécifique.

Entretien et questionnaire a réaliser au centre de formation.



Q RENDEZ-VOUS ANGERS EMPLOI OO_S"A/"SS“J." Locale
aldev 20 mai 2025 of,

Nom de la structure

Intitulé de Uoffre de formation

Lieu

Type de formation - Durée

Temps de travail - Horaires

Date de début

Formation rémunérée

Prérequis demandés et/ou
exigés

Informations diverses

Nom de la structure

Intitulé de Uoffre de formation

Lieu

Type de formation - Durée

Temps de travail - Horaires

Date de début

Formation rémunérée

Prérequis demandés et/ou
exigés

Informations diverses

Offre de formation
ELIORESO - ANEFA

Alternant Agent horticole H/F

Les Ponts de Cé

Contrat d'alternance (apprentissage, professionnalisation)
Formation qualifiante
1an

35h/semaine
Horaires de journée du lundi au vendredi

Dés que possible

Oui (selon législation en vigueur en fonction de l'age et du
cycle de formation et/ou selon dispositif de droit commun)

Projetvalidé par des stages ou en saisons ; Niveau de francais
A2.

Statut salarié et formation financée.

Offre de formation
ELIORESO - ANEFA

Alternant Ouvrier du paysage H/F

Angers et Saint Barthélemy d'Anjou

Contrat d'alternance (apprentissage, professionnalisation)
Formation qualifiante
1an

35h/semaine
Horaires de journée du lundi au vendredi

Des que possible

Oui (selon législation en vigueur en fonction de l'age et du
cycle de formation et/ou selon dispositif de droit commun)

Permis B ; Niveau de francgais A2 ; Projet validé par des stages
ou emploi.

Statut salarié et formation financée.



Q RENDEZ-VOUS ANGERS EMPLOI OO_S"A/"SS“J." Locale
aldev 20 mai 2025 of,

Nom de la structure

Intitulé de Uoffre de formation

Lieu

Type de formation - Durée

Temps de travail - Horaires

Date de début

Formation rémunérée

Prérequis demandés et/ou
exigés

Informations diverses

Nom de la structure

Intitulé de Uoffre de formation

Lieu

Type de formation - Durée

Temps de travail - Horaires

Date de début

Formation rémunérée

Prérequis demandés et/ou
exigés

Informations diverses

Offre de formation
ELIORESO - ANEFA

Alternant Ouvrier viticole H/F

Saint Lambert du Lattay

Contrat d'alternance (apprentissage, professionnalisation)
Formation qualifiante
1an

35h/semaine
Horaires de journée du lundi au vendredi

Dés que possible

Oui (selon législation en vigueur en fonction de l'age et du
cycle de formation et/ou selon dispositif de droit commun)

Moyen de locomotion ; Niveau francais A2 ; Projet validé en
saisons.

Statut salarié et formation financée.

Offre de formation

GEIQ PRO 49

Alternant Opérateur Régleur sur lighe H/F
Trélaze

Contrat d'alternance (apprentissage, professionnalisation)
De 6 a 12 mois

35h/semaine
Horaires en 2*8h, du lundi au vendredi

Des que possible

Oui (selon législation en vigueur en fonction de l'age et du
cycle de formation et/ou selon dispositif de droit commun)

Moyen de locomotion.

Formation rémunérée interne en entreprise pour l'obtention
d'une attestation de compétences et dans l'objectif d'un CDI.



Q RENDEZ-VOUS ANGERS EMPLOI OO_S"A/"SS'@" Locale
aldev 20 mai 2025 of,

Nom de la structure
Intitulé de Uoffre de formation
Lieu

Type de formation - Durée

Temps de travail - Horaires

Date de début

Formation rémunérée

Prérequis demandés et/ou
exigés

Informations diverses

Nom de la structure

Intitulé de Uoffre de formation

Lieu

Type de formation - Durée

Temps de travail - Horaires

Date de début

Formation rémunérée

Prérequis demandés et/ou
exigés

Informations diverses

Offre de formation

GEIQ PRO 49

CAP ou Titre professionnel Agent maintenance
batiment H/F

Tiercé

Contrat d'alternance (apprentissage, professionnalisation)
De 14 a 16 mois

35h/semaine
Du lundi au vendredi

Dés que possible

Oui (selon législation en vigueur en fonction de l'age et du
cycle de formation et/ou selon dispositif de droit commun)

Permis B exigé ou pouvoir se rendre a Tiercé en autonomie.

Alternance effectuée dans un EHPAD a Tiercé.

Offre de formation
GEIQ PRO 49

CAP ou Titre professionnel Coffreur Bancheur H/F
Angers et Maine et Loire

Contrat d'alternance (apprentissage, professionnalisation)
De 14 a 16 mois

35h/semaine
Du lundi au vendredi

Deés que possible
Oui (selon législation en vigueur en fonction de l'age et du

cycle de formation et/ou selon dispositif de droit commun)

Mobilité pour pouvoir se rendre sur chantier ; Avoir déja
travaillé en extérieur serait un plus.

Alternance effectuée au sein d'une entreprise ayant des
chantiers sur le Maine et Loire.



Q RENDEZ-VOUS ANGERS EMPLOI OO_S"A/"SS'@" Locale
aldev 20 mai 2025 of,

Nom de la structure
Intitulé de Uoffre de formation
Lieu

Type de formation - Durée

Temps de travail - Horaires

Date de début

Formation rémunérée

Prérequis demandés et/ou
exigés

Informations diverses

Nom de la structure

Intitulé de Uoffre de formation

Lieu

Type de formation - Durée

Temps de travail - Horaires

Date de début

Formation rémunérée

Prérequis demandés et/ou
exigés

Informations diverses

Offre de formation

GEIQ PRO 49

CAP ou Titre professionnel Monteur réseaux
électriques H/F

Angers et Maine et Loire

Contrat d'alternance (apprentissage, professionnalisation)
De 15 a 18 mois

35h/semaine
Du lundi au vendredi

Dés que possible

Oui (selon législation en vigueur en fonction de l'age et du
cycle de formation et/ou selon dispositif de droit commun)

Capacité a travailler en extérieur et en hauteur.

Alternance effectuée au sein d'une entreprise ayant des
chantiers sur le Maine et Loire.

Offre de formation
INSTITUT FORMATION SANTE DE L'OUEST (IFSO)

Agent des services hospitaliers H/F
Angers

Formation courte
70 heures

35h/semaine
Horaires des cours du lundi au vendredi de 8h45 a 17h et
3 jours de stage

Décembre 2025
Non

/

Formation dispensée a la demande des établissements de
santé ou des demandeurs d'emploi qui souhaitent devenir
ASH.



Q RENDEZ-VOUS ANGERS EMPLOI OO_S"A/"SS“J." Locale
aldev 20 mai 2025 of,

Nom de la structure

Intitulé de Uoffre de formation

Lieu

Type de formation - Durée

Temps de travail - Horaires

Date de début

Formation rémunérée

Prérequis demandés et/ou
exigés

Informations diverses

Nom de la structure

Intitulé de Uoffre de formation

Lieu

Type de formation - Durée

Temps de travail - Horaires

Date de début

Formation rémunérée

Prérequis demandés et/ou
exigés

Informations diverses

Offre de formation
INSTITUT FORMATION SANTE DE L'OUEST (IFSO)
Diplome d'Etat d'Aide-Soignant (DEAS) H/F
Angers

Contrat d'alternance (apprentissage, professionnalisation)
De 12 a 18 mois selon dispenses

35h/semaine
Horaires des cours du lundi au vendredi de 8h45 a 17h ;
Horaires chez l'employeur selon les besoins du service

25/08/2025 et 05/01/2026

Oui (selon législation en vigueur en fonction de l'age et du
cycle de formation et/ou selon dispositif de droit commun)

Avoir un employeur a l'entrée en formation.

Référentiel de formation Aide-soignant.e du 10/06/2021.

Offre de formation
INSTITUT FORMATION SANTE DE L'OUEST (IFSO)

Diplome d'Etat d'Aide-Soignant (DEAS) H/F

Angers

Formation continue

Formation par "voie scolaire" (temps théorique et temps de
stage)

11 mois en cursus complet ou moins selon les dispenses
35h/semaine

Horaires des cours du lundi au vendredi de 8h45 a 17h ;
Horaires des stages variables selon employeurs

25/08/2025 et 05/01/2026

Non

Dossier de sélection a remplir et a transmettre ; Entretien de
sélection.

Référentiel de formation Aide-soignant.e du 10/06/2021 ;
Prise en charge financiére de la formation possible.



Q RENDEZ-VOUS ANGERS EMPLOI G Mission Locale

Nom de la structure

Intitulé de Uoffre de formation

Lieu

Type de formation - Durée

Temps de travail - Horaires

Date de début

Formation rémunérée

Prérequis demandés et/ou
exigés

Informations diverses

O—, Angevine
20 mai 2025 of.

Offre de formation

INSTITUT FORMATION SANTE DE L'OUEST (IFSO)

Module préparatoire a la sélection pour l'entrée
a la formation d'Aide-Soignant H/F

Angers

Formation courte

POEI (Préparation Opérationnelle a UEmploi Individuelle) ;
POEC (Préparation opérationnelle a 'emploi collective)
Environ 3 mois

35h/semaine

Horaires des cours du lundi au vendredi de 8h45 a 17h ;
Horaires des stages variables selon employeurs

Début septembre 2025

Oui (selon législation en vigueur en fonction de l'age et du
cycle de formation et/ou selon dispositif de droit commun)

Niveau infra Baccalauréat ; Transmettre lettre de motivation
et CV ; Test de positionnement et sélection.

Formationindemnisée par France Travail ou rémunérée parla
Région Pays de la Loire.



