
 

Direction des ressources humaines 

Bureau du recrutement 

 

1/3 
 

 

 

FICHE DE RENSEIGNEMENTS 
À joindre impérativement à votre candidature  

 
*Champs obligatoires 

 

Offre/métier pour lequel vous candidatez* :   

 

 

ÉTAT CIVIL  

 

Nom d’usage  

 

Nom de naissance* 

 

Prénom* 

 
Date de naissance*  

 

Lieu de naissance*  

 

E-mail 

 
Téléphone 

 

Travaillez-vous pour une administration publique ? *    Oui          Non 

 

Si oui, précisez votre statut :  
(Fonctionnaire, contractuel, stagiaire, autre) 

 

EXPERIENCES PROFESSIONNELLES OU AUTRES (ASSOCIATIVES  PAR EXEMPLE) À VALORISER  

(3 EXPÉRIENCES MAXIMUM)* 

 

Période 
(date précise de début et de fin) 1 

 

Poste occupé  

Tâches et missions confiées  

Employeur/Structure  

Compétences développées  

 

 

  

                                                 
1
 Par exemple, indiquer : « février 2022 à décembre 2023 :  … » 
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Période 
(date précise de début et de fin) 

 

Poste occupé  

Tâches et missions confiées  

Employeurs/Structure  

Compétences développées  

 

Période 
(date précise de début et de fin) 

 

Poste occupé  

Tâches et missions confiées  

Employeur/structure  

Compétences développées  

 
 

FORMATIONS, HABILITATIONS, DIPLÔMES, PERMIS (NON OBLIGATOIRES) 

 

Année d’obtention  

Titre du diplôme ou de la formation  

Organisme  

Compétences acquises  

 

Année d’obtention  

Titre du diplôme ou de la formation  

Organisme  

Compétences acquises  
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Avez-vous déjà rencontré un agent exerçant le métier pour lequel vous candidatez ?   Oui          Non 

Avez-vous participé à des réunions d’information sur le métier et/ou suivez-vous un parcours 

d’accompagnement à la préparation de ce recrutement ? *    Oui          Non 

Si oui à l’une des deux questions ci-dessus, merci de nous transmettre des précisions : 

 

 
 

 

 

 

 

 
 

 

Les missions d’AAS imposent un travail en extérieur, la station debout prolongée et de pouvoir effectuer à pieds 

au moins 10 kilomètres par jour. 

Déclarez-vous être en mesure de tenir ces missions ?   Oui          Non 

POURQUOI POSTULEZ-VOUS ?  EN 10 LIGNES MAXIMUM * 

QUELS SONT LES ASPECTS DU MÉTIER QUI VOUS INTERESSENT ? EN 10 LIGNES MAXIMUM* 

QUELLES SONT LES QUALITÉS QUI FONT DE VOUS UN BON CANDIDAT POUR CE MÉTIER ? 

EN 10 LIGNES MAXIMUM * 



 

o 

o 
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http://www.paris.fr/recrutement
https://recrutement.paris.fr/recrutement/


 

 

 

 

 

https://recrutement.paris.fr/recrutement/jsp/site/Portal.jsp?page=offre&view=recrutementSpecifique
http://www.paris.fr/recrutement
https://www.paris.fr/pages/le-recrutement-des-travailleurs-en-situation-de-handicap-4674
http://www.paris.fr/recrutement
https://www.iledefrance.ars.sante.fr/listes-de-medecins-agrees-en-ile-de-France)




•

•

•

•

•

•

•

•
•
•

•

•
•

http://www.paris.fr/recrutement
https://www.paris.fr/services
https://www.agospap.com/com/homepage

