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CHIFFRES-CLÉS DE L’ALLIER
TERRITOIRE ET POPULATION

Superficie

7 340 km²
333 298

habitants

65 %
d’actifs ayant un emploi

Niveau de vie médian

21 500 €
(23 800 € en Auvergne-Rhône-Alpes)

19,4 %
moins de 20 ans

Taux de pauvreté

16,2 %

Densité de la population

45 hab./km²
(118 hab./km² en Auvergne-Rhône-Alpes)

€

10 960
ÉTABLISSEMENTS EMPLOYEURS

129 035
EMPLOIS

-0,23 % par an

4,1 %

de la population régionale

37,0 %
plus de 60 ans

22,9 %
diplômés de 

l’enseignement supérieur

15,9 %
dans l’industrie

6,4 %
dans la construction

39,4 %
dans le commerce, transports et services divers

3,9 %
dans l’agriculture

866
établissements

1 720 emplois salariés
Textile, Habillement, Cuir

3 250 emplois salariés
Métaux, travail des métaux

2 980 emplois salariés
Industries agroalimentaires

Taux de chômage

8,0 %

Industrie

20 568
emplois

4 350
exploitations

Agriculture

7 400
actifs permanents

23 %
des exploitations en volailles, 
viandes bovines et agneaux -
1er département de la région 

40 % 
des exploitations en bovin allaitant

479 400 ha
De surface agricole utilisée (SAU)

Tourisme 

5 563
emplois salariés

574
Châteaux et belles demeures

8,5 millions
de nuitées

3 stations thermales
Vichy, Néris-les-Bains, 
Bourbon-l’Archambault

53,2 millions €
d’investissements 
touristiques en Allier€

ÉCONOMIE ET ENTREPRISES

4 600
étudiants

3,7%

3,5%

Em
pl
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s p

ar
 se

ct
eu

rs

34,3 %
dans l’administration, enseignement, santé, social
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LE TERRITOIRE

‒ Un territoire de 7 340 km², soit 10,5 % de la superficie
de la région.

‒ Une faible densité de population : 45 habitants par
km² (Auvergne-Rhône-Alpes : 118; France : 106).

‒ Limitrophe de la région Bourgogne-Franche-Comté par
les départements de la Nièvre et de la Saône-et-Loire
au nord-est de son territoire, l’Allier est également
limitrophe de la région Centre-Val-de-Loire par le
département du Cher au nord-ouest et limitrophe de
la région Nouvelle-Aquitaine par le département de la
Creuse au sud-ouest.

‒ Ces proximités renforcent son caractère central,
justifient les liaisons qui le traversent et lui confèrent
une position très accessible, d’autant plus que l’Allier
est un territoire aux paysages ouverts avec peu de
barrières physiques.

LES INTERCOMMUNALITÉS EN ALLIER 
‒ L’Allier compte 317 communes pour 333 298

habitants. 58 % des communes du département ont
une population inférieure à 500 habitants, 21 % une
population allant de 500 à 1 000 habitants et 18 %
une population de 1 000 à 5 000 habitants. 4
communes ont une population de 5 000 à 10 000
habitants : Bellerive-sur-Allier, Commentry, Domérat
et Gannat et 5 communes ont une population de plus
de 10 000 habitants : Cusset, Montluçon, Moulins,
Vichy et Yzeure.

UNE POSITION CENTRALE

‒ Le département compte 12 établissements publics de
coopération intercommunale (EPCI) :

• 3 Communautés d’Agglomération
• 9 Communautés de Communes

Source : DDT03 : Memento cartographique de l’Allier – Édition 2025

La CA Moulins Communauté rassemble 44 communes dont 2 communes dans la
Nièvre : Dornes (1 464) et Saint-Parize-en-Viry (139).
La CC le Grand Charolais (siège en Saône-et-Loire) compte 44 communes dont 3
dans l'Allier : Coulanges (292), Molinet (1 125) et Chassenard (1 052).

https://www.allier.gouv.fr/contenu/telechargement/17717/121306/file/MEMENTO_DDT03_2025.pdf
https://www.allier.gouv.fr/contenu/telechargement/17717/121306/file/MEMENTO_DDT03_2025.pdf
https://www.allier.gouv.fr/contenu/telechargement/17717/121306/file/MEMENTO_DDT03_2025.pdf
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LA POPULATION
UNE CROISSANCE DÉMOGRAPHIQUE QUASI STABLE GRÂCE 
AUX FLUX MIGRATOIRES
‒ Au 1er janvier 2023, l’Allier comptait 333 298

habitants, soit 4,1 % de la population régionale.

‒ Le département est marqué par une population
vieillissante et un faible taux de natalité. Entre 2017
et 2023, la population diminue de -0,23 % par an, ce
qui représente 4 690 habitants en moins. Cette
baisse s’explique par un solde naturel (décès-
naissances) négatif : -0,5 % par an contre +0,2 % au

niveau régional et +0,1 % au niveau national. Le solde
migratoire positif permet de contenir cette baisse
(ratio arrivées-départs) : +0,3 % par an entre 2017 et
2023 au même niveau que la région et très
légèrement supérieur au taux national (+0,2 %).

‒ La population continue d’augmenter autour de Vichy,
Bellerive-sur-Allier et Cusset.

Évolution annuelle de population 2017-2023, solde naturel et solde migratoire (en %)

Nombre d’habitants : évolution depuis 1990

69%

8%

10%

5%
8%

Actifs ayant un emploi
Chômeurs
Elèves, étudiants et stagiaires non rémunérés
Retraités, préretraités
Autres inactifs

Auvergne-
Rhône-Alpes

Type d’activité de la population de 15 à 64 ans

UN TERRITOIRE QUI SE BAT POUR MAINTENIR SON ACTIVITÉ

‒ Entre 1990 et 2023, l’Allier a vu sa population
diminuer de -6,9 % (contre +23,1 % sur l’ensemble
d’Auvergne-Rhône-Alpes), ce qui représente près de
24 654 habitants en moins.

‒ Dans l’Allier, la part des actifs ayant un emploi parmi la
population en âge de travailler (15 à 64 ans) est
inférieure au niveau régional : 65 % contre 68,9 % en
Auvergne-Rhône-Alpes.

65%9%

8%

8%
10%

Allier

Source : INSEE, Recensement de population 2022, Estimation de population 2024

+1,0 %

357 710

344 721 343 309
339 384 334 715 333 228

1990 1999 2006 2016 2022 2023



Panorama socio-économique de l’Allier 

Mars 2026
6

UNE POPULATION RÉPARTIE SUR LE TERRITOIRE PROCHE DES 
ACTIVITÉS ÉCONOMIQUES

Population totale en 2023 et évolution annuelle moyenne de la population par EPCI de l’Allier et de ses départements limitrophes
entre 2017 et 2023

Source : INSEE, Recensement de population 2023
Réalisation : Auvergne-Rhône-Alpes Entreprises

‒ La population bourbonnaise est bien répartie sur le
territoire proche de ses bassins d’activités
économiques :

• CA Vichy Communauté : 83 990 habitants,
+0,4 % par an

• CA Moulins Communauté : 64 064
habitants, -0,35 % par an

• CA Montluçon Communauté : 59 142
habitants, -0,76 % par an

• CC Saint-Pourçain Sioule Limagne : 33 641
habitants, -0,18 % par an

• CC Commentry Montmarault Néris
Communauté : 25 116 habitants, -0,59 %
par an

‒ Ces 5 EPCI, sur les 12, représentent près de 80 % de
la population du département.

‒ La proximité avec les départements de la Loire, du

Puy-de-Dôme et de la Saône-et-Loire a permis à Vichy
Communauté de continuer à voir sa population
augmenter tous les ans de +0,4 % entre 2017 et
2023. Tous les autres EPCI ont vu leur population
diminuer sur la même période.

‒ Les communes les plus peuplées sont :

• Montluçon : 33 147 habitants, -1,2 % par
an, plus forte baisse avec Néris-Les Bains

• Vichy : 25 115 habitants, +0,6 % par an

• Moulins : 19 206 habitants, -0,4 % par an

• Cusset : 13 316 habitants, +0,8 % par an

• Yzeure : 12 897 habitants, -0,2 % par an

‒ Les communes les plus proches de Vichy ont eu les
plus fortes croissances : Bellerive-sur-Allier (+0,9 %),
Cusset (+0,8 %), Vendat (+0,6 %).

‒ La ville de Saint-Pourçain-sur-Sioule enregistre une
baisse de -0,9 % par an, pour 4 884 habitants.
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Allier Auvergne-Rhône-Alpes France

UNE POPULATION PLUS ÂGÉE ET MOINS DIPLÔMÉE

‒ La population bourbonnaise est plus âgée qu’au niveau
régional ou national :

• 19,4 % des Bourbonnais ont moins de 20 ans
contre 22,7 % dans la région (22,5 % en France).

• 37,0 % des habitants sont âgés de 60 ans et
plus contre 27,9 % en région (28,5 % en France).

Répartition de la population par tranche d’âge (en %)

Niveau de diplôme de la population non scolarisée

‒ Dans le Bourbonnais, 29,4 % de la population n’a aucun
diplôme, ce qui représente la proportion la plus élevée
en Auvergne-Rhône-Alpes (23,3 %) et en France
(25,1 %). Entre 2011 et 2022, cette part a reculé de -9,9
points, soit une baisse légèrement supérieure à celle
enregistrée dans la région (-9,4 points).

‒ 22,9 % sont diplômés de l’enseignement supérieur
(34,8 % en Auvergne-Rhône-Alpes) : une part en hausse
de +5,6 points entre 2011 et 2022 (+8,3 points en
région).

29,4% 29,7%

18,0%
22,9%23,3% 24,1% 17,7%

34,8%

25,1% 23,8%
17,8%

33,3%

0%

5%

10%

15%

20%

25%

30%

35%

40%

Non diplômés
ou brevet des

collèges

CAP-BEP BAC Supérieur au
BAC

Allier Auvergne-Rhône-Alpes France

UN NIVEAU DE VIE GLOBALEMENT MODESTE
‒ Les revenus des ménages dans l’Allier sont inférieurs à

la moyenne nationale et régionale. Le département se
caractérise par un niveau de vie médian assez
modeste avec 21 500 € en 2021 (contre 23 800 € en
Auvergne-Rhône-Alpes et 23 000 € pour la France
métropolitaine). Le département se distingue par une

part moins importante de foyers fiscaux imposés
(45,3 % contre 54 % en région).

‒ Le taux de pauvreté dans l’Allier est le plus élevé de la
région. Il est de 16,2 % en 2021 (contre 13,3 % en
Auvergne-Rhône-Alpes et 15,3 % en France).

Source : Insee-DGFiP-Cnaf-Cnav-Ccmsa, Fichier localisé social et fiscal

Médiane du niveau de vie en 2021 (en €) Taux de pauvreté en 2021 (en %)

Source : INSEE, Recensement de population 2022 pour les diplômes et 
Estimations de la population (résultats provisoires arrêtés fin 2024 pour la 

répartition de la population par tranche d’âge)

https://statistiques-locales.insee.fr/#c=indicator&i=filosofi.med&s=2018&view=map2
https://statistiques-locales.insee.fr/#c=indicator&i=filosofi.med&s=2018&view=map2
https://statistiques-locales.insee.fr/#c=indicator&i=filosofi.med&s=2018&view=map2
https://statistiques-locales.insee.fr/#c=indicator&i=filosofi.med&s=2018&view=map2
https://statistiques-locales.insee.fr/#c=indicator&i=filosofi.med&s=2018&view=map2
https://statistiques-locales.insee.fr/#c=indicator&i=filosofi.med&s=2018&view=map2
https://statistiques-locales.insee.fr/#c=indicator&i=filosofi.med&s=2018&view=map2
https://statistiques-locales.insee.fr/#c=indicator&i=filosofi.med&s=2018&view=map2
https://statistiques-locales.insee.fr/#c=indicator&i=filosofi.med&s=2018&view=map2
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LE TISSU ÉCONOMIQUE

‒ Le département de l’Allier rassemble :

• 3,7 % des établissements employeurs de la
région (10e rang),

• 3,5 % des emplois (9e rang, devant l’Ardèche, la
Haute-Loire et le Cantal).

L’ALLIER, 9E DÉPARTEMENT DE LA RÉGION EN NOMBRE 
D’EMPLOIS

Répartition des établissements employeurs par 
département et poids dans la région (en %) 10 960

ÉTABLISSEMENTS EMPLOYEURS

129 035
EMPLOIS

3,5 %

3,7 %

des établissements régionaux

112 115
16 920

Sources : 
• Etablissements employeurs (au moins 1 salarié dans 

l’année) : Insee, Flores au 31/12/2023 ;
• Emplois : Insee, Estimations d’emploi (salarié et non 

salarié) au 31/12/2023 ;

Type de statut 

Type d’employeur

SALARIÉS

NON SALARIÉS

86,9 %

13,1 %

88,0 %

12,0 %

RÉGION

81 715
30  400

PRIVÉ

PUBLIC

72,9 %

27,1 %

79,5 %

20,5 %

RÉGION

des emplois régionaux

ALLIER

ALLIER

‒ En Auvergne-Rhône-Alpes, 40 % des établissements et
44 % des emplois sont concentrés dans deux
territoires :

• la Métropole de Lyon et le Rhône (25,7 % des
établissements et 29,4 % des emplois)

• l’Isère (14,4 % des établissements et 15,2 % des
emplois)

Répartition des emplois par département 
et poids dans la région (en %)
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3,9%

15,9%

6,4%

39,4%

34,3%

Agriculture

Industrie

Construction

Commerce, transports et services divers

Administration publique, enseignement, santé humaine et action sociale

‒ Avec 20 600 emplois, l’industrie occupe une part
importante dans l’économie bourbonnaise avec près de
16 % de l’emploi total, contre 14,3 % en Auvergne-
Rhône-Alpes et 11,3 % en France.

‒ L’agriculture bourbonnaise représente 3,9 % des
emplois du territoire, une part supérieure à la région
(1,7 %) et à la France (2 %). L’industrie agroalimentaire
est bien présente sur le département, avec 2 980
emplois*.

‒ Les services publics (administration, enseignement,
santé et social) rassemblent 34,3 % des emplois, une
part supérieure aux moyennes nationale (30 %) et
régionale (28,8 %). Dans ces activités, la majorité des
emplois relève de la fonction publique et une partie est
sous statut privé (enseignement privé, cliniques,
associations diverses, professions libérales).

‒ Premier secteur en nombre d’emplois (50 900), les
activités de commerce, transports et services divers
sont relativement moins représentées dans l’Allier
(39,4 % contre 48,3 % en région et 50 % en France).

UNE ÉCONOMIE INDUSTRIELLE ET AGRICOLE 

DES EMPLOIS CARACTÉRISTIQUES DES TERRITOIRES RURAUX 
ET INDUSTRIELS

Emploi total par Catégorie Socio-Professionnelle

‒ Les agriculteurs exploitants sont plus représentés
dans l’Allier (3,6 % de l’emploi total) qu’en région
(1,5 %) et en France (1,4 %). En revanche, ce niveau
est légèrement en dessous de l’ex-Auvergne (3,8 %),
avec le Cantal qui domine avec 9,8 %.

‒ 30,2 % des emplois de l’Allier sont des postes
d’employés (24,9 % en Auvergne-Rhône-Alpes).

‒ Avec 24,5 % des emplois, les postes d’ouvriers sont
4,8 points au-dessus de ceux de la région.

‒ Inversement, seuls 10,5 % des emplois de l’Allier sont
occupés par des cadres supérieurs, contre 19,1 % en
Auvergne-Rhône-Alpes et 20,2 % en France. Ces
emplois sont généralement concentrés dans les
grandes métropoles (Lyon, Grenoble et Clermont
Ferrand).

Source : Insee. Recensement de population 2022, emploi total au lieu de travail

Répartition de l’emploi total par secteur d’activité

Sources : Insee, Estimations d’emploi (salarié et non salarié) au 31/12/2023
* Source : Urssaf  au 31/12/2024 

Allier

1,7%
14,4%

6,8%

48,3%

28,8%

Auvergne-                                
Rhône-Alpes

19,20%

26,10%

26,20%

20,20%

6,90%

1,40%

19,7%

24,9%

27,3%

19,1%

7,5%

1,5%

24,5%

30,2%

23,8%

10,5%

7,3%

3,6%

Ouvriers

Employés

Professions intermédiaires

Cadres supérieurs

Artisans, commerçants, chefs entreprise

Agriculteurs exploitants

Allier Auvergne-Rhône-Alpes France
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LA DYNAMIQUE DU MARCHÉ DU 
TRAVAIL
LE PLUS HAUT TAUX DE CHÔMAGE DE LA RÉGION

‒ Après une hausse marquée au 3e

trimestre 2020 directement corrélée à
la crise sanitaire, le taux de chômage a
atteint 9,4 %.

‒ Depuis le 4e trimestre 2021, il avait
suivi la tendance régionale et nationale
à la baisse, en restant en dessous des
8 %.

‒ Au 3e trimestre 2025, le taux de
chômage s’élève à 8 % dans l’Allier, en
hausse de +0,1 point sur un an. Le
département a le plus fort taux de
chômage de la région. Il est au-dessus
des taux national (7,7 %) et régional
(6,6 %).

Taux de chômage aux 3e trimestres 2023-2024-2025 (en %)

Source : Insee. Taux de chômage au sens du BIT, données CVS au 3e trimestre 2025

LA ZONE D’EMPLOI DE MONTLUÇON EST LA PLUS EXPOSÉE 
AU CHÔMAGE

Évolution des taux de chômage localisés, par zone d’emploi,  
du 1e trimestre 2003 au 3e trimestre 2025 (données CSV)

Source  :  Insee

8,0
7,9
7,9

7,7
7,7

7,0
6,7
6,6

6,3
5,7
5,7
5,6
5,6

4,6

ALLIER
ARDECHE

DROME
LOIRE

FRANCE METROPOLITAINE
RHONE

PUY-DE-DOME
AUVERGNE-RHONE-ALPES

ISERE
AIN

HAUTE-LOIRE
HAUTE-SAVOIE

SAVOIE
CANTAL

T3_2025

T3_2024

T3_2023

‒ Entre 2008 et 2015, les taux de
chômage ont atteint des records, avec
11,8 % de chômage sur la zone d’emploi
de Montluçon, 10,8 % sur Vichy et
8,9 % sur Moulins.

‒ La période entre 2016 et la crise
sanitaire avait vu les taux de chômage
diminuer en restant à des niveaux
élevés par rapport à la région et la
France. Seule la zone d’emploi de
Moulins restait inférieure ou proche de
la moyenne régionale.

‒ La période 2022 à 2023 a marqué une
embellie et une diminution des taux de
chômage dans les différents territoires
mais la zone d’emploi de Montluçon
reste bien au dessus.

‒ Depuis début 2024, les taux de
chômage repartent à la hausse, même
si l’on n’atteint pas les niveaux de 2015.
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https://www.insee.fr/fr/statistiques/2012804
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Allier Cantal
Puy-de-Dôme Auvergne-Rhône-Alpes
France

T3 2025T3 2023 T4 2019 

‒ L’Allier compte 74 350 emplois salariés
privés au 30 septembre 2025.

‒ Depuis 2 ans, après la forte reprise post
covid, l’emploi du secteur privé a ralenti
fortement avant de connaître un
retournement de tendances sur la
dernière année. Dans l’Allier, entre les
3e trimestres 2023 et 2025, l’emploi a
diminué de -1,9 % (1 407 emplois
perdus).

‒ En Auvergne-Rhône-Alpes et en France,
l’emploi est resté stable. Dans la région,
6 départements sur 12 affichent un
solde positif sur les 2 dernières années.

‒ Au cours de la dernière décennie, le
Rhône (incluant ici la Métropole de
Lyon), apparaît comme le moteur de
l’économie régionale, avec une
croissance d’emploi de +22 %, soit près
de 5 fois plus rapide que l’Allier (+3,9 %,
+2 775 emplois).

UN RECUL DANS TOUS LES SECTEURS D’ACTIVITÉ
Allier : évolution de l’emploi salarié privé du 1er trimestre 2015 

au 3e trimestre 2025 (base 100 au 1er trimestre 2015)
‒ Les services privés (hors intérim) ont

perdu 305 emplois depuis 2 ans.

‒ L’industrie a perdu 200 emplois depuis
1 an, après 3 ans de croissance
continue. Au 3e trimestre 2025, le
niveau d’emploi industriel est revenu à
celui du 2e trimestre 2023, soit 18 255
salariés.

‒ La construction a réduit ses effectifs
entre le 1er trimestre 2015 et le 1e

trimestre 2019, pour atteindre un
minimum de 6 027 salariés. Au 3e

trimestre 2025, le secteur, qui emploie
6 429 salariés, a perdu 325 emplois sur
10 ans.

Source : Acoss-Urssaf, données CVS, effectif en fin de trimestre y compris alternants
Données provisoires pour le 3e trimestre 2025

Précision : Les données sont issues des
déclarations établies par les employeurs à
l'aide des Déclarations Sociales Nominatives
(DSN). Les effectifs sont ceux des
établissements du champ concurrentiel
employés à la fin de chaque trimestre, incluant
les alternants. Sont exclus les emplois agricoles,
l’emploi public et les emplois non-salariés.

Évolution de l’emploi salarié privé du 1er trimestre 2015 
au 3e trimestre 2025 (base 100 au 1er trimestre 2015)

UNE BAISSE DE L’EMPLOI DEPUIS 2 ANS
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38%

17%
13%

13%

9%

10%

Industrie

Construction

Transports et entreposage

Activités scientifiques et
techniques ; services administratifs
et de soutien
Commerce ; reparation
d'automobiles et de motocycles

Auvergne-
Rhône-Alpes

Source : DREETS Auvergne-Rhône-Alpes , Evolution trimestrielle des ETP intérimaires par secteur d'activité - données CVS
DARES, exploitation des déclarations sociales nominatives (DSN)

1 INTÉRIMAIRE SUR 2 TRAVAILLE DANS L’INDUSTRIE 

50%

16%

6%

8%

10%

10%

ALLIER

Répartition des ETP intérimaires par secteur utilisateur au 3e trimestre 2025

3 315 intérimaires 99 389 intérimaires

‒ En Allier, l’emploi intérimaire totalise 3 315
équivalents temps plein (ETP) au 3e trimestre
2025.

‒ Principal secteur utilisateur, l’industrie concentre
50 % des emplois intérimaires, devant la

construction (16 %) et le transport et entreposage
(10 %).

‒ Par rapport à la région, le département de l’Allier
se caractérise par un poids plus important de
l’industrie (+12 points).

‒ Au 3e trimestre 2025, le volume d’emploi
intérimaire dédié à l’industrie s’élève à 1 654 en
équivalent temps plein, soit 411 de plus qu’il y a 10
ans. Dans les autres secteurs, on compte 1 661
intérimaires contre 1 091 début 2015.

‒ Après un rebond en sortie de crise sanitaire,
l’emploi intérimaire est orienté à la baisse depuis
trois ans dans l’Allier, conformément à la tendance
régionale. Tous secteurs confondus, le volume de
travail intérimaire (ETP) a diminué de -11,5 % entre
le 3e trimestre 2022 et le 3e trimestre 2025. La
baisse est de -9,5 % dans l’industrie et de -13,3 %
dans les autres secteurs.

‒ On retrouve une reprise de l’intérim dans l’industrie
en 2025, dans l’Allier comme au niveau régional.

Évolution trimestrielle de 2015 à 2025  
des ETP intérimaires de l’Allier par secteur d'activité  

1 243
1 654

1 091

1 661

800

1 000

1 200

1 400

1 600

1 800

2 000

2 200

20
15

 T
1

20
15

 T
4

20
16

 T
3

20
17

 T
2

20
18

 T
1

20
18

 T
4

20
19

 T
3

20
20

 T
2

20
21

 T
1

20
21

 T
4

20
22

 T
3

20
23

 T
2

20
24

 T
1

20
24

 T
4

20
25

 T
3

Industrie Autres secteurs

T3 2022

UN REPLI MARQUÉ DE L’INTÉRIM DEPUIS 3 ANS

https://auvergne-rhone-alpes.dreets.gouv.fr/sites/auvergne-rhone-alpes.dreets.gouv.fr/IMG/pdf/2024_t2_tdb_interim.pdf
https://auvergne-rhone-alpes.dreets.gouv.fr/sites/auvergne-rhone-alpes.dreets.gouv.fr/IMG/pdf/2024_t2_tdb_interim.pdf
https://auvergne-rhone-alpes.dreets.gouv.fr/sites/auvergne-rhone-alpes.dreets.gouv.fr/IMG/pdf/2024_t2_tdb_interim.pdf
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L’INDUSTRIE

‒ Première région industrielle de France, Auvergne-
Rhône-Alpes compte 533 786 emplois soit 15,6 % des
emplois industriels français.

‒ Avec 20 568 emplois industriels, l’industrie
bourbonnaise représente 15,9 % de l’emploi total du
département contre 14,4 % en Auvergne-Rhône-
Alpes et 11,3 % en France.

UNE INDUSTRIE ANCRÉE SUR DES SECTEURS TRADITIONNELS

Sources : 
1Emplois : Insee, Estimations d’emploi (salarié et non salarié) au 
31/12/2023 (industrie au sens large) ;
2Etablissements employeurs (au moins 1 salarié dans l’année) : Insee, 
Flores au 31/12/2023 (industrie au sens large) ; 
3Secteurs industriels manufacturiers : Urssaf  au 31/12/2024, Insee Flores 
Carte : IGN. Réalisation Auvergne-Rhône-Alpes Entreprises, Août 2025

Nombre d’emplois industriels et contribution 
à l’emploi total par département (en %)

20 568
EMPLOIS INDUSTRIELS1

949

Type de statut 

SALARIÉS

NON SALARIÉS

95,4 % RÉGION

3,9 %

ALLIER

‒ 6 autres secteurs pèsent dans le tissu industriel du
département, avec un effectif compris entre 600 et
1 300 salariés3 :

1 600 emplois
Aéronautique, Naval et matériels de Transport

1 720 emplois
Textile, habillement, cuir

3 250 emplois
Métaux, travail des métaux

2 980 emplois
Industries agroalimentaires

730 emplois
Construction et équipements automobiles

700 emplois
Bois, Papier/Carton, Imprimerie

620 emplois
Matériel médical, instruments scientifiques

1 355 emplois
Caoutchouc et plastiques

1 120 emplois
Machines et équipements

1 165 emplois
Chimie

‒ L’industrie du département se caractérise par une
grande diversité d’activités. Les 4 principaux secteurs
concentrent 56 % des effectifs industriels :

866
ÉTABLISSEMENTS
EMPLOYEURS2

19 619
95,4 %

4,7 % RÉGIONALLIER 4,7 %
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ALLIER CANTAL PUY-DE-DÔME AUVERGNE-RHÔNE-ALPES FRANCE

+4,8 %

2025 T3

+2,4 %

-2,8 %

+2,0 %

Évolution de l’emploi salarié dans l’industrie (base 100 au 1er trim. 2015)

UNE CROISSANCE DE L’EMPLOI INDUSTRIEL SUR 10 ANS
‒ Sur l’ensemble de la décennie, l’industrie

bourbonnaise a augmenté de +5,7 %, soit +993
emplois. L’emploi industriel a connu une évolution
plus favorable qu’au niveau national (+3,2 %) mais
moins qu’au niveau régional (+6,2 %).

‒ Sur la période post covid, accompagnée par le Plan
de relance, l’industrie française a renoué avec des
créations nettes d’emplois (+3,2 %). Auvergne-Rhône-
Alpes a enregistré 23 131 emplois supplémentaires

entre les 3e trimestres 2020 et 2023 (+4,8 %). Sur
cette période, les entreprises bourbonnaises se sont
montrées dynamiques, créant 686 emplois en 3 ans
(+3,9 %).

‒ L’année 2024 marque une rupture : la dynamique
industrielle montre des signes d’essoufflement au
niveau national et régional. Depuis le 3e trimestre
2023, l’Allier a perdu 83 emplois industriels.

2023 T32019 T3 2020 T3

+3,9%
- 0,5%

+0,3 %

+0,3 %
+3,2 %

FORTE CROISSANCE DANS LA MAROQUINERIE SUR 10 ANS
‒ Entre le 3e trimestre 2015 et le 3e trimestre 2025,

l’industrie bourbonnaise a gagné +1 100 emplois sur
10 ans. C’est l’industrie de la maroquinerie qui a eu
la plus belle croissance +617 salariés entre 2015 et
2025 (mais cette filière a perdu -137 emplois entre
2023 et 2025).

‒ Les secteurs industriels qui perdent des emplois
depuis 10 ans sont :

• la métallurgie : -770 emplois sur 10 ans,
• la fabrication de produits caoutchouc : -235,

• la fabrication d’équipements électriques : -40.

Allier : évolution de l’emploi industriel entre le 3e trimestre 2015 et le 3e trimestre 2025

Source :  Acoss-Urssaf, données CVS, Industrie au sens large en A38, Données provisoires pour le 3e trimestre 2025

-1000 -800 -600 -400 -200 0 200 400 600 800

Fabrication de textiles, industries de l'habillement, industrie du cuir et de la…

Autres industries manufacturières ; réparation et installation de machines et…

Fabrication de produits informatiques, électroniques et optiques

Fabrication de denrées alimentaires, de boissons et de produits à base de tabac

Fabrication de matériels de transport

Industrie pharmaceutique

Industrie chimique

Fabrication de machines et équipements n.c.a.

Travail du bois, industries du papier et imprimerie

Fabrication d'équipements électriques

Industries extractives

Fabrication de produits en caoutchouc et en plastique ainsi que d'autres…

Métallurgie et fabrication de produits métalliques à l'exception des machines…

Sur 10 ans

T3 2023/2020

T3 2025/2023

+5,9 %
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DES ÉTABLISSEMENTS INDUSTRIELS DE TAILLE MOYENNE 
‒ 54 % des emplois industriels bourbonnais, soit 9 539

emplois, sont répartis dans seulement 5 % des
établissements de plus de 100 salariés, soit 35
établissements.

‒ Les établissements entre 10 et 100 salariés
représentent 38 % des emplois industriels, comme au
niveau régional.

Source : Sirene, https://annuaire-entreprises.data.gouv.fr/export-sirene 

Les 14 établissements de plus de 250 salariés  de l’Allier

Tranche 
d’effectifs 
salariés (2023)

Nom Entreprise Activité Commune

1 000 à 1 999 SAFRAN ELECTRONICS & DEFENSE Fabrication d'équipements d'aide à la navigation DOMERAT

500 à 999 COSMETIQUE ACTIVE PRODUCTION 
(L’ORÉAL) Fabrication de parfums et de produits pour la toilette CREUZIER-LE-VIEUX

500 à 999 GOODYEAR FRANCE Fabrication de pneus MONTLUCON

500 à 999 SOCIETE DES ATELIERS LOUIS VUITTON Fabrication d'articles de voyage, de maroquinerie et 
de sellerie

SAINT-POURCAIN-SUR-
SIOULE

500 à 999 SOCOPA VIANDES Transformation et conservation de la viande de 
boucherie VILLEFRANCHE-D'ALLIER

250 à 499 ADISSEO FRANCE S.A.S. Fabrication d'autres produits chimiques organiques de 
base COMMENTRY

250 à 499 ARRIVE AUVERGNE Transformation et conservation de la viande de 
volaille

SAINT-GERMAIN-DES-
FOSSES

250 à 499 ATELIERS MECANIQUES INDUSTRIES 
SPECIALES (AMIS)

Forge, estampage, matriçage ; métallurgie des 
poudres MONTLUCON

250 à 499 ERASTEEL Forge aciers rapides COMMENTRY

250 à 499 LIGIER GROUP Construction de véhicules automobiles ABREST

250 à 499 MANITOWOC CRANE GROUP FRANCE Fabrication de matériel de levage et de manutention AVERMES

250 à 499 ROBERT BOSCH FRANCE Fabrication d'autres équipements automobiles YZEURE
250 à 499 STELLANTIS AUTO Fabrication d’autres équipements automobiles DOMPIERRE-SUR-BESBRE

250 à 499 TRADIVAL Transformation et conservation de la viande de 
boucherie LAPALISSE

Établissements en difficultés : en cours de reprise, de 
restructuration ou de fermeture

10%

38%
32%

20%

Auvergne-
Rhône-Alpes

Emplois

Source : Insee, Flores 2023
Périmètre : industrie manufacturière 

y compris les artisans boulangers-pâtissiers

Clé de lecture
En Allier, les établissements industriels
de moins de 10 salariés représentent
64 % du nombre d’établissements mais
seulement 9 % des emplois.

Répartition des établissements et des emplois dans l’industrie manufacturière par taille

9%

38%
37%

17%

Allier

Emplois

64%

32%

4% 1%

Allier

<10 salariés

10-99

100-499

>500

Établissements

66%

30%

3% 0%

Auvergne-
Rhône-Alpes

Établissements

https://annuaire-entreprises.data.gouv.fr/export-sirene
https://annuaire-entreprises.data.gouv.fr/export-sirene
https://annuaire-entreprises.data.gouv.fr/export-sirene
https://annuaire-entreprises.data.gouv.fr/export-sirene
https://annuaire-entreprises.data.gouv.fr/export-sirene
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L’EMPLOI PAR EPCI

Sources :  Insee Flores 
Carte : IGN. Réalisation Auvergne-Rhône-Alpes Entreprises, Janvier 2026

Répartition des emplois totaux par EPCI

Répartition des emplois dans l’industrie  par EPCI, et proportion de l’emploi  industriel/emploi total
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LES MÉTIERS EN TENSION EN FRANCE
L’INDUSTRIE ET LE BTP EN MANQUE DE PROFILS QUALIFIÉS
‒ Dans un contexte de ralentissement des embauches

en 2024, les tensions sur le marché du travail en
France, sont en repli après avoir atteint un niveau
record en 2023. Au niveau national, 6 métiers sur 10
sont en forte tension, contre 7 sur 10 en 2023.

‒ Les tensions diminuent dans tous les domaines
professionnels, et plus particulièrement dans
l’informatique et les télécommunications, les
industries de process ou encore les transports, la
logistique et le tourisme.

‒ Les difficultés de recrutement demeurent toutefois
très élevées dans l’industrie et le bâtiment, avec
des indices de tension qui atteignent respective-
ment 1,02 et 0,96.

‒ Les tensions les plus fortes se trouvent dans les
métiers de la maintenance (indice 1,47), de la
mécanique et travail des métaux (indice 1,41), ou
de l’électricité et électronique (indice 1,31).

‒ Les dynamiques sous-jacentes à ces tensions sont
contrastées. L’intensité des embauches recule
fortement, notamment avec une baisse de 10 % des
projets de recrutement, tandis que le manque de
main-d’œuvre et l’inadéquation géographique –
mesurée à partir des écarts de répartition
territoriale entre offres et demandes d’emploi –
diminuent très légèrement.

Clé de lecture
Pour décrire les difficultés de recrutement des entreprises, la DARES et France Travail ont élaboré un nouvel indicateur
synthétique de tension, établi annuellement depuis 2011 et décliné par métiers regroupés en familles professionnelles (FAP
en 225 ou 86 postes) et par niveaux géographiques.
Cet indicateur se décline en 3 composantes :
- le niveau des difficultés de recrutement anticipées par les employeurs,
- le rapport entre les offres d’emploi en ligne et les demandeurs d’emploi inscrits à France Travail en catégorie A,
- le taux de sortie des listes de France Travail.

En complément, 7 indicateurs complémentaires permettent d’éclairer les facteurs à l’origine des tensions, afin d’identifier
la pluralité des situations selon les métiers et les territoires : l’intensité d’embauche, le manque de main d’œuvre disponible,
la non durabilité de l’emploi, le lien emploi-formation, les conditions de travail contraignantes, l’inadéquation géographique,
et la non attractivité salariale.

Évolution des tensions  dans certains métiers ou familles de métiers depuis 2011 en France

Sources : Dares, France Travail, FAP 86 ;
Les tensions sur le marché du travail en 2024 – Février 2026

https://dares.travail-emploi.gouv.fr/publication/les-tensions-sur-le-marche-du-travail-en-2024


Panorama socio-économique de l’Allier 

Mars 2026
18

Sources : Dares, France Travail, FAP 86 ;
Les tensions sur le marché du travail en 2024 – Février 2026

DES DIFFICULTÉS DE RECRUTEMENT DANS L’ALLIER 

Les 30 métiers  les plus en tension dans l’Allier en 2024

Libellé FAP 86 Emploi Tension

Ouvriers travaillant par enlèvement de métal 653 1,849
Ouvriers de la mécanique et du traitement de surface 745 1,651
Cadres des services administratifs, comptables et financiers 1 820 1,578
Ouvriers des industries agro-alimentaires 932 1,532
Ouvriers du gros œuvre du bâtiment 1 317 1,452
Ouvriers, techniciens et agents de maîtrise du textile et du cuir 1 475 1,443
Ouvriers et techniciens du travail du bois et de l'ameublement 361 1,440
Infirmiers, sages-femmes 1 415 1,373
Techniciens et agents de maîtrise de la maintenance 2 286 1,345
Ouvriers travaillant par formage de métal 656 1,220
Ouvriers de l'électricité et de l'électronique 356 1,168
Ouvriers de la réparation automobile 1 316 1,068
Professions para-médicales 1 332 1,058
Conducteurs de véhicules 3 894 1,033
Employés de la comptabilité 918 0,914
Formateurs 379 0,912
Ouvriers qualifiés de la maintenance 999 0,879
Techniciens de l'informatique 610 0,872
Ouvriers du second œuvre du bâtiment 2 154 0,872
Aides à domicile et auxiliaires de vie 2 907 0,868
Ingénieurs et cadres techniques de l'industrie 1 116 0,763
Bouchers, charcutiers, boulangers 1 213 0,757
Ouvriers des travaux publics, du béton et de l'extraction 493 0,748
Techniciens, agents de maîtrise et assimilés du bâtiment et des travaux publics 1 122 0,576
Aides-soignants 2 438 0,562
Ouvriers des industries chimiques et plastiques 715 0,487
Coiffeurs, esthéticiens 718 0,462
Employés et agents de maîtrise de l'hôtellerie et de la restauration 1 490 0,450
Professionnels de la communication et de l'information 568 0,274
Cuisiniers 2 032 0,095

‒ L’ensemble des régions de France Métropolitaine
connaissent une diminution des tensions sur le
marché du travail. Auvergne-Rhône-Alpes qui se
situait en 2023 parmi les régions ayant les tensions
de recrutement les plus soutenues, a rejoint en
2024 les 8 régions avec une très faible tension.

‒ En 2023, l’Allier faisait partie de la quinzaine de
départements avec une forte tension. En 2024, la
situation s’est bien améliorée, avec un niveau de
tension très faible comme une grande majorité des
autres départements français.

‒ Parmi les 30 métiers les plus en tension dans le
département, on compte :

• 12 métiers de l’industrie (contre 11 en 2023)
avec en tête de classement, 2 métiers de la
mécanique et du travail des métaux. D’autres
secteurs sont aussi concernés (agroalimentaire,
textile cuir, bois, électronique, chimie,
plasturgie) ;

• 4 métiers du BTP (contre 5 en 2023)
principalement des ouvriers ;

• 14 métiers de services (contre 14 en 2023) sur
des postes très différents. Ce sont les métiers de
la santé et de l’action sociale, et de la formation
qui présentent les plus fortes difficultés de
recrutement.

https://dares.travail-emploi.gouv.fr/publication/les-tensions-sur-le-marche-du-travail-en-2024
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LE COMMERCE EXTÉRIEUR

‒ Sur l’année 2024, le volume des exportations
bourbonnaises totalisait 2 155 M€ tandis que les
importations étaient évaluées à 1 477 M€, soit un
solde de +678 M€.

‒ Le solde du commerce extérieur diminue depuis
2022, mais il reste à un meilleur niveau que celui
de 2019.

Évolution des exportations, des importations et solde du commerce extérieur  de l’Allier
entre 2018 et 2024 (valeur en millions d’euros)

UNE BALANCE COMMERCIALE POSITIVE
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Source : Direction Générale des douanes et droits indirects, les 4 derniers trimestres : du 4e trim. 2024 au 3e trim. 2025
Les chiffres clés du commerce extérieur pour la région Auvergne-Rhône-Alpes au 3e trimestre 2025

‒ En Auvergne-Rhône-Alpes, l’Allier se place au 8e rang
derrière la Loire et représente 3 % des exportations
et 2 % des importations régionales.

Méthodologie : En France, la Direction générale des Douanes
établit la balance commerciale et présente chaque mois les
données d’importations, d’exportations et les soldes. Seuls les
échanges de biens sont comptabilisés.

Limite : les données régionales et départementales sont
déterminées à partir de la localisation des exports (lieu de départ
des marchandises) et des imports (lieu de destination réelle). Il
peut donc y avoir une décorrélation entre le lieu de production
et le lieu d’exportation. Ceci peut amener à surévaluer les
échanges de certains départements, qui abritent des
plateformes logistiques (cas de l’Isère et de l’Ain par exemple).

Export Import
Rhône 27% 35%
Isère 19% 18%
Ain 12% 12%
Drôme 10% 5%
Haute-Savoie 8% 6%
Puy-de-Dôme 6% 10%
Loire 6% 6%
Allier 3% 2%
Savoie 3% 3%
Ardèche 2% 2%
Haute-Loire 2% 2%
Cantal 0% 0%

Auvergne-Rhône-Alpes : répartition des échanges 
par département sur les 4 derniers trimestres

https://lekiosque.finances.gouv.fr/fichiers/Etudes/Brochures/Reg_18.pdf
https://lekiosque.finances.gouv.fr/fichiers/Etudes/Brochures/Reg_18.pdf
https://lekiosque.finances.gouv.fr/fichiers/Etudes/Brochures/Reg_18.pdf
https://lekiosque.finances.gouv.fr/fichiers/Etudes/Brochures/Reg_18.pdf
https://lekiosque.finances.gouv.fr/fichiers/Etudes/Brochures/Reg_18.pdf


Panorama socio-économique de l’Allier 

Mars 2026
20

Source : Direction Générale des douanes et droits indirects
Les 4 derniers trimestres couvrent la période du 4e trim. 2024 au 3e trim. 2025

Les chiffres clés du commerce extérieur pour la région Auvergne-Rhône-Alpes au 3e trimestre 2025

‒ Sur les 4 derniers trimestres, 48 % des exportations
de l’Allier sont à destination de l’Union Européenne.
Cette part est plus faible qu’au niveau régional
(58,4 %).

‒ Pour l’Allier, l’Amérique est la 2e destination avec
18,6 % des exportations, une part plus forte qu’au
niveau régional (10,6 %), suivi par l’Italie, l’Espagne,
l’Allemagne, la Chine, la Belgique.

DES EXPORTATIONS TOURNÉES VERS LES ÉTATS-UNIS ET 
L'EUROPE

Allier : Principaux pays de destination des exportations sur les 4 derniers trimestres
(% du total des exportations)

‒ Les exportations de l’Allier reflètent la diversité
des secteurs industriels et agricoles présents sur
le territoire.

‒ De façon notable, les produits cosmétiques
figurent en tête des produits exportés de l’Allier
et cumulent la moitié de la valeur exportée.

‒ 8 produits rassemblent 85 % des exportations
du département, soit 2 037 M€ sur un montant
total de 2 381 M€ :

• Parfums, cosmétiques et produits
d’entretien : 1 262 M€

• Autres produits industriels : 246 M€
• Appareils de mesure, d’essai et de

navigation / articles d’horlogerie :
106 M€

• Produits de la culture et de l’élevage :
97 M€

• Aliments pour animaux : 97 M€
• Produits sidérurgiques et de première

transformation de l’acier : 90 M€

• Produits pharmaceutiques : 78 M€

• Produits de la construction automobile :
61 M€

Allier :  les 8 principaux produits exportés 
sur les 4 derniers trimestres et valeur exportée (en millions d’euros)

LES PRODUITS COSMÉTIQUES EN TÊTE DES EXPORTATIONS

Parfums, cosmétiques et produits d’entretien
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https://lekiosque.finances.gouv.fr/fichiers/Etudes/Brochures/Reg_18.pdf
https://lekiosque.finances.gouv.fr/fichiers/Etudes/Brochures/Reg_18.pdf
https://lekiosque.finances.gouv.fr/fichiers/Etudes/Brochures/Reg_18.pdf
https://lekiosque.finances.gouv.fr/fichiers/Etudes/Brochures/Reg_18.pdf
https://lekiosque.finances.gouv.fr/fichiers/Etudes/Brochures/Reg_18.pdf
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7 projets (stable)

84 emplois (-42 %)

‒ En 2024, le département de l’Allier a attiré 7 projets
d’investissement direct étranger, qui ont annoncé la
création de 84 emplois. Cela représente 4 % des
projets régionaux et 2 % des emplois.

‒ Ainsi, l’Allier (au même titre que l’Ardèche) est le 9e

département d’Auvergne-Rhône-Alpes en termes de
projets attirés.

‒ Les extensions représentent 57 % des projets du
département et les créations 43 %.

‒ 71 % des décisions d’investissement dans l’Allier
concernent l’activité de production, à l’origine de 83 %
des emplois du département.

‒ 5 projets sur 7 concernent le secteur manufacturier et
représentent 86 % des emplois.

‒ Les secteurs manufacturiers les plus créateurs
d’emplois dans l’Allier en 2024 sont le BTP, matériaux
de construction au même titre que le verre,
céramique, minéraux, bois, papier (20 emplois
chacun), les constructeurs automobiles et
équipementiers (15 emplois) et les métaux, travail
des métaux (10 emplois).

Principaux investisseurs 2024 
(en nombre d’emplois)

Espagne, Portugal Italie Danemark

24 % 15 % 14 %

Entre 2014 - 2024

61 projets 

1 176 emplois

74 % des projets manufacturiers

Top secteurs manufacturiers les plus créateurs d’emplois : 
• Energie, recyclage, autres services concédés
• Constructeurs automobiles et équipementiers
• Métaux, travail des métaux

10

20

15

Métaux, travail des 
métaux

BTP, matériaux de 
construction  / Verre, 
céramique, minéraux, 

bois, papier

Constructeurs 
automobiles et 
équipementiers

Les secteurs manufacturiers les plus créateurs 
d’emplois en 2024
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BILAN DES INVESTISSEMENTS DIRECTS ÉTRANGERS EN 2024 
LES INVESTISSEMENTS ÉTRANGERS

Source : Auvergne-Rhône-Alpes Entreprises, Bilan des Investissements Directs Etrangers en Auvergne-Rhône-Alpes en 2024 – publié en avril 2025

https://plateforme-iet.auvergnerhonealpes-entreprises.fr/informations-economiques/publications/bilan-des-investissements-directs-etrangers-en-auvergne-rhone-alpes-en-2024
https://plateforme-iet.auvergnerhonealpes-entreprises.fr/informations-economiques/publications/bilan-des-investissements-directs-etrangers-en-auvergne-rhone-alpes-en-2024
https://plateforme-iet.auvergnerhonealpes-entreprises.fr/informations-economiques/publications/bilan-des-investissements-directs-etrangers-en-auvergne-rhone-alpes-en-2024
https://plateforme-iet.auvergnerhonealpes-entreprises.fr/informations-economiques/publications/bilan-des-investissements-directs-etrangers-en-auvergne-rhone-alpes-en-2024
https://plateforme-iet.auvergnerhonealpes-entreprises.fr/informations-economiques/publications/bilan-des-investissements-directs-etrangers-en-auvergne-rhone-alpes-en-2024
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Sources : Agreste – Recensement agricole 2020 et INAO 2020, Les dossiers « Les exploitations produisant en  sous signes officiels de la qualité et de l’origine 
(hors bio) en Auvergne-Rhône-Alpes », mars 2024 ; Ministère de l’agriculture et de l’alimentation, Mémento 2021 sur les SIQO en Auvergne-Rhône-Alpes

‒ En 2020, dans la région Auvergne-Rhône-Alpes, plus
de 19 000 exploitations (39 %) sont engagées dans
au moins un SIQO (Signe d’Identification de la Qualité
et de l’Origine) : agriculture biologique, Label Rouge
(LR), appellations d’origine (AOC-AOP), indication
géographique protégée (IGP) ou spécialité
traditionnelle garantie (STG).

‒ Le chiffre d’affaires sous AOP-IGP est de 1 413 M€ en
2019 (à la production pour les vins et à la 1ère

commercialisation pour les autres produits).

‒ 193 produits sont sous signes officiels de qualité
(AOP, LR, IGP). La production sous AOC-AOP-IGP-LR
(hors bio) concerne 14 382 exploitations régionales
(soit 30 %) :

• 9 740 ont au moins un produit sous AOP,
3 653 sous IGP et 3 663 sous Label Rouge.

• 32 % des exploitations produisent du vin,
un quart des produits laitiers et 20 % de la
viande bovine, ovine, porcine ou de la
charcuterie-salaison.

LES SIGNES OFFICIELS DE QUALITÉ

Répartition des exploitations selon les 
types de produits sous AOC-AOP-IGP-LR 

en Auvergne-Rhône-Alpes en 2020

Part des exploitations produisant sous AOC-AOP-IGP-LR en Auvergne-Rhône-Alpes 
et répartition par type de produits dans l’ensemble des structures en 2020

Volumes commercialisés des produits sous AOP-IGP en Auvergne-Rhône-Alpes en 2019

Nombre de produits sous SIQO par 
filière de production en Auvergne-

Rhône-Alpes en 2019

Nombre de produits par SIQO en 
Auvergne-Rhône-Alpes en 2019

L’AGRICULTURE EN RÉGION

https://draaf.auvergne-rhone-alpes.agriculture.gouv.fr/IMG/pdf/01_dossier_ra_siqo.pdf
https://draaf.auvergne-rhone-alpes.agriculture.gouv.fr/IMG/pdf/01_dossier_ra_siqo.pdf
https://draaf.auvergne-rhone-alpes.agriculture.gouv.fr/IMG/pdf/01_dossier_ra_siqo.pdf
https://draaf.auvergne-rhone-alpes.agriculture.gouv.fr/IMG/pdf/01_dossier_ra_siqo.pdf
https://draaf.auvergne-rhone-alpes.agriculture.gouv.fr/IMG/pdf/01_dossier_ra_siqo.pdf
https://draaf.auvergne-rhone-alpes.agriculture.gouv.fr/IMG/pdf/01_dossier_ra_siqo.pdf
https://aura.chambres-agriculture.fr/fileadmin/user_upload/National/FAL_commun/publications/Auvergne-Rhone-Alpes/Memento_SIQO_2021_VF.pdf
https://aura.chambres-agriculture.fr/fileadmin/user_upload/National/FAL_commun/publications/Auvergne-Rhone-Alpes/Memento_SIQO_2021_VF.pdf
https://aura.chambres-agriculture.fr/fileadmin/user_upload/National/FAL_commun/publications/Auvergne-Rhone-Alpes/Memento_SIQO_2021_VF.pdf
https://aura.chambres-agriculture.fr/fileadmin/user_upload/National/FAL_commun/publications/Auvergne-Rhone-Alpes/Memento_SIQO_2021_VF.pdf
https://aura.chambres-agriculture.fr/fileadmin/user_upload/National/FAL_commun/publications/Auvergne-Rhone-Alpes/Memento_SIQO_2021_VF.pdf
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L’AGRICULTURE ET L’ARTISANAT

EXPLOITATIONS

4 350 EQUIVALENTS TEMPS 
PLEINS

(non familiaux)

10,4%

de la valeur 
régionale

5 820
741 M€/an

PRODUCTION BRUTE 
STANDARD TOTALE 
2020/2022

7 400 
ACTIFS PERMANENTS

(2020)
85 % main d’œuvre familiale

DES EXPLOITATIONS
en agriculture biologique

8 % DE SURFACE AGRICOLE 
UTILISÉE (SAU)

17%

de la SAU 
régionale

479 400ha

dont

110
SURFACE AGRICOLE MOYENNE

ha

Sources : AGRESTE : Portrait agricole  de l'Allier, juillet 2025 - Agreste/DRAAF – Recensements agricoles Auvergne-Rhône-Alpes (résultats 2020)

‒ L’Allier s'étend sur 7 300 km², avec une altitude
moyenne de 326 mètres. Majoritairement constitué
de zones de plaine au nord et par la montagne
bourbonnaise à l’est dont le point culminant atteint
1 300 mètres. L’ agriculture bien présente, occupe
66 % du territoire départemental, contre 42 % en
moyenne régionale. Bien que moins étendue, la forêt
fournit un bois d’œuvre de haute qualité.

‒ L’Allier compte un peu plus de 4 350 exploitations
qui valorisent 479 400 hectares (ha) de surface
agricole utilisée (SAU).

‒ Les surfaces fourragères, couvrant près des trois
quarts de cette SAU, témoignent de la prédominance
de l’élevage herbivore.

‒ L’élevage bovin allaitant est l’activité agricole
principale du département. Il concerne 40 % des
exploitations, mobilise à lui seul plus de la moitié de
la SAU et place l’Allier au deuxième rang national
pour le nombre de vaches allaitantes, juste après la
Saône-et-Loire. Avec un cheptel dominé par la race
charolaise, le département compte 183 000 vaches
reproductrices, soit 5 % du total national.

‒ L’Allier est le premier département détenteur d’ovins
de la région. L’élevage hors sol (porcins, volailles)
occupe également une place significative dans la
région. Le département est au premier rang en
nombre d’exploitations et au troisième en valeur de
production.

‒ Le département possède une petite filière viticole,
concentrée dans l’aire d’appellation du Saint-
Pourçain.

‒ Globalement, la production totale de la branche
s’élève à 741 M€ en moyenne sur la période 2020-
2022, soit 10,4 % de la valeur régionale.

‒ Le Label rouge est de loin le signe le plus
prédominant. L’Allier, avec ses Labels rouge en
volailles, viandes bovines et agneaux, est le premier
département de la région pour la part d’exploitations
sous Label rouge, avec 23 % des exploitations
concernées contre 8 % en moyenne régionale. En
revanche, les AOP-AOC et IGP sont très peu
présentes (2 % des exploitations, la part la plus faible
de la région).

‒ Certaines communes du département figurent dans
les aires géographiques des AOP-AOC fromagères
(Charolais) et viticoles (Saint-Pourçain). Les IGP
concernent principalement les viandes et les produits
viticoles.

L’élevage bovin, pilier des plaines agricoles de l’Allier

LES CHIFFRES-CLÉS DE L’AGRICULTURE DE L’ALLIER

DES  EXPLOITATIONS : volailles, viandes 
bovines et agneaux
1er département de la région 

23 % 

https://draaf.auvergne-rhone-alpes.agriculture.gouv.fr/les-publications-de-l-allier-a3870.html
https://draaf.auvergne-rhone-alpes.agriculture.gouv.fr/IMG/pdf/Essentiel_n10-RA2020-complet_cle8ed124-3.pdf


Panorama socio-économique de l’Allier 

Mars 2026
24

L’AgroTechnoPôle INRAE de
Montoldre : un pôle d’excellence
en robotique agricole

Cette infrastructure unique en Europe permet de tester
et développer des agroéquipements et robots en
conditions réelles. L’AgroTechnoPôle travaille sur des
applications concrètes pour l’agriculture. La plateforme
s’appuie sur l’expertise de l’unité de recherche TSCF
(Technologies et Systèmes d’Information pour les
Agrosystèmes) d’INRAE, reconnue nationalement pour
ses travaux en robotique mobile et intelligence
artificielle appliquées à l’agriculture. Cette implantation
positionne l’Allier comme territoire de référence pour la
robotique agricole en France, en collaboration avec
l’écosystème scientifique clermontois (Institut Pascal,
Université Clermont Auvergne) et les acteurs industriels
de la filière regroupés au sein de l’association RobAgri.

Spécialisation des communes de l’Allier par OTEX en 2020

Source : Chambre de Métiers et de l’Artisanat Auvergne Rhône-Alpes, L'artisanat en Allier, Baromètre 2024/2025

L’ARTISANAT DANS L’ALLIER

10 100
SALARIÉS

8 100

1 000

CHEFS D’ENTREPRISES

3,2 %

7 700
ENTREPRISES

3,2 %

APPRENTIS

Source : Agreste/DRAAF – Recensements agricoles
Auvergne-Rhône-Alpes (résultats 2020) 

Bovins lait
2%

Bovins viande
39%

Bovins mixte
2%

Ovins, caprins, autres herbivores
14%

Porcins, 
volailles

7%

Polycultures, 
plolyélevage

11%

Grandes 
cultures

21%

Horticulture, 
maraîchage

2%

Viticulture
1%

Fruits
1%

Répartition des exploitations par spécialisation  en 2020 Répartition de la valeur de la production * 
de la branche agricole

Sources : AGRESTE, Portrait agricole  de l'Allier – Juillet 2025 ; Production de 
la branche agricole au prix de base hors services et jardins familiaux ; 

Comptes régionaux de l’agriculture - moyenne triennale 2020-2022

1 Md€
CHIFFRE D’AFFAIRES
(estimation non actualisée au 1er janvier 2025)

2,4 %

https://www.cma-auvergnerhonealpes.fr/app/uploads/2025/02/barometres-2024-2025.pdf
https://draaf.auvergne-rhone-alpes.agriculture.gouv.fr/IMG/pdf/Essentiel_n10-RA2020-complet_cle8ed124-3.pdf
https://draaf.auvergne-rhone-alpes.agriculture.gouv.fr/les-publications-de-l-allier-a3870.html
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LE TOURISME 

Une nature et un patrimoine riches et accessibles facilement

TOP 5 

Lits touristiques1

Dont 75 815 
LITS NON MARCHANDS
(résidences secondaires)

103 263 8,5 M
DE NUITÉES TOURISTIQUES 2 DONT 30 

% DURANT L’ÉTÉ (JUILLET-AOÛT)

LES CHIFFRES-CLÉS DU TOURISME DE L’ALLIER

et 27 448 

22 % 

33 % 

9 % 

31 % 

CAMPINGS

LITS MARCHANDS
dont : 

Meublés

Hôtellerie

65 % 

35 % 

de Français

d’étrangers

1 2 3 4 5
325 500462 000 273 600 166 400 166 000

Puy-de-Dôme Rhône Paris Hauts-de-Seine Loire

5
119 000

5,5 M de nuitées françaises 3 M de nuitées étrangères

1
393 000

2
211 000

3
160 500

4
157 000

Sources : Allier Bourbonnais Attractivité - Chiffres clés 2024, édition 2025
1 INSEE – Apidae-Gîtes de France- Clévacances – ADN Tourisme / nombre de lits

2 Orange flux visions / nuitées

Hébergement collectif5 % 
Chambres d’Hôtes

Campings

https://www.allier-auvergne-tourisme.com/contenus/mediatheque/5960/250610141116_brochure-chiffres-cles---edition-2025.pdf
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‒ La moyenne de dépenses par personne et par nuit :

• 53 € en espace rural
• 59 € en espace urbain

• 61 € en zone thermale

• 65 € en moyenne régionale

‒ L’Allier compte :

• 5 563 emplois touristiques salariés1 dans le 
secteur privé en 2023. Cela représente : 

• 2,25 % des emplois touristiques en 
Auvergne-Rhône-Alpes,

• 7,5 % de l’emploi salarié du secteur privé 
du département.

• Et 1 480 emplois indépendants2

Le tourisme : un secteur économique qui compte

Répartition des emplois touristiques salariés par secteur d’activité en 2024 

Les investissements touristiques : majoritairement sur l’hébergement

‒ 78 % consacrés aux hébergements

‒ 22 % aux équipements

‒ 2,8 % des investissements touristiques régionaux

1 Donnée 2ème trimestre 2024 - Depuis 2023, le nombre d’apprentis est intégré dans les effectifs des emplois . Le champ du secteur concurrentiel 
correspond au secteur privé et aux établissements relevant du régime général de sécurité sociale. Il intègre tous les secteurs d’activité économique 
sauf les administrations publiques, l’éducation non marchande, la santé non marchande et l’emploi par les ménages de salariés à domicile, il exclut 
également les établissements du secteur agricole, gérés par la MSA. 
2 Donnée 3ème trimestre 2023 

Source : Allier Bourbonnais Attractivité - Chiffres clés 2025

61%18%

16%

3% 2%

Restaurants et débits de boissons

Autres services caractéristiques

Hébergements touristiques marchands

Services de voyagistes et agences de voyages

Services de transport non urbain

53,2 M

1 Hébergements marchands (avec le détail : hôtels ; camping ; résidences de tourisme ; villages vacances ; Gîtes de France®) 
Hébergements non marchands (résidences secondaires) 
Équipements (avec le détail : casinos ; parcs de loisirs ; thermalisme ; musées ; remontées mécaniques ; palais des congrès/parcs expo) 
Hors restauration 

© Le Yukon Quad©s prestataire - Le Pal – ABA

D’INVESTISSEMENTS TOURISTIQUES1
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Les principales zones d’activités de l’Allier situées en zone AFR

1. MOULINS COMMUNAUTÉ

LOGIPARC 03
- Plateforme logistique multimodale dédiée aux 

activités de logistique classique et sécurisée 
SEVESO, embranchable au réseau ferroviaire 
national

- Au carrefour des autoroutes A79 et A77

LES PETITS VERNATS
- Zone à vocation industrielle et tertiaire
- Accès direct à l’A77 et à 10 min de l’A79

LE BOUT DU MONDE
- Zone à vocation artisanale, industrielle et 

commerciale
- Accès direct à la RN7

2. MONTLUÇON COMMUNAUTÉ

3 zones d'activités avec accès direct à l'A714/N145 et à 
10 min de l'A71

CHÂTEAUGAY 1 ET 2
- Zone mixte regroupant des activités artisanales, 

industrielles et commerciales
- Forte visibilité

TECHNOPÔLE DE LA LOUE - PASQUIS
- Parc d’Activité Industrielle Régional (PAIR)
- Présence d'un centre routier avec parking PL de 100 

places et zone de services dédiés
- Nouvelle filière : implantation d'un projet lithium

PARC DES NAUTES - MECATRONIC
- Parc d’activités à vocation industrielle et tertiaire

LES ZONES D’ACTIVITÉS EN ZONE AFR
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3. VICHY COMMUNAUTÉ
MONTPERTUIS

- Ancienne friche industrielle de 125 ha labellisée 
« Sites industriels clés en main – France 2030 »

- Parc d’Activité Industrielle Régional (PAIR)
- Futur campus industriel comportant chaussées 

lourdes, réseaux, quelques bâtiments
- Accessibilité optimale : A719, RN7, proximité du 

cœur urbain et de la gare de Vichy, à 30 min de 
Clermont-Ferrand

BIOPARC 
- Membre du réseau des Biosites d’Auvergne 

(ARBIOS)
- Accès direct au contournement sud-ouest de 

Vichy et à 10 min de l’A719
- A 45 min de l’aéroport Clermont-Ferrand 

Auvergne

LES ANCISES
- A 10 min de l’A719 et 15 min de la RN7
- A 55 min de l’aéroport Clermont-Ferrand 

Auvergne

4. GANNAT
LES PRÉS LIATS & LES CLOS DURS 

- Accès immédiat à l’A71 et l’A719
- A 25 min de l’aéroport Clermont-Ferrand Auvergne

5. SAINT-BONNET-DE-ROCHEFORT
NATUROPÔLE NUTRITION-SANTE

- Parc d’Activité Industrielle Régional (PAIR)
- Membre du réseau des Biosites d’Auvergne 

(ARBIOS)
- A 15 min de l’A71

6. COMMENTRY
MAGNIER

- A 10 min de l’A71 et de l’A79
- Embranchable fer, à proximité d’une gare de triage

7. MONTMARAULT
CHÂTEAU D’EAU

- Accès immédiat à l’A71 et l’A79
- A 40 min de l’aéroport Clermont-Ferrand Auvergne

8. SAINT-POURCAIN-SUR-SIOULE
LES JALFRETTES

- Parc d’Activité Industrielle Régional (PAIR)
- A 10 min de la RN7 et 20 min de l’A71 et de l’A79
- Embranchement ferré opérationnel

9. SAINT-LOUP
LES ECHEROLLES

- Parc d’Activité Industrielle Régional (PAIR)
- Plateforme logistique embranchée fer
- Accès direct à la RN7

11. SAINT-POURCAIN-SUR-BESBRE
LA LOUBIERE

- A 15 min de l’A79
- A 20 min de la RN7

10. VARENNES-SUR-ALLIER
LA FEUILLOUSE

- Accès direct à la RN7
- A 20 min de l’A79

12. LAPALISSE
SUD ALLIER

- A l’intersection RN7 / RD 907 
- A 1h30 de Clermont-Ferrand et 30 min de Vichy
- Présence d’un centre routier avec parking PL de 

150 places et zone de services dédiés
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LA FORMATION 

ÉCOLE DE PRODUCTION Y-FAB
Septembre 2025 : première promotion, au service des besoins 
industriels du territoire

Nombre d’étudiants inscrits dans l’enseignement supérieur par catégorie de formations ou d’établissements
(hors double inscrits Université/CPGE)

Source :  Ministère de l’enseignement supérieur et de la recherche, données 2023/2024, ne comprend pas les effectifs étudiants sous statut d’apprenti.  

4 600 ÉTUDIANTS EN ALLIER

Écoles paramédicales hors université 1456
Lycées 1430
Universités 1104
I.F.S.I 862
CENTRE HOSPITALIER 574
Autres écoles de spécialités diverses 433
INSTITUT DE FORMATION EN MASSAGE KINÉ 375
IRFSSA - CROIX ROUGE FRANCAISE 288
INSTITUT SUPERIEUR DE REEDUCATION 219
ORGANISME FORMATION-CFA 216
CTR FORM PROF PROMO AGRICOLES 113
DE MOULINS 113

Écoles de commerce, gestion et vente 101
IFAG 101
Écoles préparant aux fonctions sociales 84
I.F.S.I / IRFSSA - CROIX ROUGE FRANCAISE 84
ORGANISME DE FORMATION-CFA, MO 72
ALTERNANCE AUVERGNE 72
IMCS SARL GESTION FORMATION CO 59
I.F.I 03 58
BTP CFA ALLIER 50
AFPI - CFAI 49
EPITECH MOULINS 23
GRETA BOURBONNAIS COMBRAILLE 9
LPO PAUL CONSTANS 9

‒ Cette initiative illustre une réponse concrète aux
enjeux de formation et de recrutement auxquels
font face les industriels du département.

‒ Portée par un collectif d’acteurs publics et privés,
dont Auvergne-Rhône-Alpes Entreprises, Y-FAB
propose un modèle pédagogique original fondé sur le
principe du « Faire pour apprendre ». Dès 15 ans, les
jeunes y sont formés en conditions réelles de
production, avec une première promotion de 11
élèves engagés dans un CAP Conducteur
d’Installations de Production.

‒ Cette école de production s’appuie sur un réseau
d’entreprises partenaires du territoire (Bosch France,
Somab, Stellantis Sept Fons, The Manitowoc
Compagny, Ets Chandioux, Ets Raimbault & Cie), qui
participent activement à la formation et bénéficient
d’un vivier de compétences adapté à leurs besoins.

‒ Le projet Y-FAB s’inscrit dans une dynamique plus
large d’accompagnement des entreprises
industrielles face aux défis de compétences et répond
aux attentes du tissu économique local en matière de
main-d’œuvre qualifiée.

https://data.enseignementsup-recherche.gouv.fr/
https://data.enseignementsup-recherche.gouv.fr/
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SOURCES ET DÉFINITIONS
‒ Différents périmètres de l’industrie :

• Industrie au sens large inclut : les industries extractives, les industries manufacturières, l’énergie,
ainsi que la gestion de l’eau, assainissement et déchets. Ce périmètre est utilisé dans la partie sur
le dénombrement des emplois et des établissements et sur l’évolution des emplois
(p.10,12,14,15)

• Industrie manufacturière désigne la fabrication de biens destinés à la consommation des
ménages ou des entreprises. Dans la nomenclature des activités françaises (NAF) de l’Insee, en 38
postes, cela correspond aux codes de CA à CM. Ce périmètre est utilisé dans la partie sur la taille
des établissements (p.16)

• Industrie manufacturière hors boulangers-pâtissiers. Dans la NAF, les artisans boulangers
pâtissiers (code 1071B 1071C 1071D) sont inclus dans les industries agroalimentaires. Nous les
avons exclus afin de donner une vision plus précise de la répartition sectorielle des emplois (p.14).

‒ Emploi intérimaire :
• Equivalent-emplois à temps plein sur le trimestre (ETP) : mesure un volume de travail en intérim

au cours du trimestre, qui se différencie du nombre d'intérimaires en fin de trimestre. Cette
mesure tient compte du nombre de jours travaillés, mais elle ne prend pas en compte le volume
horaire effectué.

• Source : ces données sont fournies par la DREETS Auvergne-Rhône-Alpes de façon trimestrielle
(p.13)

‒ Différentes sources pour analyser l’emploi :
• Insee : il existe plusieurs sources d’emploi diffusées par l’Insee avec des modes de comptage et

des périmètres un peu différents. Dans cette étude, nous utilisons les sources suivantes
disponibles annuellement :

• Estimations d’emploi : cette source couvre les salariés et les non salariés (indépendants
et chefs d’entreprises) (p.9,10,14).

• Flores : cette source permet d’avoir des données sur les établissements employeurs et les
emplois salariés, avec une ventilation par taille d’effectifs (p.9,14,16).

• Recensement de population : cette source porte sur l’emploi salarié et non salarié, et
fournit des données sur les catégories socioprofessionnelles (p.10)

• Urssaf : les données issues des déclarations sociales nominatives ne couvrent que le champ du
secteur salarié privé. Elles sont disponibles de façon trimestrielle (industrie au sens large) et
annuelle (avec un détail d’activité plus fin). Cette source est utilisée pour l’analyse des secteurs
(p.14) et le calcul des évolutions d’emploi total et industriel (p.12 et 15).

‒ Autres sources utilisées dans ce panorama :

• Métiers en tension : ces données sont issues d’un travail conjoint entre la DARES et France 
Travail. Les données régionales sont diffusées par la DREETS Auvergne-Rhône-Alpes (p. 18 et 19).

• Commerce extérieur : les données sont issues de la Direction générale des Douanes (p. 20 et 21).

• Investissements étrangers : les données sont issues du bilan annuel réalisé par Auvergne-Rhône-
Alpes Entreprises dans le cadre de Business France (p.22).
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https://plateforme-iet.auvergnerhonealpes-entreprises.fr/informations-economiques/publications/portrait-de-filiere-robotique-en-auvergne-rhone-alpes
https://plateforme-iet.auvergnerhonealpes-entreprises.fr/informations-economiques/publications/la-filiere-nucleaire-en-auvergne-rhone-alpes
https://plateforme-iet.auvergnerhonealpes-entreprises.fr/informations-economiques/publications/la-filiere-textile-en-auvergne-rhone-alpes
https://plateforme-iet.auvergnerhonealpes-entreprises.fr/informations-economiques/publications/lindustrie-en-auvergne-rhone-alpes-focus-sur-la-desindustrialisation-et-la-reindustrialisation
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