AIDES REGIONALES – MAJ 15/11/2024 
	Dispositif
	Publics
	Contrat
	Aide Financière
	Conditions

	Aide à l’apprentissage et à l’alternance
	Jeunes en contrat d’apprentissage ou de professionnalisation
	Apprentissage ou professionnalisation
	De 1000€ à 8000€ (Selon l’âge du salarié et la taille de l’entreprise)
	
Selon âge et contrat

	Aide pour les Zones Sensibles (ZRR, QPV)
	Entreprises implantées en zones sensibles
	CDI, CDD, contrat d’apprentissage
	Aide de 3000€ à 7000€ par an selon la taille de l’entreprise
	L’entreprise doit être située dans une zone prioritaire pour l’emploi


	Aide à l’embauche en parcours compétences (PEC) 
	Bénéficiaire du RSA
	CDD, CDI
	30% à 50% du SMIC
	Pour un CDD ou CDI, une durée minimale de 6 mois renouvelable une fois et pour un minimum hebdomadaire de 20h 

	Préparation Opérationnelle à l’Emploi Individuelle
	Tout demandeur d’emploi inscrit à France Travail pour lequel le profil nécessite une adaptation
	POEI engagement d’un CDI ou CDD 6 mois min.
Contrat saisonnier min 4 mois
	Jusqu’à 7000€ en fonction des besoins du public et des modalités de formation
	Être à jour dans ses cotisations
Ne pas avoir licencié économiquement dans les 12 derniers mois



	



