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AIDER17 EMPLOI AGRICOLE

ALTERBATIVE - COOP&BAT
www.coopetbat.fr

1 bd Vladimir
17100 SAINTES
 

53 avenue du 8 mai 1945
86000 POITIERS
 

Association en Groupement d’employeurs et Service de Remplacement
(Emanation du Groupe MSA Services)
Mise à disposition ou partage de personnels pour des exploitants agricoles dans le cadre
de remplacement ou surcroit d’activité (saisonnière ou non).
Sur le Département 17 dont le territoire de la Comcom Aunis Atlantique.

Le statut d'entrepreneur salarié en Coopérative d'Activités et d'Emploi est une solution
innovante pour ceux qui souhaitent développer leur activité tout en bénéficiant de la
sécurité d'un cadre salarié :
1. Sécurité sociale et salariale
2. Accompagnement personnalisé
Aide à structurer et faire croître votre projet. Que ce soit en gestion, en marketing, ou en
comptabilité, vous pouvez compter sur une équipe dédiée pour vous conseiller.
3. Partage de ressources
Telles que des outils mutualisés, et des services administratifs centralisés. Cela réduit les
coûts et facilite la gestion de votre activité.
4. Autonomie entrepreneuriale
Tout en étant salarié, vous restez maître de votre projet. Vous définissez vos propres
objectifs, gérez vos clients, et organisez votre emploi du temps.
En résumé, le statut d'entrepreneur salarié en CAE combine les avantages de
l'entrepreneuriat et du salariat.

Clotilde ROUQUIER
Chargée de Recrutement
contact@
aider17emploiagricole.fr
+33 6 33 17 67 95

Sara POIRATON
Chargée d'Accompagnement
s.poiraton@coopetbat.fr
+33 7 71 91 63 57
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AR³MONA

AROMANDILLY
aromandilly.free.fr

10 rue du 14 juillet
17300 ROCHEFORT
 

1A rue du puits
17137 Marsilly
 

L’ambition d’Ar³MONA est d’agir pour préserver nos sols grâce à une palette d’activités
de Conseil, de formation et d’ingénierie sur le domaine de la prévention et la gestion de
proximité des biodéchets.

Je suis formatrice en aromathérapie bien être, spécialisée dans l’accompagnement des
professionnels de santé, et j’anime également des ateliers pour des entreprises telles
que Léa Nature, la ferme de Bonne ville, la Caale ou des particuliers
Mon approche associe l’utilisation ciblée des huiles essentielles (voie olfactives à des
techniques de respiration contrôlée), dans un cadre à la fois accessible, apaisant et
scientifiquement fondé.
J'organise également des ateliers découverte des huiles essentielles(utilisation
précautions d'emploi en fonction des saisons)

Hervé LONQUE
Entrepreneur
lonque.herve@bbox.fr
+33 6 64 47 32 58

Joelle FONTAINE
Formatrice Aromathérapie
Bien Etre
joellearome17@gmail.com
+33 6 65 14 53 62
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AVATAR MOBILITE
https://avatarmobilite.com/

BIOTOP
reseau-biotop.com/1/presentation/

10 rue Ampère
17180 Périgny
 

13 rue Henry le chatelier
17180 Périgny
 

Réalisation d'un véhicule électrique et solaire

BIOTOP est un éco-réseau d’entreprises qui compte 180 adhérents de toutes tailles et
secteurs d’activités. L'objectif de l'association est d'accompagner ses adhérents
(entreprises de Charente-Maritime) dans l'amélioration de leurs performance
environnementale (déchets, eau, énergie, mobilité, impact carbone).

Richard POATY
COMMERCIAL
richard.poaty@
avatarmobilite.com
+33 6 70 37 95 37

Vincent LE SCOUARNEC
Animateur Réseau
vincent@reseau-biotop.com
+33 7 81 66 51 62
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BÉLEMN'AS CONSEIL ET
FORMATION

CABINET DES LILAS

7 bis RUE DE LA VERMEE
17230 Charron
 

2 rue des lilas
17330 Villeneuve la
Comtesse
 

Bélemn'AS accompagne les entreprises et les organisations de tout horizon.
Notre objectif : Vous permettre de prendre soin des acteurs de votre activité, pour développer
leur performance et votre agilité.
Vous avez :
des projets : d'évolution ou de construction ?
des problématiques : Attractivité, Fidélisation, Absentéisme
des aléas production/services, qualité ?
Vous voulez rendre acteurs vos salariés ?
Je mets à votre disposition 25 ans d'expérience dans l'ingénierie des projets stratégiques,
intégrant la performance, la prévention durable de la santé et des risques industriels, la
protection de l'environnement, reposant avant et surtout sur les acteurs.
Bélemn'AS vous propose selon vos besoins d'allier : l'individu, la stratégie d'entreprise, le
management projet, la politique RH, la prévention durable des risques (TMS, RPS,...), les
processus, l'ergonomie et la formation.
La clé : une démarche structurée, sur mesure et à votre rythme :
Comprendre les besoins individuels, poser un diagnostic, co-construire l'intelligence collective
participative, développer en sur mesure des plans d'accompagnement intégrant les piliers de la
QVCT, suivre leurs déploiements et faire un bilan à 6 et 12 mois.
Les outils : Comité de pilotage, Groupe de travail, Séminaire, Formations orientée pratique,
Design thinking
Jeux, Cas pratique, Mise en situation, Simulation, Design Participatif

Bonjour,
Je suis Sandrine, hypnothérapeute-sophrologue certifiée. J’accompagne en individuel et
en collectif dans des contextes variés : collectivités, structures médico-sociales,
associations ou entreprises.
J’ai fondé NéoSophro, une méthode accessible et ancrée dans le réel, qui mêle hypnose,
sophrologie, communication bienveillante et psychologie positive. Elle est aujourd’hui
déployée dans les Vals de Saintonge, les Deux-Sèvres et Saintes. J'interviens également
auprès des résidents d'Ehpad pour la gestion des émotions.
Mes ateliers collectifs permettent de mieux gérer stress et émotions, de retrouver calme
et clarté, de renforcer la confiance en soi et d’améliorer les relations interpersonnelles.
Chaque intervention s’adapte aux réalités du terrain. Ce sont des espaces simples,
concrets où chacun peut se reconnecter à lui-même, à son rythme.
En avril, j’ai participé à l’ESSpresso de Saint-Georges-les-Côteaux. Une expérience riche,
qui a ouvert une collaboration et nourri plusieurs projets en réflexion.
Faire de la santé mentale une priorité n’est pas qu’un enjeu individuel : c’est un levier fort
pour renforcer la cohésion sociale, la performance collective et la résilience. Aujourd’hui,
l’intérêt grandit, mais beaucoup ignorent comment aborder ce point si important. Je suis
donc ici pour imaginer des coopérations concrètes autour du mieux-être, de la qualité de
vie et de l’accompagnement humain.

Angélique SOLLIER
Ingénieur Projet Ergonome
Préventrice Des Risques
Professionnels
nj.sollier@gmail.com
+33 6 16 69 64 67

Sandrine PARTAUD
Chef d'Entreprise
partaud.sandrine@gmail.com
+33 6 65 95 32 71
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CATHERINE-HERRY
www.catherine-herry.com

CENTRE SOCIOCULTUREL ESPACE
MOSAIQUE
https://centresocialespacemosaiquecourcon.centres-sociaux.fr/

3 rue de Bel air
17230 Andilly
 

27 rue de benon
17170 Courçon
 

J'accompagne les entrepreneurs et PME, dans leur gestion administrative.
Vous êtes chef d'entreprise, je deviens votre alliée dans votre organisation, je fais
l'interface avec vos clients, mais aussi vos fournisseurs. Je prends en charge les missions
chronophages qui vous éloignent de votre coeur de métier.
Vous ne rencontrez peut être pas le besoin d'une personne à plein temps, ni même à mi
temps, dans l'entreprise.
Je vous propose une solution souple et sur mesure de votre gestion administrative.
En parallèle, j'accompagne les formateurs dans l'obtention de leur NDA et de leur
certification Qualiopi.
Je peux également gérer la partie administrative de votre formation, une fois la
certification obtenue.
Je serai ravie de vous expliquer en quoi je peux vous aider plus spécifiquement, en
fonction de votre activité.

Centre socioculturel Espace Mosaïque.
4 secteurs d'activités principaux.
Secteur emploi insertion ( VAE, ASP, ERIP, Formation)
Secteur famille/parentalité/Bien vieillir
Secteur jeunesse
Secteur inclusion numérique ( France services, ateliers multimédia)
Nous avons également des ateliers divers pour être et faire ensemble.

Catherine HERRY
Auto-Entrepreneur
catherine.herry@outlook.fr
+33 6 52 41 19 71

Grégory BILLAUD
Directeur
gregorybillaud@
espacemosaique.fr
+33 6 49 86 42 30
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CHIC ON RECYCLE

CIAS AUNIS ATLANTIQUE
https://www.lanouvellelaiterie.fr/

1, route de Courçon
17170 Saint Jean de Liversay
 

1 route de Courçon
17170 Saint Jean de Liversay
 

Recyclerie avec espace boutique pour donner une deuxième vie aux objets donnés; des
atelier de réparation voire transformation de ces dons. Création d'évènement et
d'actions de sensibilisation à la réduction des déchets.

En tant que conseillère numérique, j'accompagne gratuitement les personnes qui en
expriment le besoin sur divers sujets, tels que :

Protection des données personnelles
Réactions en cas de cyberattaque
Paramétrage de comptes et récupération de codes d'accès

Je favorise l'autonomie des habitants en proposant des rendez-vous dans 20 communes
de la CDC. Mes services incluent des micro-formations personnalisées sur différents
supports numériques (smartphones, tablettes, PC).
Je m'adapte aux demandes spécifiques et, lorsque celles-ci deviennent récurrentes,
j'organise des soirées d'accompagnement ouvertes au plus grand nombre, en
collaboration avec des professionnels et experts sur des sujets spécifiques.

Marie Pol RIGHI
Trésorière
chiconrecycle@gmail.com
+33 6 02 36 30 22

Nassima RAVARIT
Conseillère Numérique
nassima.ravarit@
aunisatlantique.fr
+33 7 78 34 80 87
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CJP PATRIMOINE

COMMUNAUTÉ DE COMMUNES
AUNIS ATLANTIQUE
www.aunisatlantique.fr

2 RUE DES ORMEAUX
17170
SAINT-JEAN-DE-LIVERSAY
(17170)
 

200 rue de la Juillerie
17170 FERRIERES
 

Conseiller en Investissement Financier et Immobilier, Indépendant , je vous accompagne
pour :
. la création ou l'optimisation de votre épargne (perso/pro),
. la préparation de votre retraite,
. Le financement des études de vos enfants
. l’optimisation fiscale,
. la protection de la famille et la transmission,
. Investir en immobilier,
. La mise en place de PEE/PERCO pour les professionnels
...

En charge du Pôle Transition et Développement durable qui intervient sur les domaines
suivants :
Mobilités Durables,
Projet Alimentaire de Territoire
Eau et Environnement
Développement économique, emploi et innovation
Aménagement et urbanisme

Johan POIRIER
CHEF D ENTREPRISE
cjppatrimoine@outlook.fr
+33 6 95 94 42 08

Carole CHASSAGNOUX
Directrive du Pôle Transition
de Développement Durable
carole.chassagnoux@
aunisatlantique.fr
+33 6 83 43 91 66
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COMMUNAUTE DE COMMUNES
AUNIS ATLANTIQUE
https://lacaale.fr/

COOPEC AUNIS ATLANTIQUE
coopec.fr/

2 rue du grand both
17230 Marans
 

200 rue de la Juillerie
17170 FERRIERES
 

Je contribue activement au développement de l’emploi sur le territoire en collaboration
avec de nombreux partenaires, notamment à travers le pilotage d’événements dédiés à
l’emploi. Mon action se concentre également dans la relation entreprises, afin de
dynamiser l’économie locale et encourager l’innovation. J’accompagne et coordonne des
projets en lien avec l’économie sociale et solidaire, ainsi que l’économie circulaire, pour
promouvoir un développement durable et inclusif.
Par ailleurs, je pilote, avec la facilitatrice, La Caale un tiers-lieu/coworking situé sur le port
de Marans. Cet espace offre des solutions de travail partagées, favorise les échanges
professionnels et l’entraide entre entrepreneurs, et soutient les porteurs de projets
locaux à travers des ateliers et des animations. Mon engagement vise à créer des
synergies concrètes entre les acteurs du territoire pour une économie plus collaborative,
responsable et innovante

La COOPEC est une coopérative d’énergies citoyennes et renouvelables (EnR) en Aunis
Atlantique. Elle regroupe des citoyens, des collectivités territoriales, des entreprises
locales et des associations.
Son objectif est d'être acteur de la transition énergétique, à son échelle, et de développer
des projets de productions EnR multi-énergies sur le territoire d’Aunis Atlantique.
Elle a aussi vocation à agir pour promouvoir la sobriété énergétique et contribuer aux
actions de soutien et de lutte contre la précarité énergétique.
Comme toute société « citoyenne » de production d’énergie renouvelable, elle ouvre
majoritairement son capital au financement collectif et son pilotage aux acteurs locaux
dans l’intérêt du territoire et de ses habitants. Les sociétaires de cette société citoyenne à
valeurs coopératives, créent, développent, investissent et gèrent leurs propres parcs de
production d’énergie.

Melanie MARTINEAU
Responsable de l'Animation
Économique et de l'Innovation
melanie.martineau@
aunisatlantique.fr
+33 6 12 78 48 40

Julien DESRE
Coordinateur
contact@coopec.fr
+33 6 49 84 49 38
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CRÉDIT AGRICOLE

CSC LES PICTONS
www.csclespictons.org/

place du marché
17170 COURCON
 

2 rue Dinot
17230 MARANS
 

agences bancaire Courçon et Ferrières

Raison d'être des Centres Sociaux, l'animation globale est un principe politique d'une
action sociale, globale et territoriale autour de l'individu et de la famille qui se traduit par
une action familiale globale, une approche collective, un projet de territoire.
Le Centre Socio-Culturel Les Pictons met en oeuvre une démarche de Développement
Social Local qui vise à :
- Favoriser une citoyenneté active par laquelle les individus deviennent acteurs et
auteurs de leur devenir dans la société
- Créer les conditions d'une véritable expression et générer des modes de coopération et
de concertation entre habitants, élus, institutions dans l'élaboration et la mise en oeuvre
- Contribuer à la lutte contre toute forme d'exclusion en aidant les habitants à jouir de
leurs droits et assumer leurs devoirs vis à vis de la société
Ces orientations génèrent du LIEN SOCIAL, de la SOLIDARITE, et favorisent la QUALITE DE
LA VIE, le BIEN COMMUN, l'ORGANISATION COLLECTIVE et le RESPECT DES INDIVIDUS.

Romain ALAIRE
Directeur d'Agence Crédit
Agricole
romain.alaire@ca-cmds.fr
+33 6 74 87 60 37
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CYCLAD
cyclad.org

FANUM ARCHITECTURE
www.fanum-architecture.fr/

L'Atelier CyclaB - Rue
Antonin Gaobriaud
17700 Surgères
 

2 place de la république
17230 marans
 

Chef de projets dans un tiers-lieu dédié à l'économie circulaire

Architectes HMONP, nous avons créé notre agence à Marans en 2024, après une dizaine
d’années d’expérience très diversifiée dans des agences renommées.
Notre parcours témoigne de la motivation à ‘‘faire’’ ; et l’apport à la collectivité, sous les
diverses formes que cette notion puisse prendre,
est le moteur de ce nous concevons. L’exercice de notre profession est tout à fait
classique, mais notre méthodologie s’attache à toujours construire avec du sens.
Nous sommes convaincus que tous les types de projets sont dignes d’une réflexion
d’architecture : particulier (rénovation / neuf / appartement / maison), tertiaire (bureaux,
entrepôts), logement collectif, bâtiments publics.
Nous développons une connaissance technique du bâtiment ancien, tout en maîtrisant la
conception contemporaine, pour mettre en harmonie le meilleur des époques.
En plus d’un travail de recherche approfondi sur les espaces, leurs usages et leur
fonctionnalité, nous prêtons une grande attention aux détails d’un projet. Nous
travaillons les matériaux bruts pour économiser en quantité de matière utilisée et
valoriser leur expressivité
esthétique. Nous mettons aussi en œuvre des équipements détournés de leur fonction
originelle pour contourner le ‘‘standard’’.

Thierry GALAIS
Chef de Projets
t.galais@cyclad.org
+33 6 99 39 49 03

Margaux CROIXMARIE
Architecte
contact@
fanum-architecture.fr
+33 6 76 67 71 37
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FDR

FONDATION DIACONESSES DE
REUILLY
lesdiaconesses.org/

4 rue Cavelier de la Salle
17438 Saint Xandre
 

4 rue Cavelier de la Salle
17139 SAINT XANDRE
 

Accompagnement social de personnes bénéficiaires de la protection internationale

La fondation gère une pluralité de services et établissements médico social et un
organisme de formation sur le 17 (fondation nationale).
Je suis en responsabilité d'une Plateforme d'Accueil des Réfugiés (environ 200 places
d'hébergement et 500 personnes accompagnées)

Benoit DALLERY
Chef de Service
benoit.dallery@
fondationdiaconesses.org
+33 6 59 31 52 68

Audrey MILCENDEAU
DIRECTRICE PLATEFORME D
ACCUEIL DE REFUGIES
audrey.milcendeau@
fondationdiaconesses.org
+33 6 15 28 26 23
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FRANCE ACTIVE
NOUVELLE-AQUITAINE

FRANCE ACTIVE NOUVELLE AQUITAINE
https://franceactive-nouvelleaquitaine.org/nous-decouvrir/nos-
missions/

2 rue braille
17000 La Rochelle
 

11 Rue Auguste Giral
Technopole-ZA de l’Arsenal
17300 ROCHEFORT
 

Pionnier de la finance solidaire, France Active est un mouvement national.
France Active Nouvelle-Aquitaine accélère la réussite des entrepreneurs en leur
apportant conseils, financements et connexion avec un large réseau de partenaires.
L'association peut mobiliser des garanties bancaires pour faciliter l'accès au crédit
bancaire et limiter les engagements personnels.
Des prêts solidaires sont également proposés selon les projets.
L'association co-anime l'incubateur POP qui accompagne l'émergence des projets
d'entrepreneurs engagés et porte le dispositif DLA (Dispositif Local d'Accompagnement)
pour les structures d'utilités sociales.

Accompagnement et financement des structures engagés (relevant statutaire de
l'économie sociale et solidaire ou non

Marie COUPEY
Chargée de Mission
Accompagnement
mcoupey@
franceactive-
nouvelleaquitaine.org
+33 7 84 98 60 59

Timothée GRIFFON
Chargé de Mission
Financement
tgriffon@
franceactive-
nouvelleaquitaine.org
+33 7 60 93 83 23
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GARE AUX LAPINS
gareauxlapins.fr

HORIZOMES
horizomes.fr

23 Rue de la Gare, 17170
Ferrières, France
17170 FERRIERES -
FERRIERES
 

8 rue des rompis
79210 Val-du-Mignon
 

animations culturelles, théatre, concerts, spectacles vivants

Facilitateur, formateur et animateur des transitions : j'accompagne les organisations en
matière de gouvernance partagée, d'intelligence collective. J'anime également des stages
et ateliers sur la posture de coopération grâce à l'approche du clown-théâtre.

Pascal GERARD
Président
gareauxlapins17@gmail.com
+33 6 78 07 57 81

Samuel JULES
Formateur et Facilitateur
horizomes@gmail.com
+33 6 67 77 00 74
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LA FABRICOTHEQUE
https://missionlocale.com/la-fabrique/

L'ÉCOLE DE LA VIE
www.l-ecole-de-la-vie.fr

2 rue Braille
17000 LA ROCHELLE
 

35 rue du vieux maille
17170 La ronde
 

Financée par la Communauté d’Agglomération de La Rochelle, la Communauté de
Communes Aunis Atlantique et la Communauté de Communes de l’Ile de Ré, « La
Fabricothèque » est un dispositif dont le pilotage et l’animation sont assurés par la
Mission Locale La Rochelle Ré Pays d’Aunis.
Sur les territoires précédemment cités, 21 acteurs de la création et de la reprise
d’entreprise ont signé une convention de partenariat sous cette appellation.
La Fabricothèque apporte un premier niveau d’information aux porteurs de projet du
territoire.

Formation pour créer son métier

Floriane CHAUVIERE
Chargée d'Animation
contact@lafabricotheque.com
+33 6 61 75 28 34

Noellie SICOT
Chef d Entreprise
noelliesicot@gmail.com
+33 6 58 19 75 79
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LUDOTHÈQUE C.L.E.S. DES CHAMPS
ludotheque-cles-des-champs.fr

MOON&CO

31 rue de la liberté
17170 Saint Jean de Liversay
 

Rue des Vanneaux
17170 FERRIERES
 

La Ludothèque "C.L.E.S des Champs" est une structure sociale et culturelle utilisant le jeu
comme support.
Nous proposons un accueil ouvert et accessible à tous (familles, professionnels,
institutions). Cet espace permet aux personnes de jouer ensemble, de créer du lien , de
partager leur quotidien. La ludothèque propose des jeux d’imitation, des jeux de société,
de motricité, de construction et des grands jeux en bois.
Nous organisons des itinérances dans les salles des fêtes des communes du territoire
Aunis Atlantique pendant les vacances scolaires afin d’être accessible au plus grand
nombre.
Nous proposons également des interventions extérieures adaptées en fonction des
publics concernés (personnes âgées, adolescents, personnes en situation de handicap,
salariés d'entreprises...). Avec le jeu comme média, nous pouvons nous adapter à tous
les publics.
Nous défendons l'accès au jeu pour tous. La Ludothèque est un lieu ouvert et inclusif.
Les offres de jeux s’adressent à tous les publics.

Agence événementielle avec 3 activités :
- Conception, organisation et coordination d'évènements clé en main pour entreprises,
particuliers et collectivités
- Coordination d'équipe sur de grands événements
- Création d'expériences événementielles

Claire LEGER
Chargée de Mission
cles.des.champs@
wanadoo.fr
+33 6 28 71 98 79

Coraline PELAGERE
Gérante
contact@moon-co.events
+33 6 13 54 82 86
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RITUELS D'EXPRESSION
www.facebook.com/rituelsdexpression

ROCKET
https://www.hellorocket.fr

2 lieu dit parçay
17540 nuaillé d'aunis
 

La Rochelle & alentours
17000 La Rochelle
 

Animatrice plasticienne diplômée des Beaux-Arts et certifiée pour accompagner et
animer avec le Journal Créatif.
J’ ai enseigné les arts plastiques et appliqués en milieu scolaire pendant plusieurs années
avant de créer Rituels d'Expression, un accompagnement créatif pour aller vers un
mieux-être.
Les ateliers que je propose sont dédiés à la reconnexion avec soi-même à travers
l'expression créative, c'est un espace où chacun peut s'épanouir et se découvrir, ils
invitent à explorer vos pensées, vos émotions dans un cadre bienveillant et inspirant.

J'accompagne les structures de l'ESS et les porteurs de projets engagés à mieux
structurer leur communication pour renforcer leur visibilité, leur légitimité et leur impact.
Envie de rendre vos actions plus visibles ? Parlons-en !

Noemie FORTIN
Autoentrepreneure
rituelsdexpression@
hotmail.com
+33 6 60 82 29 69

Amélie BUON
Consultante en
Communication
amelie@hellorocket.fr
+33 6 83 46 00 23
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TRANSITION RÉSILIENCE
transitionresilience.fr/

13 rue Tanquerey
17000 LA ROCHELLE
 

Créé en 2023, Transition Résilience aide les organisations à comprendre et répondre aux
enjeux environnementaux. Dans un monde à la fois ultra-spécialisé, imbriqué et
imprévisible, nous pensons qu'il est nécessaire d'identifier dès à présent en quoi les
activités sont vulnérables, afin de mettre en place des stratégies d'adaptation. Qu'il
s'agisse d'enjeux climatiques, géopolitiques, sociaux ou technologiques, les instabilités à
venir sont autant imprédictibles que certaines de subvenir.
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