PETIT-DEJEUNER EMPLOYEURS

A la découverte du
handicap invisible grace

a la réalité virtuelle

JEUDI 26 NOVEMBRE 2026

Une immersion
pour mieux comprendre fs\‘

N

Troubles Troubles
"DYS" psychiques

Mises en situation sur 4 types de handicaps invisibles
avec 15 casques a réalité virtuelle.

Sensibilisation sur les préjugés liés aux handicaps
invisibles.

e
Partage de conseils sur les attitudes et les discours a ?’ r
tenir face a une personne en situation de handicap. V 4
Troubles Maladies
Avec la participation de DCA HANDICAP, cabinet de I'audition invalidantes

dédié au handicap invisible en emploi.

PROGRAMME

9h00 - 9h20 Accueil café

Mot de bienvenue
9h20 - 9h30 Quelques chiffres et enjeux sur I'emploi des personnes en
situation de handicap - Handimatch

Expérience immersive avec casque virtuel (au 3°™étage)
9h30 - 9h50 Mise en situation autour de différents handicaps invisibles
Découverte des ressentis et des impacts dans la vie professionnelle

9h50 - 10h10 Débriefing

Echanges autour de I'expérience vécue

10h10 - 10h30 Conclusion — échanges - question

Ressources et accompagnements proposés par Cap emploi
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