
 
 

FICHE DE POSTE COFFREUR – BANCHEUR 

Le Groupe G.C.C c’est 2 800 collaborateurs sur tout le territoire national, apprenez à nous connaître :  

Profil :  recrutement à partir de17 ans et moins de 30 ans 

Pré requis : savoir lire, écrire, comprendre les consignes de sécurité 

Condition : Titre professionnel de coffreur bancheur en contrat d’apprentissage de 12 mois suivi d’un 

CDI à l’issue de la formation. 

Date de démarrage : le 27 mai 2024 

Missions du Coffreur bancheur  
 
Le coffreur réalise des coffrages pour certaines parties de la construction d’un bâtiment neuf en béton 
: les fondations, les murs et les planchers. Le coffreur peut également réaliser des dalles en béton, des 
escaliers et des poutres. Sa mission l’amène également à travailler sur des ouvrages d’art comme les 
ponts, les barrages, les centrales. Il agit sous la responsabilité d’un chef d’équipe, à partir de plans et 
de croquis. Il réalise des coffrages spécifiques ou utilise des « blanches », planches de béton 
préfabriquées, qu’il assemble. Il peut également réaliser des coffrages à l’aide de briques, de pierres 
ou de parpaings.    
  

Principales activités 

En tenant compte des autres ouvriers qui réalisent le gros œuvre, et selon les directives du chef 
d’équipe, le coffreur : 
 

 Place les échafaudages et les dispositifs de sécurité, 

 Prévoit la quantité de béton, bois, fers d’armature et les autres matériaux nécessaires, 

 Réceptionne et stocke les matériaux, 

 Assemble les boisages pour en faire des moules : les coffrages étanches qui vont contenir le 
béton, 

 Réserve les emplacements nécessaires à l’installation des canalisations, 

 Place les barres d’étais qui maintiennent le serrage du coffrage, 

 Insère l’armature de fer à l’intérieur du coffrage si le béton doit être armé, 

 S’assure du calage de l’ouvrage et de son étanchéité, 

 Supervise l’opération nécessitant une grue pour le positionnement du coffrage, 

 Décoffre l’ensemble quand le béton est sec.  
  

Compétences et qualités  

Recherché pour ses compétences techniques, le coffreur doit : 

 Savoir lire les plans en deux et trois dimensions, 

 Posséder de bonnes notions de dessin pour tracer des formes géométriques, 

 Maîtriser le maniement d’outillage simple (mètre, fil à plomb, cisaille) et les outils mécaniques 
(élévateur, marteau piqueur). 

 



 
 
Autonome et résistant à l’effort, soigné et rigoureux, le coffreur a le sens de l’initiative et du travail 
d’équipe. Certains chantiers peuvent l’amener à travailler en hauteur, il ne doit donc pas être sujet 
au vertige. 
 


