
PARCOURS VERS LE METIER

MAISON DE 
LA RÉGION 

SAINT-DIZIER

DE SOUDEUR

Choisissez un métier qui recrute !

formation.grandest.fr



Dans le cadre du CTDCO (Comité Territorial de Développement des Compétences et de l’Orientation), la 

Région Grand Est, ses partenaires de l’emploi, de l’insertion et les branches professionnelles établissent 
un diagnostic territorial des besoins en compétences du territoire pour répondre aux besoins des 

entreprises et permettre aux demandeurs d’emploi un retour à l’emploi efficace. L’action de formation 
décrite sur cette fiche s’inscrit dans cette démarche.

POUR QUI  ?

+ D'INFOS ET INSCRIPTIONS 

Dates de l’information collective
Le 23/09/2025 à 10 heures – Saint-Dizier

Dates de formation :
Du 16/10/2025 au 12/02/2026

Objectifs : 
La formation a pour but d’apporter les compétences
techniques et le savoir faire pour exercer la
profession de soudeur.
Deux certifications de licences de soudure seront
proposées :
- Procédé MIG-MAG
- Procédé TIG

La formation fera également travailler les savoirs
essentiels et les savoir être indispensables à
l’insertion professionnelle.
Deux périodes en entreprise sont programmées au
cours de la formation.

Durée et lieu :
▪ 385 heures de formation en centre
▪ 140 heures en entreprise
- GRETA CFA Sud Champagne,

Lycée Blaise Pascal 
1 avenue Marcel Paul

- Pole Formation des industries
4 rue de la Tambourine
52100 Saint-Dizier

Rythme de la formation :
- Formation à temps plein (35h en centre et en 

entreprise)

Programme de la formation :
Module 1      Accueil
Module 2      Préparation et réalisation des opérations   de 

soudage – entretien du poste de travail (240h)
Module 3      Certification en soudure (21h)
Module 4      Calculs courants appliqués au métier (14h)
Module 5      Communication orale et écrite (10h)
Module 6      Connaissance du bassin d’emploi et des 

entreprises industrielles (22h)
Module 7      Utiliser les outils numériques (12h)
Module 8      Organiser sa mobilité (12h)
Module 9      Pratiquer les gestes de premiers secours –

travailler en sécurité (21h)
Module 10    Prévention des violences sexuelles (7h)
Module 11    Rechercher un emploi (18h)
Module 12    Bilan
Module 13    Période d’application en entreprise 

Méthode pédagogique mobilisée
- Pédagogie participative et active
- Alternance de mises en situation pratiques et d’apports 

théoriques

Modalités d’évaluation :
- Formation qualifiante avec épreuves de certification 

permettant de délivrer des licences de soudure sur les 
procédés MIG MAG et TIG

Validation :
- Licence de soudure MIG MAG et TIG

Public : demandeurs d’emploi, jeunes et adultes
Prérequis : maîtrise des connaissances de base, projet
professionnel validé, satisfaire aux épreuves de sélection
Accessibilité : locaux accessibles aux personnes à
mobilité réduite, accompagnement spécifique au projet
et durant la formation par nos référents handicap

N.B. : pour les demandeurs d’emploi les frais
pédagogiques sont entièrement pris en charge par la
Région Grand Est.

C’EST QUOI ? QUEL CONTENU ?

Inscription : auprès de votre conseiller Mission Locale, France Travail, Cap Emploi,
L’inscription est également possible auprès du Greta - CFA mais devra être validée par un conseiller prescripteur

BON À SAVOIR


