
Femme/Homme Trafic 

 

Entreprise 

LIVA est une entreprise d’insertion créée par VINCI Construction France et Groupe ARES, 

spécialisée dans les 

prestations de la logistique de chantier BTP : coordination du trafic, nettoyage et gestion des 

déchets. 

Nous recherchons des Femmes/Hommes Trafic pour un chantier situé à Massy pour les 

travaux de la ligne 18. 

Traversant un territoire stratégique du Grand Paris, la ligne 18 desservira l’un des premiers 

pôles de recherche et développement du monde, Paris-Saclay. Elle assurera également la mise 

en relation des grands pôles économiques situés à Orly, Antony, Massy, Saint-Quentin-en-

Yvelines et Versailles. 

Missions 

L’homme-femme trafic a un rôle clé dans la gestion logistique du chantier. C’est un vrai 

régulateur de la circulation 

du chantier. Il garantit la fluidité et la sécurité de la circulation des véhicules et des 

intervenants de tous les corps de métier à l’entrée du chantier. 

Ses principales tâches consistent à : 

- Contrôler l’accès au chantier des personnes et matériaux 

- Prendre la température des personnes à l’entrée du chantier 

- Gérer, enregistrer la circulation des camions à l’entrée et à la sortie du chantier 

- Faire respecter les règles de stationnement, sécuriser le périmètre pour les manœuvres des 

camions 

Profil recherché 

- Ponctualité Motivation Assiduité – Démontrer une réelle envie de travailler. 

A noter : SI l’homme/femme trafic prévu(e) n’est pas présent(e), le chantier ne démarre pas le 

matin 

- Calme, posé(e) et vigilant(e) – Être détaché(e) par rapport aux sources de stress (Klaxon, 

bruit, contexte « Chantier »- Faire preuve de détachement et d’implication tout à la fois 

- Savoir lire et écrire le français 

- Respect des règles de sécurité du chantier 

- Appétence pour le travail à l’extérieur 

- La motivation de faire évoluer sa situation sociale et professionnelle (un accompagnement 

social et 

professionnel tout au long du parcours par un référent unique). 

- Être éligible à un contrat en insertion 

Type de Contrat : Contrat à Durée Déterminée d’Insertion de 7 mois renouvelable 24 mois 

Horaires hebdomadaires : 35h 

Plage horaire du chantier : 7H-20h 

Rémunération : SMIC - Mutuelle familiale - Remboursement titre de Transport à 50% 

Lieu : MASSY 

Nombre de postes à pourvoir : 6 postes  

Date démarrage : Dès que possible  


