
Des formations vers 
	 des métiers qui recrutent
		   pour les Parisien.n.es 
en recherche d’emploi 
		  et en reconversion !



Les programmes de 
formation de la Ville de 
Paris

Se former pour trouver son 
premier emploi, pour rebondir 
ou trouver du sens est une 

réalité qui s’impose à chaque Parisien.ne tout 
au long de sa vie professionnelle.

La formation professionnelle constitue aussi 
un enjeu majeur pour la compétitivité des 
entreprises de son territoire. Pour ces raisons, 
la Ville de Paris a fait le choix d’investir aux 
côtés des grands financeurs de la formation 
professionnelle que sont Pôle Emploi, la 
Région Ile-de-France et les Opérateurs de 
compétences. 

La Ville de Paris développe une offre 
de formation particulièrement inclusive, 
accompagnant vers l’emploi une grande 
diversité de publics, en particulier les plus 
fragiles. Les formations sont orientées vers 
des métiers porteurs d’emploi, choisis par-
mi les filières économiques les plus dyna-
miques. 

Grâce à la mobilisation de financeurs pu-
blics et privés, les formations sont en majo-
rité gratuites pour les apprenants. L’impact 
est bien réel, puisque 75 % des stagiaires 
trouvent un emploi ou une formation 
certifiante en suite de parcours, dans les mois 
qui suivent la fin du programme suivi.

Une réussite que nous voulons accessible à 
toutes les Parisiennes et tous les Parisiens.

    
     Présentation

Afaf GABELOTAUD
Adjointe à la Maire de Paris 

en charge des entreprises, de l’emploi 
et du développement économique



Parisiennes et Parisiens inscrit.es à 
Pôle Emploi : personnes en recherche 
d’emploi, notamment en reconversion 
professionnelle.

 

1.	 Soutenir le développement d’une 
offre de formations sélectionnées et label-
lisées par la Ville de Paris dans les métiers 
en tension, dont certaines comportent des 
cours de français à visée professionnelle.  

2.	 Encourager des méthodes d’ap-
prentissage innovantes, aux pédagogies 
adaptées aux publics éloignés de l’emploi, 
pour des montées en compétences pro-
gressives.

3.	 Contribuer à la gratuité des forma-
tions pour le public, en accompagnant 
les organismes de formation dans la 
recherche de cofinancements publics et 
privés, notamment grâce au partenariat 
avec Pôle Emploi Paris et avec les Opéra-
teurs de Compétences (Opco).

4.	 Répondre aux besoins des entre-
prises sur les compétences recherchées et 
promouvoir  l’attractivité de la Ville de Pa-
ris par la satisfaction des besoins d’emploi.

  

     Publics concernés
      et objectifs visés

         Public concerné 

         Objectifs visés 



     Moyens d’action
     et Partenaires

1.	 Pôle Emploi et la Mission Locale de Paris pour 
la valorisation des programmes de formation 
de la Ville de Paris, l’orientation de publics et les 
co-financements.

2.	Les OPCO, Opérateurs de Compétence pour 
leur expertise du secteur (Observatoires de 
branche) et les financements des Préparations 
Opérationnelles à l’Emploi.

3.	Les organismes de formation pour leur ex-
pertise métiers et leurs valeurs humaines.

4.	 Les entreprises et fédérations d’employeurs 
pour leur engagement à répondre aux besoins 
des entreprises adhérentes et la valorisation de 
métiers et d’opportunités.

5.	La Direction Régionale et Interdépartemen-
tale de l’Économie, de l’Emploi, du Travail et 
des Solidarités (DRIEETS) 75.

         Moyens d’action

         Partenaires

1.	 Diagnostics des besoins d’emploi avec les Fé-
dérations Professionnelles, les Observatoires de 
branche et les entreprises.

2.	Pilotage d’appels à projets annuels pour ac-
compagner des actions de formation pertinentes 
mises en œuvre par les organismes sélectionnés.

3.	Participation à la recherche des candidat.e.s, en 
collaboration avec Pôle Emploi, la Mission Locale 
et les services accompagnant les allocataires du 
RSA.

4.	Organisation de rencontres et mise en lien 
entre les différents acteurs de la formation pro-
fessionnelle à Paris.



      
     Les offres de formation 

Paris Tous en Jeux
Métiers mobilisés par les Jeux 

Olympiques et Paralympiques 
(Organisation, construction, restauration,  
sport)

Parcours Linguistiques à Visée 
Professionnelle 

Pour une meilleure maîtrise de la 
langue française en vue d’une insertion 
ou d’une évolution professionnelle

Paris Fabrik 
Métiers de la fabrication locale, de 

l’économie circulaire, des mobilités 
douces 

Paris Emplois à domicile 
Métiers des services à la personne 

et du soin (assistant de vie, assistante 
maternelle)

Paris Fertile 
Métiers de l’agriculture et de 

l’alimentation durables.

Paris Code 
Métiers du numérique (développement 

web, cyber-sécurité, data, marketing 
digital)



Informations sur les programmes 
et catalogues téléchargeables sur : 

www.paris.fr/formations
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