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PRO’PULSE

Découvrir la voie de l’apprentissage 
Se préparer à être apprenti 
Augmenter leur employabilité 
Découvrir la filière logistique

mailto:charlie.pourret@apprentis-auteuil.org


métiers de la logistique

Un accompagnement personnalisé et
adapté tout au long de la formation

Participation d’intervenants extérieurs

PRO’PULSE - PRÉPA APPRENTISSAGE
Pro’pulse est un SAS d’une durée de 8 semaines qui permet aux jeunes âgés de 18 à
29 ans d’appréhender et de se tester à une formation en apprentissage via la filière
logistique (formation non rémunérée).

Ainsi, les jeunes sont également sensibilisés au fonctionnement d’une entreprise et
à ses codes !

Pour qui ?

• Jeunes de 18 à 29 ans, (ayant 

obligatoirement fini leur 3ème)

• Sans emploi, sans stage, ni formation,

• Sans diplôme ou ayant maximum le Bac,

• Vivant en Quartier Prioritaire de la Ville 

(QPV),

• Souhaitant découvrir l’apprentissage,

• Jeunes en situation de handicap.

Les Plus ?

Contenu de la formation

Remise à niveau et travail sur les 
savoirs fondamentaux

(Travail sur la connaissance de soi, sur le 
savoir-être en entreprise, sur les savoirs de 
base et sur les techniques de recherche 
d’emploi.…)

Monter en employabilité

(Hygiène et sécurité, fondamentaux de la 
qualité/non qualité, E-ADR manutention 
matières dangereuses et obtention du CACES 
1 (Certificat d’Aptitude à la Conduite en 
Sécurité)

Découverte du monde de
l’entreprise

(Découverte du monde de l’entreprise grâce à
une période d’une semaine en entreprise)


