2° RENCONTRES
DE ECONOMIE ET DE L'INSERTION

13 h 30 : accueil café

14 h : introduction par Annie CORNE, vice-présidente du conseil départemental, chargée de
U'Emploi, de U'Economie sociale, de l'Insertion sociale et professionnelle et de la Prévention
spécialisée, avec une présentation de la politique départementale et des nouveaux outils
proposés par la collectivité [convention avec UADIE, plateforme emploiavec JOBIJOBA, message
vidéo d'Olivier THOMAZO directeur associé de JOBIJOBA]

14 h 15 : film introductif :
- au niveau international : Jack MA, créateur d'Alibaba ;
- au niveau départemental : film réalisé par la commune de Cusset dans le cadre
du concours FACE « s’engager dans les quartiers ».

Témoignages filmés de bénéficiaires d’action,

TABLES RONDES AVEC DEBATS*
Animées par Pierre GUYOT, directeur du Comité d’expansion économique de UAllier

14h 30 -15h15: table ronde n°1: Comment générer un parcours idéal ?
Mise en avant d’actions réussies qui favorisent le travail de partenariat et la cohérence des parcours.

Avec la participation de :

Sandrine AUGIER, chargée de mission, MEDEF Mode d'emploi

Vincent BIDARD, directeur, Auchan Domérat/Montlucon

Francine CROUZIER, chargée de relations entreprises au sein du groupement d'associations SIEL
Roselyne DELIVET-VAVRA, directrice adjointe de Montlucon Habitat

Madame FEYDEL, directrice, Péle emploi Montlucon Sud

Béatrice RADIAN, accompagnatrice atelier de mobilisation professionnelle de Montmarault
Sevil SAHAN, responsable de l'accompagnement social insertion et référente réseau actif du
CCAS Commentry

e Franck SOCCIO, délégué général de la FBTP de lAllier

Témoignages filmés de bénéficiaires d’action.

Echanges avec la salle.
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Témoignages filmés de bénéficiaires d’action.

16 h - 16 h 45 : table ronde n°2 : Comment attirer des demandeurs d’emplois vers des métiers
qui connaissent des difficultés de recrutement ?

Les limites a surmonter dans le cadre de la valorisation des parcours d’insertion :

= difficulté a mobiliser certains publics ;

Comment changer l'image de certains métiers :

= constat fait par les entreprises et les organismes de formation des difficultés de recruter des
bénéficiaires ;

= les enjeux sur le territoire et les actions menées (notamment novatrices avec les réseaux
sociaux).

Avec la participation de :

e Claude BONNET, responsable entreprise VIATEMIS

e Annie CORNE, vice-présidente en charge de U'emploi, de 'économie sociale, de linsertion
sociale et professionnelle et de la prévention spécialisée

e Zhora DEFONTAINE, directrice, Centre de formation AFORMAC

e Jean-Nathanaél FOULQUIER, directeur, AFPA Allier

e Monsieur GODIGNON, directeur de Norauto

e Olivier LAFFONT, directeur, Pdle Emploi Vichy

e Frédéric BACCUZA, chef de cuisine au restaurant Domitys

e Gilles MOUREAU, directeur, Intermarché La Rotonde

» Philippe TOURAND, responsable, AFPI/CFAI - centre de Montlucon Désertines

e Philipe VEZZO0SI, représentant inter corps d’état, FBTP Allier sur le secteur de Montlucon

e _unreprésentant de la région Auvergne Rhone Alpes

Echanges.avec la salle.

Un cocktail préparé par les.stagiaires de 'TAFORMAC
sera servi a lissue de la journée.

*Les intervenants sur les tables rondes sont susceptibles d’évoluer
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